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INTRODUCERE

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisiilor
din unitate, precum si in baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat, referindu-se
la perioada anului 2025 - 2026. Activitatea s-a desfasurat in baza prevederilor Planului managerial,
precum si a Planurilor de Activitati elaborate pe compartimente, comisii si catedre, urmarind In
principal urmatoarele obiective:

1. CURRICULUM
» Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educationald, a reglementarilor legale si a
metodologiilor specifice;
* Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi;
* Cunoasterea continuturilor planului de invatdmant, a programelor scolare, a metodelor si
procedurilor de evaluare, precum si valorificarea lor in elaborarea documentelor didactice de lucru
(planificari, proiecte didactice, portofolii de evaluare etc.);
* Selectia manualelor alternative si asigurarea distribuirii lor la clase;
* Pregatirea elevilor pentru concursurile si olimpiadele scolare;
* Cresterea nivelului de performanta a pregatirii curriculare a elevilor;
* Multiplicarea activitatilor cu rol educativ si de formare in spiritul principiilor si practicilor
societatii democratice si a economiei de piata;
* Revizuirea ofertei educationale a unitatii (inclusiv oferta CDS) in functie de nevoile specifice ale
elevilor si comunitatii locale;
» Dezvoltarea predarii asistate de calculator.

2. MANAGEMENT SCOLAR
* Asigurarea cadrului de desfasurare a activitatii instructiv-educative (din punct de vedere
organizatoric, functional si legal);
* Elaborarea planului de activitati;
* Monitorizarea utilizarii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale propuse;
* Evaluarea continua a desfasurarii procesului didactic si a activitatilor conexe.

3. RESURSE UMANE
* Organizarea $i monitorizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice;
* Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de munca
si Intocmirea fiselor de post) si de salarizare;
» Cresterea calitatii resursei umane angajate in unitate prin profesionalizarea celei existente si
atragerea de cadre didactice cu performante profesionale;
* Realizarea evaluarii personalului.

4. PARTENERIATE SI PROGRAME
* Colaborarea cu diverse institutii si organizatii abilitate in derularea de programe si parteneriate cu
unitatea de invatamant;
* Organizarea de activitdtfi in colaborare cu comunitatea locala;
* Organizarea de activitati extrascolare.

5. RESURSE MATERIALE
* Gestionarea eficienta a resurselor materiale si financiare;
* Dotarea spatiilor scolare.

6. RELATII PUBLICE, COMUNICARE SI IMAGINE
 Imbunatdtirea comunicarii organizationale;
* Promovarea imaginii unitatii (in interior si exterior) prin diverse activitati de relatii publice.

Urmadrind tintele strategice ale Planului de dezvoltare institutionald, activitatea din Colegiul Tehnic
”Cibinium” Sibiu a urmat liniile directoare ale unei unitati de invatdmant moderne, a carei evolutie
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este evidentd in calitatea actului didactic, in evaludri, in implicarea 1n diverse activitati, in
imbunatatirea bazei materiale.

I. MANAGEMENT SCOLAR SI DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
1. Management institutional
Unitatea noastra scolara a aplicat un management centrat pe calitate intr-o unitate deschisa
schimbadrilor, n parteneriat perpetuu cu diversi factori ai comunitatii. Managementul institutiei
noastre a fost orientat spre:
— identificarea corectd a punctelor tari si slabe, a oportunititilor si a amenintarilor, pentru
proiectarea unei dezvoltari institutionale de succes;
— asumarea raspunderii pentru gestionarea cu maxima eficientd a rezultatelor umane,
materiale, financiare de spatiu si de timp;
— identificarea de noi resurse necesare intretinerii si modernizarii bazei materiale;
— cunoasterea, respectarea si aplicarea legilor, normelor si a metodologiilor intr-un spirit
constructive;
— asigurarea securitatii elevilor si a sigurantei desfasurarii cursurilor in anul scolar 2024-2025.

2. Managementul educational
Un management educational performant vizeaza in primul rdnd dimensiunea umana,
valorizarea individului, a capacitatilor, a talentelor si competentelor sale, prin utilizarea unor
strategii de tip comunicativ, capabile sa genereze un climat de incredere, participare, initiativa,
responsabilitate.
In interactiune permanentd cu oamenii unitatii, preocuparea conducerii a fost orientata spre:
— organizarea grupurilor (realizatd la inceputul fiecarui an scolar, dar cu actiune pe intreg
parcursul acestuia);
— formarea echipelor pentru rezolvarea unui anumit tip de probleme;
— motivarea oamenilor pentru dezvoltarea profesionala, personala si sociala;
— negocierea solutiilor de rezolvare a problemelor, pentru prevenirea eventualelor conflicte.

Dimensiunea europeand a educatiei impune noi sarcini didactice ce vizeaza dezvoltarea
spirituald, morala si culturala a elevilor si pregatirea lor pentru oportunitatile, responsabilitétile si
experientele vietii ca cetdtean european, care a Invatat sd coopereze, sa comunice, sa participe, sa
actioneze, sa respecte drepturile si libertatile omului.

3. Evaluarea calitatii managementului scolar

Activitatea manageriala la nivelul Colegiului Tehnic “Cibinium” Sibiu a fost proiectata si
realizatd in deplina concordanta cu obiectivul sau principal, asigurarea unui climat prolific actului
educational de tinutd superioara. Tot Tn categoria prioritati intra si asigurarea unei egalitati de sanse
pentru elevii cu deficiente educationale, pentru copiii care provin din medii defavorizate.

S-a pornit de la premisa ca activitatea la clasa a fiecarui cadru didactic este esentiala pentru
cresterea calitatii procesului educational in ansamblul sdu. Au fost vizate preponderent urmatoarele
aspecte:

— proiectarea activitatilor de predare — invatare;

— evaluarea si pregatirea pentru fiecare lectie;

— desfasurarea lectiilor (calitatea continuturilor, densitatea cunostintelor, metodele si tehnicile
de instruire utilizate, caracterul practic-aplicativ al lectiilor, elementele de creativitate,
climatul general din clasa, relatiile instaurate, etc.);

— evaluarea rezultatelor invatarii (respectarea cerintelor si a criteriilor evaludrii, a notarii
ritmice si evaluarea permanenta, argumentarea notarii si a evaludrii, nivelul de cunostinte al
elevilor si stadiul realizarii competentelor lor).



Observatii atente, convorbiri cu cadrele didactice, analiza aspectelor sesizate, rezultatele
probelor de evaluare administrate au condus la concluzia ca amploarea procesul educational este
inteleasa atat de cadrele didactice, cat si de elevi, concretizandu-se n:

— respectarea si aplicarea corectd a planurilor de invatdmant si a programelor la formele de
invatdmant ale unitatii, respectarea curriculumului la fiecare discipling;

— realizarea continutului stiintific si educativ al lectiilor, concordanta optima intre latura
cognitiva si cea formativ-educativa;

— promovarea unor modalitdti deschise de selectare si organizare a obiectivelor, imbinarea
strategiilor participative cu abordarea frontald pentru atingerea obiectivelor de referinta ale
disciplinelor de studiu;

— informarea operativi a tuturor beneficiarilor educationali asupra elementelor proprii
sistemului de evaluare;

— realizarea unei calitati superioare a comunicarii profesor-elev, cu accente evidente de
parteneriat educational.

Prin actiuni specifice de control au fost diagnosticate si aspecte care au necesitat interventie
ameliorativa, dintre care mentionam:

— unele imperfectiuni in proiectarea activitatii didactice (planificari ce nu contin toate
elementele functionale, gestionarea deficienta a resurselor de procedurd, de timp etc.);

— sustinerea insuficienta a motivatiei elevilor pentru studiu;

— inconsecventa 1n asigurarea unei concordante optime intre componentele instruirii obiective,
resurse didactice, evaluare;

— caracterul practic-aplicativ al notiunilor nu este intotdeauna sustinut corespunzator.

IL. POPULATIA SCOLARA, PROMOVABILITATE, INDICATORI DE PERFORMANTA

Populatia scolara este formata din elevi proveniti din diferite paturi sociale.

La nivel de beneficiar indirect al educatiei furnizate de unitate exista o slaba implicare si o
comunicare deficitara acolo unde parintii prezintd un nivel scazut de cultura sociala, civica, scolara.

O alta problemd observata de-a lungul timpului o constituie si fluctuatia alarmantad la
translatia dintre cicluri scolare. Exista si colective stabile care sunt mentinute de catre buna
colaborare dintre cadrele didactice si parinti, acolo unde continuitatea muncii depuse ramane.

ANALIZA ACTIVITATII
1. Informatii privind efectivele de elevi la inceputul anului scolar 2025-2026

Nivel de Clasa Numir de clase Numair de elevi
invatimant

Liceu zi IX 5 129
X 5 137
Xl 5 139
Xl 5 125
Liceu seral XIS 2 57
XIS 2 40
XIS 2 31
Liceu frecventa X FR 1 21
redusa XIFR 1 35
XIIFR 1 32
X FR 1 30
Inv. profesional IXp 2 53




Xp 3 65

Xlp 2 40
Inv postliceal [ 1 18

1 1 15
TOTAL 39 967
2. Promovabilitatea
Nivel Elevi inscrisi Elevi rimasi Elevi promovati %

Liceu zi 498 530 515 97,17
Liceu seral 127 128 88 68,75
Liceu FR 117 118 99 83,90
Inv. profesional 160 158 120 75,95
Inv. postliceal 33 33 13 39,39
TOTAL 935 967 835 86,35
Promovabilitatea pe clase si transe de medii
Nr. Clasa Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi 5-6,99/ | 7-8,99/ 9-10/
crt. inscrisi ramasi promovati S B FB
1 IXA 26 27 27 1 10 16
2 IXB 25 25 24 0 13 11
3 IXC 25 26 25 0 17 8
4 IXD 26 27 27 0 13 14
5 IX E 24 24 24 1 23 0
6 XA 26 32 30 0 19 11
7 XB 22 23 23 0 16 7
8 XC 22 29 29 0 23 6
9 XD 29 33 33 0 20 13
10 XE 21 20 20 0 19 1
11 XIA 23 27 26 0 6 20
12 XIB 28 28 27 0 9 18
13 XIC 25 29 28 1 19 7
14 XID 24 29 29 0 10 19
15 XIE 27 26 21 4 17 0
16 XA 24 24 24 2 11 11
17 X1IB 25 25 24 0 19 4
18 XIIC 26 26 26 0 21 5
19 X1 D 28 28 28 0 8 20
20 XIIE 22 22 20 4 16 0
21 XIAs 33 36 20 3 16 1
22 XIBs 21 21 16 12 4 0
23 XI1IAs 21 20 16 0 14 2
24 XII Bs 20 20 16 3 13 0
25 X1 As 19 18 15 1 14 0
26 X111 Bs 13 13 5 2 3 0
27 X FR 21 21 16 5 11 0
28 XI FR 35 35 24 4 20 0
29 XII FR 31 32 30 3 27 0
30 X1l FR 30 30 29 2 26 1
31 IXAp 27 25 21 2 17 2
32 IX Bp 27 28 15 5 10 0




33 XAp 28 33 31 0 29 2
34 X Bp 16 16 8 3 5 0
35 XCp 17 16 13 1 12 0
36 XIAp 23 20 17 2 12 3
37 XI Bp 22 20 15 7 8 0
38 | Pl 18 18 7 1 5 1
39 Il PI 15 15 6 0 6 0
3. Situatia elevilor repetenti si nescolarizati
Nr. Clasa Nr. elevi Nr. elevi Numir de absente la sfarsitul anului | Note la
crt. repetenti | nescolarizati | TOTAL motivate | nemotivate | purtare
sub 7
1 IXA 0 0 1159 1023 136 0
2 IXB 1 0 2094 1569 525 1
3 IXC 1 0 2945 1928 1017 1
4 IXD 0 0 1631 1334 297 0
5 IXE 0 0 1576 1287 289 1
6 XA 2 0 2577 1410 1167 2
7 XB 0 0 1502 1000 502 0
8 XC 0 0 2759 2135 624 0
9 XD 0 0 2844 2149 695 0
10 XE 0 0 922 691 231 0
11 XIA 0 0 2253 1850 403 1
12 XIB 1 0 2669 1813 856 1
13 XIC 1 0 5382 4142 1240 0
14 XID 0 0 2868 2296 572 1
15 XIE 5 0 4032 1528 2504 3
16 XA 0 0 1816 1227 589 1
17 X1IB 1 0 2335 1433 902 3
18 XIIC 0 0 1922 1333 589 0
19 XII D 0 0 2051 1564 487 0
20 XIE 2 0 2239 709 1530 3
21 XIAs 12 6 1526 434 1092 0
22 XIBs 0 0 377 3 374 0
23 XllAs 4 4 1561 400 1161 0
24 X1l Bs 4 2 692 2 690 0
25 X1 As 3 0 582 132 450 0
26 X111l Bs 6 0 1245 54 1191 7
27 X FR 0 0 568 23 545 0
28 XIFR 0 0 954 10 944 0
29 XIIFR 0 0 336 0 336 0
30 X1 FR 1 1 293 13 280 0
31 IXAp 4 2 4731 2730 2001 3
32 IX Bp 13 0 7097 1440 5657 14
33 XAp 2 0 4351 3361 990 2
34 X Bp 8 0 4791 1201 3590 3
35 XCp 2 0 1695 936 759 2
36 XIAp 3 2 3685 1793 1892 6
37 X1 Bp 5 0 6597 2901 3696 10
38 | PI 11 0 1474 3 1471 11
39 Il PI 0 0 374 0 374 0
TOTAL 92 17 90505 47857 42648 76




4. Rezultatele examenului de bacalaureat

= = . 8 = % s v ©
3 = %2 == < = 2
Nivel de = s =3 2e3 s 3
o f 228 |2E% | 2% BAC
Invatamant : .§§ k5 .§ E k5 : I
0]
z zES |zad |z 7o
Liceu clasa a Xll-a ruta directa
— promotia curentd si promotiile 177 162 141 92 65,66%
anterioare
5. Rezultatele examenului de certificare a competentelor profesionale
Nivelul de inscrisi Prezenti Promovati %
calificare
Nivel 4 140 140 140 100
Nivel 3 40 40 40 100
Nivel 5 9 9 9 100

ACTIVITATI EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE

Obiectivele urmarite in intrega activitate educativa au fost:
1. Cunoasterea documentelor normative si curriculare in vigoare privind strategiile
educationale promovate de M.E. Formarea continud a dirigintilor in vederea promovarii ,,educatiei
pentru valori”.
2. Optimizarea relatiei diriginte- consilier educativ- parinte- elev, in interesul si sprijinul elevului.
3. Formarea si dezvoltarea capacitatii de autocunoastere a elevilor.
4. Promovarea valorilor reale in educatie prin activitati desfasurate la orele de dirigentie si
la activitatile extrascolare.
5. Sporirea interesului elevilor pentru activitatile extrascolare si implicarea unui numar cét
mai mare de elevi in desfasurarea lor.
6. Participarea elevilor la derularea unor programe si proiecte educationale, desfasurate la
nivel local, judetean.
7. Consilierea si orientarea elevilor pentru integrarea activa in viata sociala si profesionald,
dupa absolvire.
8. Identificarea unor strategii de ameliorare a comportamentului scolar si comunitar al
elevilor, in vederea diminuarii punctelor slabe legate de traseul lor educativ: note scazute la purtare,
absenteism, violenta verbala si fizica, etc.
9. Monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor proveniti din mediul familial dezorganizat, familii
mono-parentale sau din casele de copii.
Activitati realizate in sensul realizarii obiectivelor propuse:
-Prezentarea programelor specifice orelor de dirigentie, proiectarea activitatii pe Intreg anul scolar.
Monitorizarea sedintelor cu parintii pe scoala. Prezentarea Regulamentului de ordine interioara si a
ROFUIP. Monitorizarea situatiei la invatatura, a frecventei la ore si a abaterilor disciplinare.
Monitorizarea elevilor cu C.E.S. si intocmirea programelor adaptate. Desfasurarea cu regularitate a
sedintelor Consiliului Scolar al Elevilor. Participarea elevilor la derularea unor programe si proiecte
educationale derulate la nivel local, judetean si national.
- Prezentarea programelor specifice orelor de dirigentie, proiectarea activitatii pe intreg anul scolar.

Masuri pentru imbunétatirea activitatii educative:



1.Imbunitatirea comunicarii si colaborarii cu parintii si elevii, in scopul reducerii absenteismului si
abandonului scolar.

2.Efectuarea de interasistente la orele de dirigentie, pentru imbunatafirea calitatii muncii
dirigintelui.

3. Invitarea unor specialisti, din diverse domenii de activitate, pentru a prezenta anumite teme la
orele de dirigentie.

Activitate extracurriculara si extrascolara

Obiective urmarite:

1. Cunoasterea documentelor normative si curriculare in vigoare privind aspectele educative

ale strategiei actuale a M.E.C.

2. Motivarea elevilor pentru participarea activa si eficienta la activitati scolare si extracolare.

3. Implicarea elevilor in viata scolii, prin participarea la activitatile Consiliului Scolar al Elevilor,
cercurilor pe discipline, redactarea revistei scolii, activitati cultural- artistice, sportive §i umanitare.
4. Promovarea educatiei pentru sanatate, pentru valori si pentru democratie.

5. Participarea elevilor la derularea unor progrme si poiecte educationale derulate la nivel

local, judetean si national.

Activitati desfasurate:

- Organizarea Consiliului elevilor si implicarea acestuia in derularea unor activitati educative.
Alegerea Consiliului Scolar al Elevilor. Alegerea reprezentantului elevilor in C.A.si C.S.E. al
scolii.

- Desfasurare activitatii Comisiei Dirigintilor conduse de prof. Margineanu Alexandra, colaborarea
cadrelor didactice pentru buna desfasurare a procesului instructiv- educativ.

- Participarea elevilor coordonati de profesorii scolii la activitatile C.S.E. coordonat de prof. Nica
Antoaneta.

- Desfasurarea sedintelor cu parintii pe clase, constituirea comitetelor de parinti la nivelul claselor
si responsabilizarea acestora. Constituirea comitetului de parinti pe scoald al carui presedinte este
prof. Fantanariu Lia.

- Campania 19 zile de activism impotriva violentei asupra copiilor si tinerilor, Tn coordonarea
M.E.C. si a Federatiei Internationale a Comunitétilor Educative (F.I.I.C.E.-Romania) si a Women s
World Summit Foundation Geneva (toti membrii catedrei), IPJ Sibiu — Biroul de siguranta scolara,
prelucrare aspecte legislative, dezbateri, expozitie, consiliere de grup, 230 elevi 13 cadre didactice

- Orientare scolara si profesionald: Cariera incotro? Program de orientare scolara si profesionala
pentru elevii claselor a Xll-a.

- TED / Prezentarea ofertei educationale a ULBS

- Educatia — o sansa in viatid — program de prevenire a abandonului scolar si interventie in cazul
absenteismului- adresat elevilor de liceu

- fmpreuni invitim si comunicim! Proiect de prevenire si combatere a violentei

- ,,Facilitarea accesului in invatamantul superior al persoanelor din medii defavorizate prin
instrumente digitalizate si servicii de consiliere profesionala, in vederea integririi pe piata
muncii” — Tn parteneriat cu ULBS.

- Stil de viata sanétos cu in colaborare cu CJRAE Sibiu si DSP Sibiu. Temele abordate: Igiena
personali; Stiu si mai feresc de capcana drogurilor; Prevenirea consumului de tutun; Sarcina
la adolescente; Odihna activa - odihna pasiva; Prevenirea riscului de imbolnavire

- Prevenirea abandonului/absenteismului scolar cu temele: Cum invat mai usor ? Stiluri de
invitare; Tehnici de invatare; Obiective pe termen scurt/ Obiective pe termen lung; Motivat
sa Invat; Surse de stres in viata de elev- Cum le depasesc?

- Dezvoltarea emotionala cu activitatile: Factorii care impiedica rezolvarea problemelor;
Emotii si examene; Emotii functionale/ Emotii disfunctionale

- Comunicare si abilititi sociale cu activitdtile: Joc intercunoastere; Ghici cine este?

- Prevenirea/combaterea violentei scolare cu activitatile: Fenomenul violentei — prevenire;
Sunt un coleg bun!; Relatii sinatoase / relatii nesanatoase

- Campanie judeteana/ locali in scoli... Tema: Alegeri gresite; Parteneriat CEPECA /1SJ/
Asociatia teen Chalenge



- Campanie nationali in scoli... Tema: Ecouri sonore/ aripi libere; parteneri: Fundatia Teen
Chalenge

Programe desfasurate:

-Stil de viata sanatos in parteneriat cu Directia de Sanatate Publica Sibiu

-Cariera incotro? In colaborare cu ULBS Sibiu Centrul de Sevicii integrate pentru Studenti —
Smart Hub

-Sunt independent! T colaborarecu Directia de Sianatate Publici Sibiu dirigintii claselor,

Biroul de Siguranta Scolara IPJ

-Prevenirea traficului de persoane

-Simtim la fel! Integrarea elevilor cu CES — handicap

-Educatia — o sansa in viatd — program de prevenire a abandonului scolar si interventie in cazul
absenteismului- adresat elevilor de liceu

-Impreuni invitim sia comunicam! Proiect de prevenire si combatere a violentei

-Ziua Internationald a Cititului Impreuna - parteneri Colegiul Tehnic Cibinium, Sibiu

CJRAE, Liceul de Industrie Alimentara, Sibiu

- Programul educational SAFE ON, desfasurat in parteneriat cu Asociatia eLiberare, program
dedicat prevenirii traficului de persoane. Prin intermediul activitatilor propuse, elevii au fost
informati cu privire la mecanismele de recrutare, situatiile de risc si modalitatile de prevenire a
exploatarii.

-Activitati de preventie si informare, realizate in parteneriat cu Inspectoratul de Politie Judetean
Sibiu, avand ca teme prevenirea si combaterea fenomenului de bullying, precum si prevenirea
traficului de persoane. Activitatile au avut drept scop informarea elevilor, constientizarea riscurilor
si dezvoltarea unor comportamente responsabile si preventive.

-Participarea clasei a X-a A impreuna cu prof. Staroste Tatiana si Dragan Elenala Astra Film
Festival 2025, activitate extracurriculard cu rol in dezvoltarea culturala si educationala a elevilor,
stimularea gandirii critice si familiarizarea acestora cu productiile cinematografice documentare.

- Incheierea unui parteneriat cu ULBS, FACULTATEA DE STIINTE AGRICOLE,
INDUSTRIE ALIMENTARA SI PROTECTIA MEDIULUI. Participarea elevilor din clasele a
Xll-a A si a XII-a D in 7.11.2025 la Evenimentul Apple Lab-Farm Experiente educationale
desfasurata la Ferma Didactica si de cercetare Rusciori impreuna cu prof. Nica Antoaneta, prof.
Bédescu Daniela, prof Bozdog Adriana, prof. Seusan Anca si prof. Bacila Sorin.

- Organizarea si desfasurarea Festivalului Regional Adriana Popa —ianuarie - aprilie 2025,
coordonatori prof. pupeza Gheorghe, prof. Nica Antoaneta, prof. Bozdog Adriana.

- Participarea la Concursul de Stiinti si Tehnici al elevilor Florin Vasilescu, editia a XXV-a,
Calarasi, unde echipajul coordonat de prof. Bozdog Adriana, prof. Pupeza Gheorghe, prof. Nica
Antoaneta a obtinut Premiul I cu proiectul ,,TEXTIL TESTER”

- Paricipare la Concursul Sanitarii priceputi unde echipajul coordonat de prof. Bozdog Adriana a
obtinut Premiul 11.

- Ziua Educatiei - octombrie 2025

- Happy Halloween - noiembrie 2025

- Ziua Nationala a Romaéniei — decembrie 2025

- Organizarea Proiectului ,, Craciunul in lume — traditii, culturd si diversitate”, 18 noiembrie
excursie la Targul de Craciun de la Craiova; 6-8 decembrie 2026 — excursie Budapesta; 18
decembrie — vizita la Targul de Craciun de la Sibiu.

- Serbare de Craciun, coordonatori prof. Dragan Elena, prof. Badescu Daniela, prof. Peana Maria -
decembrie 2025

- Donarea unor alimente pentru cantina sociald a bisericii de pe strada Constitutiei — decembrie,
2025 ( elevi si profesori ) — prof. Dragan Elena

- Realizarea unui panou de Craciun — decembrie, 2025 ( desene ale elevilor din clasele a IX-a, a X-a
si a XI-a), prof. Dragan Elena

-,La steaua care a rasarit...” - activitati dedicate marelui poet Mihai Eminescu - ianuarie 2026 (toti
membrii catedrei de limba romana)

- Ziua Nationala a lecturii - 15 februarie 2026



-, Amu cica era odata...” - activitati dedicate marelui povestitor lon Creanga — martie 2026 (prof. Ib.
st lit. romana)

-Organizare si participare: Proiectul Educational ,,ARTEdu — Arta ca limbaj universal in educatie” ,
Editia I, 2026.

-Participare online la Activitatea Tinerii intreabd, profesionistii raspund, in Cadrul Proiectului
»Succesul tau profesional”, organizat de JA Romania, derulatd in parteneriat cu MEN — clasele a
Xll-a.

- Proiectul Educational ,,Cum folosim inteligenta artificiala ca sd Tmbunatatdtim inteligenta
naturala”, organizat de Centrul de Documentare si Informare a Colegiului Tehnic Cibinium Sibiu in
Parteneriat cu Universitatea ,,Lucian Blaga” Sibiu, clasele IX — XI|I.

- Activitati de dezvoltare personald si cresterea stimei de sine, organizate de reprezentanti ai
Teatrului pentru Copii si Tineret Gong de la Sibiu, la clasele a XII-a.

- Semnificatia sarbatorilor Pascale - aprilie 2026, Realizarea unui panou de Sf. Pasti — aprilie, 2026
( desene ale elevilor din clasele a IX-a si a X-a ). Serbare de Sf. Pasti — aprilie, 2026 ( la CDI, cu
elevi din clasa IXD ), prof. Dragan elena

- Mama intre literatura si realitate - martie 2026 (toti membrii catedrei de limba si literature
romana), Realizarea unui panou cu ocazia zilei de 8 martie — martie, 2026 ( desene ale elevilor din
clasele a IX-a, a X-a si a XI-a ), prof, Dragan Elena

- Vallentine's Day - februarie 2026 (prof. Ib. engleza)

- Ziua limbilor Europei - septembrie 2025 (prof. 1b engleza, franceza, germana)

- Participare la Proiectul de Educatie Financiara, in colaborare cu Banca Nationald a Romaniei
-Paricipare la concursuri: a. - Elevii Baltes Isaia, clasa a XII-a A, Grozav Stefania, clasa a IX-a D,
Aldea Raluca, clasa a IX-a D, distinsi cu Diploma pentru participarea activa in Programul ,,Educatie
impotriva Cyberbullying-ului”, parte din initiativa #ForGoodConnections, in parteneriat cu
Asociatia Adfaber si cu sustinerea Orange Romania, iunie 2026;

b. - Eleva Grozav Stefania din clasa a IX-a D, coordonata de Prof. dr. Daniela Curelea din Colegiul
Tehnic ,,Cibinium” Sibiu, a obtinut Mentiune I, in cadrul Concursului National de Comunicari si
Referate ale Elevilor la Istorie, Faza judeteana, Medias, Liceul Teoretic ,,Axente Sever” Medias, 22
mai 2026, elevul mentionat a fost indrumat si insotit in activitatea concurs judetean la care a
participat, Diploma carte atestd Mentiune;

c. - Eleva Grozav Stefania clasa a [X-a D in coordonarea prof. dr. Daniela Curelea a fost distinsa cu
Premiul I pentru participarea in cadrul sectiunii I Cultura si civilizatie din CPEERI 2026 aprobat
prin OMEC nr. 3197/ 2026, Anexa nr. 3, pozitia 1406, Diploma Premiul I, 25 aprilie 2026;

d. - Elevii Grozav Stefania si Munteanu Denis Georgian din clasele a IX-a D si IX C, indrumati de
prof. dr. Daniela Curelea au obtinut Mentiune la Alba Iulia in cadrul Concursului interjudetean
interdisciplinary ,,Arc peste timp-File de istorie, culturd si civilizatie”, recunoscut MEC pentru an
;colar 2025-2026, Anexa 3 OMEC nr. 3.197/10.02.2026. organizat de Centrul de Excelenta Alba
Iulia, judetul Alba, 30 martie 2026, Diploma Mentiune, martie 2026

e. - Eleva Comiza Andra din clasa a Xl-a D, in coordonarea prof. dr. Daniela Curelea a fost distinsa
cu Diploma in cadrul Sesiunii interjudetene de Cominicari si Referate pentru Elevi ,,242 de ani de la
martiriul lui Horea, Closca si Crisan, editia a XVI-a, 28 februarie 2026 Sesiunea a fost organizata
de cétre Liceul Teoretic ,,Gheorghe Lazdr” Avrig in Parteneriat cu ISJ Sibiu, a fost cuprinsd in
CAERI pe an scolar 2025-2026, pozitia nr. 1386, Anexa 3 la OMEC nr. 3197/10.02.2026.

f. - Eleva Grozav Stefania, din clasa a [X-a D, coordonata de Prof. dr. Daniela Curelea dinColegiul
Tehnic ,,Cibinium” Sibiu, a obtinut Premiul Ill in Concursul Interjudetean ,,Stefan cel Mare”,
concurs inscris in CPEERI, 2026, desfasurat la Liceul Teoretic ,,Emil Racovitd” Vaslui in
parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui in 16.01.2026, Diploma Mentiune, nr.
176/16.01.2026, Grozav Stefania, datatd, semnata de Inspectorul Scolar de specialitate in ISJ Vaslui
si de Directorul Liceului mentionat, Diplomad inregistratd, 176 din 16.01.2026, Adeverinta
coordonator pentr profesor Daniela Curelea, nr. 177/16.01.2026.

g. - Eleva Tulban Nicole din clasa a IX-a D, coordonata de prof. dr. Daniela Curelea din Liceul
Tehnologic ,,Cibinium” Sibiu, a obtinut Premiul | in Concursul Judetean de Fotografie ,,Culorile
Naturii”, cuprins in Proiectul educative ,,Festivalul culorilor-Dezvoltarea creativitatii si comunicarii
prin Arta”, editia a IX-a, CPEEJ, Anexa B, pozitia 1, Sibiu 2025, Diploma Premiul I, inregistrata nr.
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7395/4 din 24.11.2025, semnatd si datatd; Adeverintd coordonator pentru profesor dr. Daniela
Curelea, nr. 7394/15 din 24.11.2025.

Obiectivele urmarite in intrega activitate educativa au fost:

in vigoare privind strategiile

1. Cunoastereca documentelor normative si curriculare
educationale promovate de M.E.C. Formarea continud a dirigintilor in vederea promovarii
»educatiei pentru valori”.

2. Optimizarea relatiei diriginte- consilier educativ- parinte- elev, in interesul si sprijinul elevului.

3. Formarea si dezvoltarea capacitatii de autocunoastere a elevilor.

4. Promovarea valorilor reale in educatie prin activitati desfasurate la orele de dirigentie si la
activitatile extragcolare.

5. Sporirea interesului elevilor pentru activitatile extrascolare si implicarea unui numar cat mai
mare de elevi in desfasurarea lor.

6. Participarea elevilor la derularea unor programe si proiecte educationale, desfasurate la nivel
local, judetean.

7. Consilierea si orientarea elevilor pentru integrarea activa in viata sociala si profesionala, dupa
absolvire.

8. Identificarea unor strategii de ameliorare a comportamentului scolar si comunitar al elevilor, in
vederea diminudrii punctelor slabe legate de traseul lor educativ: note scazute la purtare,
absenteism, violenta verbala si fizica, etc.

9.

Monitorizarea si oferirea de consiliere elevilor provenifi din mediul familial dezorganizat,
familii mono-parentale sau din casele de copii.

Activitati realizate in sensul realizarii obiectivelor propuse:

Prezentarea programelor specifice orelor de dirigentie, proiectarea activitatii pe intreg anul
scolar.Monitorizarea sedintelor cu parintii pe scoala. Prezentarea Regulamentului de ordine
interioara si a ROFUIP. Monitorizarea situatiei la invatatura, a frecventei la ore si a abaterilor
disciplinare. Monitorizarea elevilor cu C.E.S. si intocmirea programelor adaptate. Desfasurarea
cu regularitate a sedintelor Consiliului Scolar al Elevilor. Participarea elevilor la derularea unor
programe si proiecte educationale derulate la nivel local, judetean si national.

Prezentarea programelor specifice orelor de dirigentie, proiectarea activitatii pe intreg anul
scolar.Analiza SWOT a activitdtii comisiei:

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

- Imbunatatirea relatiei diriginti- elevi-
parinti.

- Participarea elevilor la activittile scolare si
extrasolare.

- Implicarea tuturor dirigintilor si profesorilor
in rezolvarea problemelor scolii.

- Preocuparea pentru formarea si dezvoltarea
capacitatii de autocunoastere, prin aplicarea
de teste si chestionare, cu sprijinul
psihologului scolar.

- Derularea unor proiecte n parteneriat cu alte
institufii, structurate pe problemele actuale
ridicate de invatamantul romanesc.

- Numadrul redus de ore pentru a putea
pregdti mai multe activitati extrascolare.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- Disponibilitatea cadrelor didactice pentru
organizarea de activitati extrascolare

- Existenta resurselor materiale.
- Participarea la proiecte
internationale.

nationale si

- Subfinantarea  Invatamantului
nealocarea procentului de 6% din PIB.
- Transformarile sociale permanente, implicit
in sistemul educational.

prin
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Masuri pentru imbunétatirea activitatii educative:

1.

2.

3.

Imbunatatirea comunicarii si colabordrii cu parintii si elevii, in scopul reducerii
absenteismului si abandonului scolar.

Efectuarca de interasistente la orele de dirigentie, pentru imbunatatirea calitatii muncii
dirigintelui.

Invitarea unor specialisti, din diverse domenii de activitate, pentru a prezenta anumite teme
la orele de dirigentie.

Activitate extracurriculara si extrascolara
Obiective urmarite:

1.
2.
3.

4.
S.

Cunoasterea documentelor normative si curriculare in vigoare privind aspectele educative
ale strategiei actuale a M.E.C.

Motivarea elevilor pentru participarea activa si eficienta la activitati scolare si extracolare.
Implicarea elevilor in viata scolii, prin participarea la activitatile Consiliului Scolar al
Elevilor, cercurilor pe discipline, redactarea revistei scolii, activitati cultural - artistice,
sportive si umanitare.

Promovarea educatiei pentru sanatate, pentru valori si pentru democratie.

Participarea elevilor la derularea unor progrme si poiecte educationale derulate la nivel
local, judetean si national.

Activitati desfasurate:

Organizarea Consiliului elevilor si implicarea acestuia in derularea unor activitati educative.
Alegerea Consiliului Scolar al Elevilor. Alegerea reprezentantului elevilor in C.A. al scolii.
Desfasurare activitatii Comisiei Dirigintilor conduse de prof. Margineanu Alexandra,
colaborarea cadrelor didactice pentru buna desfasurare a procesului instructiv- educativ.
Participarea elevilor coordonati de profesorii scolii la activitdtile C.S.E. coordonat de prof.
Nica Antoaneta.

Desfasurarea sedintelor cu pdrintii pe clase, constituirea comitetelor de parinti la nivelul
claselor si responsabilizarea acestora. Constituirea comitetului de parinti pe scoala al carui
presedinte este prof. Fantanariu Lia.

Campania 19 zile de activism impotriva violentei asupra copiilor si tinerilor, n
coordonarea MEC si a Federatiei Internationale a Comunitatilor Educative (F.LI.C.E.-
Romania) si a Women s World Summit Foundation Geneva (toti membrii catedrei), IPJ
Sibiu — Biroul de sigurantd scolard, prelucrare aspecte legislative, dezbateri, expozitie,
consiliere de grup, 230 elevi 13 cadre didactice

Orientare scolara si profesionala: Cariera incotro? Program de orientare scolara si
profesionala pentru elevii claselor a XII-a.

TED / Prezentarea ofertei educationale a ULBS

Educatia — o sansa in viata — program de prevenire a abandonului scolar si interventie n
cazul absenteismului- adresat elevilor de liceu

fmpreuni invitim si comunicim! Proiect de prevenire si combatere a violentei
»Facilitarea accesului in invitimantul superior al persoanelor din medii defavorizate
prin instrumente digitalizate si servicii de consiliere profesionala, in vederea integrarii
pe piata muncii” — n parteneriat cu ULBS.

Stil de viata sanatos cu in colaborare cu CJRAE Sibiu si DSP Sibiu. Temele abordate:
Igiena personala; Stiu sia ma feresc de capcana drogurilor; Prevenirea consumului de
tutun; Sarcina la adolescente; Odihna activa - odihna pasiva; Prevenirea riscului de
imbolnéavire

Prevenirea abandonului/absenteismului scolar cu temele: Cum invit mai usor ? Stiluri
de invitare; Tehnici de invatare; Obiective pe termen scurt/ Obiective pe termen lung;
Motivat sa invit; Surse de stres in viata de elev- Cum le depasesc?

Integrarea copiilor cu CES cu activitatile: Perceptia asupra diferentelor sociale; Jocul
insulelor
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- Dezvoltarea emotionala cu activitatile: Factorii care impiedica rezolvarea problemelor;
Emotii si examene; Emotii functionale/ Emotii disfunctionale

- Comunicare si abilititi sociale cu activitatile: Joc intercunoastere; Ghici cine este?

- Prevenirea/combaterea violentei scolare cu activititile: Fenomenul violentei -
prevenire; Sunt un coleg bun!; Relatii sanatoase / relatii nesanatoase

- Campanie judeteani/ locala in scoli...Tema: Alegeri gresite; Parteneriat CEPECA /1SJ/
Asociatia teen Chalenge

- Campanie nationala in scoli... Tema: Ecouri sonore/ aripi libere; parteneri: Fundatia Teen
Chalenge

- Organizarea si desfasurarea Festivalului Regional Adriana Popa —ianuarie - aprilie 2025

- Participarea la Concursul de Stiinta si Tehnica al elevilor Florin Vasilescu, editia a
XXIV-a, Cilérasi, unde echipajul coordonat de prof. Bozdog Adriana, prof. Pupeza
Gheorghe, prof. Nica Antoaneta a obtinut Premiul I cu proiectul ,,TEXTIL TESTER”

- Paricipare la Concursul Sanitarii priceputi unde echipajul coordonat de prof. Bozdog
Adriana a obtinut Premiul I1.

- Ziuva Educatiei - octombrie 2024

- Happy Halloween - noiembrie 2024

- Ziua Nationala a Roméaniei — decembrie 2024

- Craciunul 1n lume - decembrie 2024

- ,La steaua care a rasarit...” - activitati dedicate marelui poet Mihai Eminescu - ianuarie
2025
- ,,Amu cici era odati...” - activitdti dedicate marelui povestitor Ion Creanga — martie 2025

(prof. b. si lit. romana)

- Semnificatia sarbatorilor Pascale - aprilie 2025

- Ziua Nationala a lecturii - 15 februarie 2025

- Mama intre literatura si realitate - martie 2025 (toti membrii catedrei de limba si
literature romana)

- Vallentine's Day - februarie 2025 (prof. 1b. engleza)

- Ziua limbilor Europei - septembrie 2024 (prof. 1b engleza, franceza, germana)

- Participare la Proiectul de Educatie Financiara, in colaborare cu Banca Nationala a
Romaniei

I11.RAPOARTE DE ACTIVITATE ALE COMISIILOR

a) COMISIA DE EVALUARE SI ASIGURARE A CALITATII
responsabil: prof. Badescu Daniela - Codruta

In conformitate cu prevederile legale privind asigurarea calitatii educatiei s-a constituit si
functioneaza Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitétii Educatiei la Colegiul Tehnic Cibinium Sibiu.

Misiunea CEAC consta in crearea cadrului conceptual, normativ si functional adecvat asigurarii si
imbunatatirii calitatii educatiei in Colegiul Tehnic Cibinium Sibiu.

In anul scolar 2026-2027 Comisia Pentru Evaluarea Si Asigurarea Calititii din cadrul Colegiului
Tehnic Cibinium Sibiu a coordonat aplicarea procedurilor si activitdtilor de evaluare si asigurare a calitatii,
aprobate de conducerea organizatiei furnizoare de educatie, in urmaitoarele domenii: capacitatea
institutionala, eficacitatea educationald si managementul calitatii.
OBIECTIV FUNDAMENTAL
1. Implementarea unui sistem de management al calitdtii bazat pe o politica, o structurd organizatd si o
documentatie care sd permitd monitorizarea, evaluarea, interventia preventiva si imbunatatirea continua a
calitatii.

OBIECTIVE GENERALE
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1. Corelarea politicii de asigurare a calitatii in educatie cu orientarile promovate la nivel national, european si
mondial.

2. Asigurarea predarii si invatarii de calitate in scopul dezvoltarii personale si profesionale a elevilor.

3. Realizarea unui proces educativ de calitate.

4. Dezvoltarea unei culturi a calitatii in unitatea de invatamant atat la nivelul personalului didactic, cat si al
elevilor.

OBIECTIVE SPECIFICE

1. Imbunatatirea continui a procesului istructiv - educativ.

2. Buna relationare a actorilor procesului educativ.

3. Optimizarea ofertei educationale realizate de unitatea scolara si a nivelului standardelor educationale
atinse de elevi.

4. Optimizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice.

5. Asigurarea distribuirii informatiilor privind cultura calitatii.

6. Stabilirea criteriilor si initierea analizei §i evaludrii pe baza criteriilor de calitate pe discipline, catedre,
nivele.

7. Asigurarea feed-back-ul din partea elevilor, parintilor si personalului scolii.

8. Asigurarea informarii si evaluarea satisfactiei grupurilor semnificative de interes (elevi, parinti, cadre
didactice, comunitate locala).

9. Revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educationale la nivelul unitatii scolare.

10. Propunerea masurilor de optimizare a calitatii educatiei oferite de unitatea scolara.

11.Selectarea partenerilor si colaboratorilor in vederea realizarii unor proiecte educationale de calitate la
nivelul comunitatii scolare si locale.

Comisia CEAC din cadrul colegiului a desfisurat urmatoarele activitati:

1. A elaborat Raportul Anual de Evaluare Interna a calitatii educatiei (RAEI) al Colegiului Tehnic Cibinium
Sibiu, pentru anul scolar 2024 — 2025 si a transmis catre ARACIP .
2. A elaborat Planul operational CEAC pentru anul scolar 2025 - 2026.
3. A actualizat Strategia Evaludrii si Asigurarii Calitatii Educatiei.
4. A elaborat Planul de imbunitatire a Calitatii Educatiei oferite pentru anul scolar 2025 - 2026.
5. A realizat raportarea pe baza aplicatiei https://calitate.aracip.eu prin initializarea RAEI aferent anului
scolar 2024-2025 si a completat Baza de date a scolii (inclusiv documentele de baza) .
6. Au fost elaborate chestionare pentru parinti, profesori si elevi, chestionare ce au fost distribuite dirigintilor
si profesorilor in vederea completarii lor si au fost interpretate.
7. S-au elaborat Planuri de interventie personalizate pentru elevii cu CES.
8. A fost elaborat sondajul: ,,7raseu educational si Insertie pe piata muncii pentru absolventii din anii
anteriori”.
9. Au fost elaborate noi proceduri si au fost implementate, in conformitate cu noul Manual de evaluare
externd a calitatii, editia 1 - 2013 si cu OMF Nr. 946. De asemenea a fost monitorizata aplicarea procedurilor
operationale la nivelul organizatiei prin colectarea de dovezi de la compartimente.
10. A fost completat RAEI cu activititi de Tmbunétatire si/sau evaluare internd a calitatii educatiei.

Intreaga activitate a membrilor Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii din cadrul
Colegiului Tehnic Cibinium Sibiu s-a desfasurat in conformitate cu Regulamentul de functionare a Comisiei
de Evaluare si Asigurare a Calitatii.

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
-Realizarea regulamentului de functionare. -Exista deficiente in monitorizarea
-Stabilirea sarcinilor pentru fiecare membru al activitatilor.
comisiei. -Completarea RAEI pe platforma ARACIP
-Realizarea de noi proceduri. s-a facut partial.
-Realizarea Raportului Anual de Evaluare Interna a -Implicarea superficiala a parintilor in actiunile
Calitatii Educatiei pentru anul scolar anterior. scolii.

-Numar mare de cadre didactice titulare cu gradul I si | -Incapacitatea multor elevi de a valorifica
. propriile cunostinte.

-Incheierea unor parteneriate cu operatori economici | -Lipsa fondurilor de promovare.

pentru derularea orelor de instruire practica comasata,
ceea ce a dus la facilitarea tranzitiei de la scoala la
locul de munca.
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-Aplicarea chestionarelor de evaluare a satisfactiei
beneficiarilor.

-Reactualizarea avizierului CEAC situat in
Cancelaria profesorilor.

-Revizuire PAS.

-Imbunititirea bazei materiale a scolii.

-Profesorii detin competente de lucru pe platforme
educationale.

-Toate sdlile de curs sunt racordate la internet.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

-Disponibilitatea efectudrii de catre cadrele didactice
a unor cursuri de perfectionare.

-Subfinantarea invatamantului prin nealocarea
procentului de 6% din PIB.

-Insuficienta stimulare materiald a cadrelor
didactice performante.

-Acces informational.
-Existenta resurselor materiale.
-Participarea la proiecte nationale si internationale. -Munca 1n aceastd comisie necesitd un volum
-Numar mare de cadre didactice titulare cu gradul I si | foarte mare de timp si datoritd supraincarcarii
Il. cu alte activitati scolare si extragcolare exista
posibilitatea sa nu fie indeplinite toate
sarcinile.

-Transformarile sociale permanente, implicit in
sistemul educational.

Solutii posibile:

v elaborarea unor propuneri de imbunatatire a monitorizarii activitatilor desfasurate pentru a se
putea realiza o evaluare interna cit mai corecta;

v/ 0 mai buna colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul parintilor
pentru a usura si eficientiza munca acestei comisii;

v elaborarea unui numar mai mare de proceduri care sa devina si functionale prin aducerea la
cunostinta tuturor celor implicati pentru a Imbunatati activitatea;

v aplicarea si valorificarea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului de satisfactie a
beneficiarilor in legatura cu serviciile oferite de scoala;

v centralizarea exemplelor de bund practica oferite de reprezentantii catedrelor si popularizarea
acestora.

b) COMISIA PENTRU FORMARE SI DEZVOLTARE N CARIERA DIDACTICA
Responsabil: prof. Badescu Daniela

Activitatea comisiei pune un mare accent pe dezvoltarea profesionald si metodicd a intregului
colectiv de cadre didactice. Obiectivele propuse au fost atinse. Impreuni cu directiunea scolii s-a stabilit care
sunt nevoile de dezvoltare profesionald a angajatilor. Acestia au fost informati corect si periodic in legatura
cu formele de perfectionare pe specialitati, dar si in legatura cu programele de formare continua organizate
de CCD, DPPD, ISJ Sibiu.

Formele de realizare a formarii continue, in conformitate cu ORDINUL NR.5561 pentru aprobarea
Metodologiei privind formarea continud a personalului din invatiméantul preuniversitar sunt perfectionarea
curentd prin activitati metodico-stiintifice si psihopedagogice realizate la nivelul unitatii de invatamant sau
pe grupe de unitati, in catedre si/sau comisii metodice si in perfectionare curentd prin participare la:
simpozioane, webinarii, sesiuni de comunicari, activitdti ale cercului pedagogic, periodice de informare
stiintifica de specialitate si in domeniul stiintelor educatiei, perfectionarea prin definitivare n Invatdmant si
acordarea gradelor didactice, prin cursuri postuniversitare si programe de conversie profesionala.

Tn luna septembrie 2025 toate cadrele didactice au participat la Consfituirile organizate pe
specialitati, de catre inspectorii din cadrul ISJ Sibiu, activitati desfasurate in intalniri fata-in-fata sau on-line.
De asemenea au participat si la cercurile pedagogice, la intalnirile comisiilor metodice din care fac parte, dar
si la cursuri de formare/webinarii/seminarii/ateliere de lucru/simpozioane de specialitate.

In ceea ce priveste activitatea comisiei, la inceputul anului scolar 2025 - 2026 s-a ficut analiza
activitatii pe anul scolar anterior si s-au stabilit masurile ce trebuie intreprinse pentru imbunatétirea
activitatii: in mod special cooptarea mai multor cadre didactice la cursuri de dezvoltare si perfectionare
profesionala.
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Comisia pentru Mentorat Didactic si Formare in Cariera Didactica a recunoscut si echivalat in
credite profesionale transferabile (CPT) competentele dobandite in cadrul programelor pentru dezvoltare in
cariera didactica de abilitare functionala si programelor asimilate acestora.

Profesorii inscrisi sa sustina gradele didactice au fost:

1. D-na prof. Birk Cristina (specialitatea limba engleza — limba francezd) este Inscrisa la

gradul didactic I si a avut inspectii premergatoare obtinerii gradului.

2. D-na prof. Nastasoiu Corina (specialitatea limba si literatura romand) a sustinut Inspectia

finala si a obtinut gradul didactic 1.
3. D-na prof. Stanciu Livia (specialitatea limba germand) este Inscrisa la gradul didactic II,
seria 2024-2027.

Prof. Stanciu Livia a finalizat si promovat programul de studii Masterat didactic in domeniul Stiinte
ale Educatiei, Limba si literatura franceza, 2 ani, Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Limbi si
Literaturi straine.

24 de cadre didactice au participat la o Sesiune de instruire in domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent —- SMARTLAB, programul de instruire a fost finantat prin PNRR.

Au fost stabilite principalele activitati ale comisiei si afisatd oferta C.C.D. Sibiu de perfectionare si
formare continud a cadrelor didactice din acest an scolar. La inceputul anului a fost dat un chestionar pentru
a face o analiza privind nevoile de formare continud a personalului din unitatea noastra.

In cursul anului scolar s-au derulat doua programe/parteneriate ERASMUS+ la care au participat:

1. 4 profesori si 21 de elevi:i ERASMUS+ project nr. 2025-1-RO01-KA121-VET-

000308489, organizat in Katerini, Grecia, (60 de ore), 18-29 mai 2026.

2. 8 profesori: Proiectul ERASMUS+ ,,Des competences aux services des Territoires”,
Contract nr. 2024-2-FR01-KA210-VET-000287568, mobilitate in Franta, 4-6 februarie
2025 si intalnirea din Sibiu (Romania), 6-12 octombrie 2025.

3. 5 profesori si 10 elevi: ERASMUS+ KA210SCH Small Scale Partnerships in School
Education Project, Contract nr. 2025-1-SE01-KA210-SCH-000356308: ,,Digital Detox
Through Permaculture Gardening”, cu doud mobilitati: una in Suedia si una in Turcia.

In Consiliile din cadrul Comisiei s-au sustinut pe parcursul anului trei referate care au analizat
metodele folosite de profesori in vederea obtinerii performantelor in actul educativ, dar si alte teme de
actualitate:

1. Diferentiere si individualizare in procesul didactic, prof. Nica Antoaneta, ianuarie 2026.

2. Importanta educarii creativitatii, prof. Badescu Daniela Codruta, martie 2026.
3. Oportunitati si riscuri in mass-media virtuald, prof. Circo Eugen, mai 2026.

Analiza SWOT

Puncte tari Puncte slabe
» Colective de catedra echilibrate ca nivel de
experientd — majoritatea profesorilor fiind cu » Alegerea unor cursuri nu a fost
gradul didactic I si II. intotdeauna in concordantd cu nevoia

Colectivele au Tn componentd profesori
metodisti, membrii ai consiliului consultativ,
formatori, membrii ai comisiilor de lucru.
Performante ale cadrelor didactice prin
participari la sesiuni de comunicéri stiintifice,
colaboratori la reviste de specialitate, autori de
publicatii, de auxiliare didactice.

Sprijinul  conducerii  scolii in  vederea
participarii cadrelor didactice la diverse forme
de perfectionare sau la cursuri de formare/
perfectionare.

Ponderea cadrelor didactice titulare cu gradul
didactic | este de 80%.

de dezvoltare profesionala.

Taxa impusad pentru a participa la
anumite cursuri de formare, atat la
nivel local, cat si in tara.

Obligativitatea de a folosi cardul de
cariera didacticd doar la un grup
restrans de cursuri care nu corespund
in  totalitate  nevoilor cadrelor
didactice.

Oportunitati

Amenintari

Existenta surselor de informare si formare
externa pentru cadre didactice.

Incoerente si lacune legislative.
Lipsa motivarii financiare.
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» Parteneriate cu alte scoli, cu unitati economice » Perceptia gresitd a ceea ce Inseamna

si culturale. dezvoltarea personala / dezvoltare in
» Existenta posibilitatilor de participare la cariera.
programe judetene, nationale si internationale » Tendinta de centrare exclusiv pe

- Programe Erasmus+.

» DPosibilitatea de perfectionare prin e- Learning.

» Oferta variata a CCD si a altor furnizori de
formare.

» Oferta cursurilor de perfectionare/ master/
studii posuniversitare, etc. a institutiilor de
invatdmant superior.

acumularea de credite transferabile si
minimalizarea nevoilor punctuale de
formare.

Cursuri/seminarii/webinarii/ateliere practice/schimburi de experienta - urmate de cadrele didactice

pe parcursul anului scolar 2025 - 2026

Nr. | Specialitatea Nume si Cursuri/Seminarii/\Webinarii/
crt. prenume Workshop-uri
Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
1. | Limba si Badescu avansate — conceptul de laborator inteligent — SMARTLAB,
literatura Daniela programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
romana Codruta formare profesionald.

Grad didactic |

Festivalul Digital Predau Viitor 2025 (conferintd
internationald), organizat de Asociatia Techsoup, 10 ore.

Cursul ,,.De ce predam si elevii nu invatd”, organizat de
Didactica Magna, 25 ore.

Simpozionul National Super Teach ,,.De ce practici MD?”,
organizat de Asociatia Super Teach, 3 ore.

Conferinta internationala ,,Educatia incluziva - realitati,
provociri, repere”, organizatd de ULB Sibiu, Facultatea de
StiinteSocio-Umane (8 ore).

Conferintd: ,Importanta metodelor nonformale 1in
dezvolarea abilitatilor de viata ale copiilor - beneficiile
teatrului in educatie”, MEC, ISMB, Teatrul de copii vienez
Roménia.

Radu Camelia
Nicoleta
Grad didactic |1

Program de formare profesionala ,,Pedagogie digitald pentru
invatamantul gimnazial si liceal” acreditat de Ministerul
Educatiei si desfasurat in cadrul proiectului R.E.D. — TED
,,R.E.D. TeacherEDucation”, furnizat de ULB Sibiu, 84 ore,
28 credite profesionale transferabile.

Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent - SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala.

Conferinta Nationald cu participare internationald
»Storytelling in educatie - Dezvoltarea unui climat pozitiv in
clasa prin povesti”, 10 ore, 16-17 oct. 2025, Asociatia
Atelier de cuvinte si Compania de povestitori Edustory si
Universitatea Aurel Vlaicu din Arad, 1SJ Arad, CCD Arad,
CJRAE ARAD.

Simpozion international ,Creativity and Innobation,
Challeges in Teaching Activity”, 21-22 noiembrie 2025.
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Program formare profesionala ,,Competente digitale,
inclusiv de siguranta pe internet si securitate cibernetica”,
40 ore, organizat de SC CREATIVE BUSSINESS
MANAGEMENT SRL BUCURESTL

Program de formare ,,Leaders of Education”, aprilie 2026,
Harvard X, Harvard University.

Nastasescu
lonela-Corina
Grad didactic |1

Program de formare profesionala ,,Pedagogie digitala pentru
invatdmantul gimnazial si liceal” acreditat de Ministerul
Educatiei si desfasurat in cadrul proiectului R.E.D. — TED
,,R.E.D. TeacherEDucation”, furnizat de ULB Sibiu, 84 ore,
28 credite profesionale transferabile.

Conferinta educationald europeana ,,Strategii moderne de
evaluare si portofoliul elevului”, organizatd de catre Vivit
Education&Management SRL in parteneriat cu Asociatia
franceza Echanges Internationaux au Service de I"Education
si Centrul Cultural Francofon Buzau, § ore.

Implementare si participare la Proiectul ERASMUS+H ,.Des
competences aux services des Territoires”, Contract nr.
2024-2-FR01-KA210-VET-000287568,  mobilitate  in
Franta, 4-6 februarie 2026 si intalnirea din Sibiu (Romania)
6-12 octombrie 2025.

Cursul in format eLearning: ,,Scoala Altfel si Saptdmana
Verde — idei practice pentru activitditi memorabile”,
organizat de Edumagic.

Cursul in format eLearning: ,.,eTwinning — pasaportul tau
spre o educatie colaborativa si inovatoare”, organizat de
EduMagic.

Candea Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
Matematici Daniela avansate — conceptul de laborator inteligent - SMARTLAB,
Grad didactic | | programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionald
Nica Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
Antoaneta avansate — conceptul de laborator inteligent - SMARTLAB,
Grad didactic | | programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala.
Bozdog Ana- | Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
Biologie Adriana avansate — conceptul de laborator inteligent - SMARTLAB,
Grad didactic programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
Il formare profesionala.
Sesiuni de instruire In domeniul competentelor digitale
Limba Peana Maria | avansate — conceptul de laborator inteligent - SMARTLAB,
engleza/ Grad didactic | | programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
Limba formare profesionala.
franceza

Participare la Proiectul Erasmus+ KA210SCH Small Scale
Partnerships in School Education Project, Contract nr. 2025-
1-SE01-KA210-SCH-000356308: ,, Digital Detox Through
Permaculture Gardening”, cu doud mobilitati: una in Suedia
si una in Turcia

Conferinta internationala ,,Educatia incluziva - realitati,
provocari, repere”, organizatd de ULB Sibiu, Facultatea de
StiinteSocio-Umane (8 ore)
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Forumul MERITO Agnita ,,Provocari si solutii pentru
practici educationale moderne”, sept. 2025.

Cerc metodic: Intdlnirea profesorilor de limba francezi
FLE, organizata de ISJ, la Maison D'Ille-et-Vilaine, Sibiu —
noiembrie 2025.

Sesiunea judeteana de Comunicari Stiintifice a Profesorilor
de Limbi Moderne din Invatdmantul Preuniversitar,
organizatd de ISJ Sibiu, aprilie 2026.

Conferintd:  ,Importanta metodelor nonformale 1in
dezvolarea abilitatilor de viata ale copiilor - beneficiile
teatrului in educatie”, MEC, ISMB, Teatrul de copii vienez
Romaénia.

Stanciu Livia
Grad didactic

Masterat didactic in domeniul Stiinte ale Educatiei, Limba
si literatura franceza, 2 ani, Universitatea din Bucuresti,

Definitivat Facultatea de Limbi si Literaturi straine.

Istorie Curelia Cursul: ,,Scoala pentru toti: Cum sustii ca profesor
Daniela dezvoltarea si participarea copiilor cu CES ?”, 10 ore,
Stefania organizat de Incubatorul Civic Digital.

Grad didactic |

Cursul: ,,.Leadership educational pentru culturd democratica
si cetatenie digitald”, 10 ore, organizat de Incubatorul Civic
Digital.

Cursul: ,,Aripi civice: Cum ne pregatim de zbor prin curentii
digitali?”, 5 ore, organizat de Incubatorul Civic Digital.

Conferintd: ,Importanta metodelor nonformale in
dezvolarea abilitatilor de viata ale copiilor - beneficiile
teatrului in educatie”, MEC, ISMB, Teatrul de copii vienez
Romania.

Webinarul: ,,Cum sa 1iti pregatesti lectiile cu ajutorul Al”,
organizat de Fundatia pentru Educatia Digitala.

Webinarii organizate de Editura ArtKlett, teme:

,O clasa fard bullying”

,»Cunoasterea trecutului pentru a proteja viitorul: Lectii de
comunism”

Hlstoria altfel — Cum sa transformam lectiile in povesti
captivante”

Programul de dezvoltare in cariera didactica: ,,Educatia
media digitald pentru cadrele didactice din invatdmantul
gimnazial si liceal”, furnizor Fundatia Centrul pentru
Jurnalism Independent, 60 ore, 20 CPT.

Sesiuni de instruire In domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent - SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala.

Simpozioane/Conferinte:
»Modele de viata si valori culturale. Noii sfinti canonizati in
2025, organizat de ISJ Sibiu.
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,Holocaustul - O lectie a trecutului prin prezent”, organizat
de CCD Bistrita-Nasaud.

»Institutii in serviciul natiunii”, organizat de Biblioteca
Judeteana Ovid Densusianu — Deva.

Religie

Dragan Elena
Grad didactic
Definitivat

Sesiuni de instruire In domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent - SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala

Geografie

Bacila Sorin
Grad didactic |

Sesiuni de instruire In domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent —- SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala.

Proiectul Erasmus+ KA210SCH Small Scale Partnerships in
School Education Project, Contract nr. 2025-1-SE01-
KA210-SCH-000356308: ,Digital  Detox  Through
Permaculture Gardening”, mobiltate inTurcia.

Economie

Seusan Anca

Grad didactic:

Definitivat

Program de formare profesionala ,,Pedagogie digitala pentru
invatamantul gimnazial si liceal” acreditat de Ministerul
Educatiei si desfasurat in cadrul proiectului R.E.D. — TED
»R.E.D. TeacherEDucation”, furnizat de ULB Sibiu, 84 ore,
28 credite profesionale transferabile.

Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent - SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala.

Todor Maria
-Debutanta

Program de formare profesionala ,,Pedagogie digitala pentru
invatdmantul gimnazial si liceal” acreditat de Ministerul
Educatiei si desfasurat in cadrul proiectului R.E.D. — TED
,,R.E.D. TeacherEDucation”, furnizat de ULB Sibiu, 84 ore,
28 credite profesionale transferabile.

Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent - SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala.

Chimie

Zabava Elena
Grad didactic |1

Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent —- SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionald

10.

Educatie
fizica si Sport

Pop Marian
Grad didactic |

Program de formare profesionald ,,Pedagogie digitala pentru
invatdmantul gimnazial si liceal” acreditat de Ministerul
Educatiei si desfasurat in cadrul proiectului R.E.D. — TED
,,R.E.D. TeacherEDucation”, furnizat de ULB Sibiu, 84 ore,
28 credite profesionale transferabile.

Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent — SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala.

11.

TIC

Staroste
Tatiana
Grad didactic |

Program de formare profesionald ,,Pedagogie digitala pentru
invatamantul gimnazial si liceal” acreditat de Ministerul
Educatiei si desfasurat in cadrul proiectului R.E.D. — TED
,,R.E.D. TeacherEDucation”, furnizat de ULB Sibiu, 84 ore,
28 credite profesionale transferabile.

12.

Tehnologii,

Ciubotaru
Mona

Sesiuni de instruire In domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent —- SMARTLAB,
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profesori-
ingineri

Grad didactic |

programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala.

Implementare si participare la Proiectul ERASMUS+ , .Des
competences aux services des Territoires”, Contract nr.
2024-2-FR01-KA210-VET-000287568,  mobilitate  n
Franta, 4-6 februarie 2026 si intalnirea din Sibiu (Romania)
6-12 octombrie 2025.

Implementare si participare la Proiectul Erasmus+
KA210SCH Small Scale Partnerships in School Education
Project, Contract nr. 2025-1-SE01-KA210-SCH-
000356308: ,, Digital Detox Through Permaculture
Gardening”, cu doud mobilitati: una in Suedia si una in
Turcia

Margineanu
Alexandra
Grad didactic |

Program de formare profesionala ,,Pedagogie digitala pentru
invatamantul gimnazial si liceal” acreditat de Ministerul
Educatiei si desfasurat in cadrul proiectului R.E.D. — TED
»R.E.D. TeacherEDucation”, furnizat de ULB Sibiu, 84 ore,
28 credite profesionale transferabile.

Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent —- SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala.

Participare la Proiectul ERASMUS+ ,.Des competences aux
services des Territoires”, Contract nr. 2024-2-FR01-KA210-
VET-000287568, mobilitate in Franta, 4-6 februarie 2026 si
intalnirea din Sibiu (Romania) 6-12 octombrie 2025.

Baltes Aurelia
Grad didactic |

Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent - SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala.

ERASMUS+ project nr. 2025-1-RO01-KA121-VET-
000308489, organizat in Katerini, Grecia, (60 de ore), 18-29
mai 2026.

Training: ,,ForGoodConnections — Educatie impotriva
Cyberbullying-ului”, 3 ore, organizat de ADFABER,
sustinut de Orange.

Webinarul ,,Creierul in predare”, 2 ore, organizat de
Asociatia SuperTeach.

Cursul ,,Ajutor si prevenire pentru cei afectati de traficul de
personae”, 25 ore, organizat de CCD Sibiu.

Webinarul ,,Comunicarea eficientd cu parintii elevilor”, 4
ore, organizat de Asociatia pentru Educatie si Culturd
AdLittera.

Fantanariu
Lia Corina
Grad didactic |

Sesiuni de instruire In domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent — SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala

Trifan luliana
Grad didactic |

Sesiuni de instruire In domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent — SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
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formare profesionala.

ERASMUS+ project nr. 2025-1-RO01-KA121-VET-
000308489, organizat in Katerini, Grecia, (60 de ore), 18-29
mai 2026.

Tamas
Mihaela
Grad didactic |

Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
avansate — conceptul de laborator inteligent - SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala

13. | Tehnologii - | Simedru Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
maistri Carmen avansate — conceptul de laborator inteligent - SMARTLAB,
instructori Grad didactic: | programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de

Definitivat formare profesionala.
ERASMUS+ project nr. 2025-1-RO01-KA121-VET-
000308489, organizat in Katerini, Grecia, (60 de ore), 18-29
mai 2026.
lamandi Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
Liliana avansate — conceptul de laborator inteligent — SMARTLAB,
Grad didactic | | programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare profesionala
Béarzi Patricia | Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
Grad didactic I | avansate — conceptul de laborator inteligent - SMARTLAB,
programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
formare professionala
Participare la Proiectul ERASMUS+ ,.Des competences aux
services des Territoires”, Contract nr. 2024-2-FR01-KA210-
VET-000287568, mobilitate in Franta, 4-6 februarie 2025 si
intalnirea din Sibiu (Romania) 6-12 octombrie 2025.
Patriche Sesiuni de instruire in domeniul competentelor digitale
Dragos avansate — conceptul de laborator inteligent —- SMARTLAB,
Grad didactic: | programul de instruire a fost finantat prin PNRR, 24 ore de
Definitivat formare profesionala.
ERASMUS+ project nr. 2025-1-RO01-KA121-VET-
000308489, organizat in Katerini, Grecia, (60 de ore), 18-29
mai 2026.
Curs: ,,Prevenirea radicalizarii si a extremismului violent in

14. | Psiholog Hainagiu sistemul de invatdimant preuniversitar”, organizat de SRI si

scolar Daniela MEC, 40 ore, 15 CPT.

Grad didactic |

Cerc pedagogic: ,,Rolul consilierului scolar in sustinerea
parteneriatului parinti - cadre didactice - scoald, din
perspectiva nevoilor psihopedagogice ale elevilor”, CJRAE
Sibiu, 4 ore.

Cerc pedagogic: ,,Abordéri In consilierea psihopedagogica a
elevilor pentru sustinerea si optimizarea rezilientei
psihologice si emotionale, ca factor de protectie personala in
situatii ~ vulnerabile  (bullying, esec scolar, CES,
comportamente de risc, etc.)”, CJRAE Sibiu, 4 ore.

Conferintd: ,Importanta metodelor nonformale in
dezvolarea abilitatilor de viata ale copiilor - beneficiile
teatrului in educatie”, MEC, ISMB, Teatrul de copii vienez
Romania.
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Schimb de experientd ,, Schimb de bune practici in
prevenirea si combaterea bullyingului”’, PSIHO KIT,
CJRAE Alba, CJRAE Sibiu, 3 ore.

c) COMISIA PENTRU PROIECTE SI PROGRAME SCOLARE SI EXTRASCOLARE
coordonator, consilier educativ Nica Antoaneta

Anul scolar 2025-2026 a fost marcat de noi provocari atdt pentru cadrele didactice,
pentru managementul unitatii de invatdmant, cat si pentru familiile elevilor, in spiritul unui
parteneriat eficient, constructiv si de durata, centrat pe educarea si instruirea permanenta a elevilor
in acord cu imperativele momentului si ale societatii, dar si pe dobandirea de noi si reale valente
instructiv-educative. Rezultatele obtinute in acest an reprezintd masura perseverentei,
devotamentului si daruirii profesorilor unitatii, a eforturilor deopotriva ale elevilor si parintilor, a
modului 1n care acestia au raspuns la activitatile programului educational propus si promovat de
Consiliul de Administratie al unitatii. Strategia Liceului Tehnologic ”Avram lancu” Sibiu s-a dorit 0
sintezd intre reperele nationale si europene ale educatiei si valorile unitatii care inseamna
performanta intelectuala, studiu, competitie, respectul pentru stiintd, pentru cultura, pentru elitele
intelectuale si morale autentice. Unitatea noastra isi propune sa dezvolte un model educational bazat
pe valori, competentd si responsabilitate, acordand sanse egale fiecarui elev in functie de
potentialul, interesul si motivatiile personale, asigurand formarea de capacitati si competente care sa
permitd absolventilor nostri sd-si gaseascd locul si menirea sociald intr-o lume in continua
schimbare.

Preocupadrile constante ale unitatii noastre au vizat:

- Initierea si derularea de proiecte educationale la nivel local, regional, national;

- Realizarea unui parteneriat real cu parintii elevilor;

- Relationarea cu autoritatile locale, cu cele guvernamentale, cu institutii si organizatii
partenere.

O preocupare constantd a fost eficientizarea activitatii din unitate, inifiind un dialog
permanent cu profesorii unitdtii, cu elevii, cu Comitetul de Parinti, astfel Incat deciziile sd fie
fundamentate pe comunicarea si colaborarea principalilor factori si beneficiari ai actului educational
din unitate. Dezbaterile din cadrul comisiilor metodice si catedrelor, problematica pusd in discutie
in cadrul Consiliului profesoral, hotararile luate la acest nivel, precum si cele din cadrul Consiliului
de Administratie au urmadrit cu prioritate Imbunatatirea calitatii demersului didactic si adecvarea
ofertei educationale la cerintele societatii actuale. Evaludrile interne si studiile de impact realizate
prin Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitdtii din unitate, dar si evaludrile externe au relevat
calitatea managementului institutional, competenta profesionala a cadrelor didactice, gradul de
implicare a elevilor 1n activitati stiintifice, artistice, culturale, demersul educativ sustinut, proiecte si
programe educationale vizand diferite paliere de formare a personalitdfii elevilor, implicarea
parintilor ca parteneri autentici ai demersului educational al unitatii. Nivelul de pregétire a elevilor,
rezultatele la diversele concursuri, atestd calitatea demersului didactic, parteneriatul autentic si
dialogul bazat pe responsabilitate si respect reciproc intre profesori, elevi si parinti. Coreland
diagnoza cu obiectivele si proiectele unitatii, pentru anul 2024-2025 s-au urmarit:

- Adaptarea strategiilor de lucru la particularitatile psihointelectuale ale elevilor.

- Diversificarea ofertei unitatii si adecvarea acesteia la necesitatile de dezvoltare personald a
elevilor, urmarindu-se stimularea interesului elevilor pentru investigare si cercetare.

- Diversificarea modalitatilor de evaluare si monitorizare a rezultatelor la invataturd, si a
frecventei scolare (utilizarea unor instrumente variate de evaluare, planuri de masuri in
vederea ameliorarii deficientelor constatate, informarea si incercarea de responsabilizare a
parintilor in prevenirea esecului scolar, aplicarea sanctiunilor conform Regulamentului).

- Proiectarea si derularea activitatilor de consiliere si orientare, conform curriculumului, dar
si a nevoilor identificate la nivelul colectivelor de elevi.
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- Consilierea parintilor elevilor nostri in vederea realizarii comunicarii interpersonale $i mai
ales a cunoasterii problemelor specific pubertatii.

- Derularea unor proiecte si programe educative cu sprijinul unor parteneri educationali
(autoritatile locale, Inspectoratul de Politie, CCD, muzee, biserica, biblioteca, ONG-uri etc.).
- Diversificarea ofertei pentru activitati extrascolare.

La inceputul anului s-au realizat documentele specifice de planificare a activitatii
educative: Planul managerial, Programul activitatilor educative extrascolare si extracurriculare,
Planificarea sedintelor cu parintii, in elaborarea acestora avandu-se in vedere:

* intocmirea documentelor de lucru ale dirigintilor si corelarea temelor propuse cu cerintele

clasei de elevi;

« utilizarea unor strategii didactice, in cadrul orelor de dirigentie, astfel Incat elevul sa se

poatd exprima, sa fie ascultat si indrumat eficient;

* implicarea tuturor dirigintilor in activitai educative extrascolare (spectacole, concursuri,

excursii, etc.) si valorificarea acestora din punct de vedere educativ.

« atragerea sprijinului parintilor in vederea realizarii unui parteneriat real unitate-familie

* Activitatea extracurriculara si extragcolara s-a bazat pe Programul activitatilor educative,

primit de la Inspectoratul Scolar, la care s-au addugat activitatile proprii, ea desfasurandu-se

sub diverse forme.

Activitatea educativa s-a desfasurat conform planificarii calendaristice prezentate de catre
diriginti. Profesorii diriginti au colaborat cu profesorii claselor si cu elevii in vederea prevenirii
unor abateri disciplinare. Activitatea educativa a fost centratd pe formarea la elevi a unor atitudini si

comportamente cetatenesti raportate la valorile autentice ale democratiei.

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- unitatea este dotatd cu spatii adecvate unei
bune desfdasurari a activitdtilor scolare si
extragscolare (sali de clasd amenajate,
laboratoare, ateliere, teren de sport etc.)

- existenta de aparatura (video proiector,
scanner, imprimantd, Xerox)

- cadre didactice calificate si diriginti care au
cursul de Consiliere si Orientare

- implicarea unui numdr mai mare de elevi in
actiunile extracurriculare la nivelul unitdtii
fatd de anii scolari anteriori

- marcarea momentelor importante din punct
de vedere national, spiritual, cultural in cadrul
activitatilor extracurriculare

- participarea elevilor unitdtii la concursuri
scolare

- promovarea imaginii scolii si oferte scolare
prin organizarea Zilei Portilor Deschise, a
Saptamanii Portilor Deschise, de activitati cu
unitatile din jur

- realizarea unor activitdti de voluntariat
pentru promovarea valorilor moral-civice.

- resurse financiare limitate

- relatie deficitard intre unitate si comunitate

- lipsa unor parteneri-finantatori

- nefinalizarea tuturor proiectelor educative
propuse

- activitatile propuse la Comisia de Consiliere
st Orientare nu au fost realizate in totalitate

- lipsa de implicare activi a mai multor
reprezentanti ai  comunitatii  locale n
activitatile desfasurate

- lipsa de parteneriate de colaborare externa

- implicarea inegald a membrilor comisiei in
activitatile propuse si astfel slab organizarea a
unor dintre activitati la nivelul unitatii

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- disponibilitatea profesorilor de a efectua
activitati extracurriculare si ore de pregatire
suplimentara cu elevii din clasele terminale

- atragerea de parteneri in scopul imbunatatirii
imaginii unitdtii si a activitatilor scolare si

- cresterea dezinteresului parintilor fatd de
unitate

- nepopularizarea eficientd a imaginii unitatii
n comunitate

- lipsa de parteneriate interne si externe ce
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extrascolare
- implicarea mai eficienta a familiei in
activitatile scolare si extrascolare si in
sponsorizari
- valorificarea realda a parteneriatelor cu
politia si biserica intr-un mod eficient prin

duce la scaderea populatiei scolare, slaba
apreciere a unitatii de catre comunitatea
locala

- scaderea populatiei scolare din cauze sociale
si familiale

- diminuarea imaginii unitdtii in comunitate

realizarea de activitati derulate pe tot
parcursul anului scolar si nu cu caracter
temporar

- participarea la competitiile de proiecte cu
fonduri europene

- Imbunatitirea imaginii unitdtii  prin
valorificarea resurselor existente si o mai
bund mediatizare a activitdtilor propuse si
desfasurate

- realizarea de parteneriate cu scolile si liceele
din municipiul Sibiu si judet in scopul
deruldrii de activitati educative si atragere a
populatiei scolare.

prin lipsa de promovare a activitatilor

d) COMISIA PENTRU CURRICULUM

In anul scolar 2025-2026, toate comisiile metodice au fost subsumate comisiei pentru
curriculum.

Activitatea comisiei de curriculum s-a desfasurat conform planificarii facute la Tnceputul
anului.

In prima parte a anului a avut loc verificarea dosarului comisiei urmarind ca toate
optionalele ce se desfasoara in acest an sa fie Inregistrate la nivelul unitdtii si avizate de inspectorii
de specialitate. Acolo unde a fost cazul, cadrele didactice au fost indrumate sa obtina avizul necesar
desfasurarii optionalelor respective. S-a implementat oferta educationald pentru anul scolar in curs.

S-a studiat Procedura operationald elaborata de ISJ, privind stabilirea ofertei CDL la
nivelul unitatii. Pe baza unor propuneri ale cadrelor didactice, s-a realizat Analiza de nevoi
educationale la nivelul elevilor inscrisi in unitatea noastra. Cadrele didactice au intocmit si au
prezentat atat elevilor, cat si parintilor, propuneri pentru oferta CDL a anului scolar 2025-2026.
Optiunile elevilor si/sau ale parintilor au fost Inregistrate la nivelul unitatii si depuse la dosarul
Comisiei pentru Curriculum.

Oferta CDL in forma finald a fost analizata si avizata atat de catre Consiliul Profesoral, cat
st de Consiliul de Administratie.

Obiective urmadrite in activitatea comisiei
- procurarea documentelor curriculare oficiale (plan—cadru, programe
metodologice, manuale etc.);

- aplicarea planului-cadru de invatamant ce se realizeaza prin elaborarea ofertei curriculare;
- asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare.

scolare, ghiduri

Activitati prin care s-au realizat obiectivele:

- revizuirea regulamentului comisiei;

- realizarea de chestionare de aflare a opiniei elevilor/printilor privind optiunile CDS pentru anul
urmator;

- centralizarea si interpretarea chestionarelor;
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- centralizarea proceselor verbale de la sedintele cu parintii /elevilor privind disciplinele optionale
pentru anul scolar 2026-2027;
- asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare.

Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea
sefilor de comisii. Au fost analizate planurile de invatdmant si programele scolare in vigoare si s-a
tinut cont de precizarile transmise cadrelor didactice cu ocazia consfatuirilor pe discipline.
Planificarile realizate de cadrele didactice au acoperit integral programele scolare si au inclus
activitatile de evaluare. Au fost elaborate planificari distincte pentru orele de pregatire suplimentara
in vederea examenului national si pentru activitatile extracurriculare. Din rapoartele sefilor de
comisii, monitorizdrile realizate pe parcursul anului si rezultatele obtinute de elevi, rezulta ca
proiectarea si realizarea procesului educativ s-a situat la un nivel bun, fara probleme majore.

Se considera ca este necesara o revizuire periodica atentd a planificarilor calendaristice —
pentru a corespunde mai bine nivelului efectiv de parcurgere a materiei la clasa.

Oferta educationald a unitatii de invatamant s-a realizat conform procedurii interne
elaborate 1n acest scop. Stabilirea ofertei educationale se realizeaza prin consultarea si implicarea
directd a elevilor si a parintilor, sub coordonarea Comisiei pentru curriculum. Se poate aprecia ca
CDL raspunde in buna masura solicitarilor elevilor si specificului unitatii de invatdmant. Orele din
cadrul CDL sunt alocate in principal pentru activitati didactice destinate aprofundarii si extinderii
prevederilor programelor scolare pentru a sustine pregétirea elevilor conform nevoilor lor personale.

In luna decembrie a fost prezentati oferta disciplinelor optionale parintilor si elevilor,
acestia alegand ceea ce corespunde nevoilor, intocmindu-se de catre profesori in luna ianuarie
programa fiecarui optional ales.

Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupari au vizat extinderea metodelor si
tehnicilor de evaluare si planificarea rationald a evaludrilor pe parcursul anului. In privinta
metodelor si tehnicilor de evaluare sunt combinate metode/tehnici traditionale (preponderent
evaludri scrise) cu metode/tehnici alternative (proiecte, lucriri experimentale, portofolii). In
ansamblu se poate aprecia ca existd o pondere echilibrata a diferitelor metode si tehnici de evaluare
la majoritatea disciplinelor, iar rezultatele evaluarilor reflecta in mod obiectiv calitatea pregatirii
elevilor. Aceasta constatare se bazeaza pe analizele interne realizate la nivelul comisiilor privind
evaluarea si progresul elevilor.

Pregatirea suplimentarda a elevilor a vizat in primul rdnd pregdtirea specificd pentru
examenul de Bacalaureat.

Activitatile educative si extrascolare au fost in principal organizate de catre diriginti sub
indrumarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare. Din
evaluarea activitatilor realizate pe parcursul anului se considera ca este necesar in continuare un
nivel de implicare mai ridicat din partea parintilor si accentuarea mai pronuntata a activitagilor cu un
caracter educativ-moral pentru a imbunatati calitatea comportamentului elevilor in unitate si in afara
acesteia. Categoriile de activitafi realizate pe parcursul anului au fost:

1) Activitati educative tematice realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare (dirigentie)
2) Activitati de orientare profesionald realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare (dirigentie)
3) Activitati dedicate sarbatorilor de iarna (Sf. Nicolae, Craciunul)
4) Activitati dedicate zilelor cu insemnatate istorica (1 Decembrie, 24 lanuarie)
5) Activitatile derulate n cadrul proiectelor de parteneriat pe plan local (asociatii, fundatii, biserica,
familie) si judetean. De asemenea, au fost organizate activitdti de parteneriat cu scolile din
circumscriptie, in vederea integrarii viitorilor elevi.
6) Activitati de ecologizare

Comisiile Infiintate la Inceputul anului scolar prin decizii interne au functionat conform
planificarilor proprii si au contribuit in mod direct la realizarea planului managerial. Directiunea a
prezentat in detaliu fiecarui responsabil de comisie atributiile specifice, categoriile de activitati si
modul de documentare a acestora. Rapoartele de activitate si monitorizarea realizatd pe parcursul
anului evidentiaza realizarea majoritatii activitatilor planificate, la termen si conform atributiilor
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stabilite. Rezultatele obtinute, documentate corespunzator in dosarele comisiilor, indica eficienta si
responsabilitate din partea membrilor comisiilor. Analiza efectuata la Tnceputul anului scolar curent
a scos in evidenta necesitatea cresterii frecventei si imbunatatirii calitatii asistentei si interasistentei
la ore, precum si mai mult atentie la aplicarea si interpretarea testelor predictive si sumative.

In privinta disciplinei la nivelul elevilor, problema cea mai grava constati a fost cea a numarului
relativ mare de absente datorate lipsei dispozitivelor si a internetului pentru unitatea online. Pentru
descurajarea absenteismului au fost initiate o serie de masuri concrete, vizand 1n esenta o crestere a
consecventei aplicarii prevederilor regulamentare. Astfel s-au stabilit si aplicat sanctiuni (scaderea
notei la purtare) pentru absentele nejustificate, se pastreaza legatura permanentd cu familia pentru
elevii cu numar mare de absente etc. Absenteismul ridicat — fenomen Tnregistrat, de altfel, in Tntreg
sistemul de invatdmant la aceastd datd, este explicat si de factori de naturd externd unitatii de
invatamant.

Unul dintre obiectivele prioritare ale Comisiei pentru curriculum a constat in a urmari

Astfel categoriile de activitati de invatare au constat in: activitati pe domenii de invatare,
activitati liber alese, activitati de dezvoltare personald, activitati sportive si de educatie pentru
sanatate.

Activitatile desfasurate pe domenii experentiale de catre dirigintii fiecarei clase au fost
activitati integrate sau pe discipline desfasurate cu elevii in cadrul unor proiecte planificate in
functie de temele mari propuse de curriculum, precum si de nivelul de varstd si de nevoile si
interesele elevilor.

Activitatile educative si extracurriculare desfasuratd in unitatea noastra au fost bine
Organizate, cu invitati, cu popularizari pe site-ul unitatii.

La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului si a activitatilor
concepute lucrédndu-se atat in grup cat si individual sau frontal, iar rezultatele obtinute au fost
popularizate in cadrul lectoratelor cu parintii.

Evaluarea formativa cat si cea sumativa s-au realizat prin diverse teste orale sau scrise,
probe practice, concursuri, intreceri, etc. Rezultatele obtinute au fost inregistrate in scopul stabilirii
masurilor ameliorative pentru copiii cu dificultdti de invatare.

e) COMISIA DE PREVENIRE S| COMBATEREA VIOLENTEI, A FAPTELOR DE
CORUPTIE SI DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII
responsabil: prof. Nica Antoaneta — consilier educativ

Prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar constituie o premisd importanta
pentru crearea unui climat propice desfasurarii activitatilor instructiv-educative, dar si satisfacerii
trebuintelor de siguranta sub multiple aspecte.

In vederea celor aritate mai sus s-a constituit la inceputul anului scolar Comisia pentru
prevenirea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii la Colegiul Tehnic ”Cibinium” Sibiu, din comisie facand parte si Hainagiu
Daniela - consilier scolar.

Fenomenul de violentd privit in ansamblu este unul complex, avand caracteristici
particulare specific tipului de violenta despre care vorbim. Fiind o ramurda a fenomenului de
violentd in general, violenta in unitate poate fi definitd ca ,,orice formd de manifestare a unor
comportamente violente precum”:

[] exprimare inadecvatd sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare,
amenintare, hartuire;

[1 bruscare, impingere, lovire, ranire;

[] comportament care intrd sub incidenta legii (viol, consum si comercializare de droguri,
vandalism- provocare de stricaciuni cu buna stiinta, furt);
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] ofensa adusa statului / autoritatii cadrului didactic (limbaj sau conduit ireverentioasa fata

de cadrul didactic);

] comportamentul scolar neadecvat: intarzierea la ore, pardsirea clasei in timpul orei,

fumatul in unitate si oricare comportament care contravine flagrant regulamentului scolar in
vigoare.

La nivelul unitatii a existat o permanent preocupare pentru rezolvarea din timp a tuturor
tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfasurdrii procesului instructive educative si nu
numai, existdind o comunicare optima intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea
conflictelor (elevi-parinti-cadre didactice-politie-biserica-primarie).

OBIECTIVE:
] Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de altd natura care pot aparea in
cadrul unitatii;
] Constientizarea existentei problemei violentei n societate si mediul scolar de catre elevi,
parinti, cadre didactice si crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei probleme la
nivelul unitatii;
[1 Oferirea de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin activitagi
extracurriculare;
[1 Consilierea psihopedagogica a elevilor;
(] Organizarea unor activitati pe teme de Managementul conflictelor;
[1 Cunoasterea si aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului si a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de violenta in
mediul scolar si cresterea sigurantei in unitatile de invatamant.

ASPECTE VIZATE:
] Implementarea unor activitati de monitorizare si constientizare a problematicii violentei
scolare in randul diferitelor categorii de actori scolari si la nivelul opiniei publice, in scopul
sensibilizari acestora;
] Realizarea comunicarii interinstitutionale;
[1 Formarea atitudinii responsabile fatd de comportamentul propiu si al celorlalti in
conditiile cunoasterii si intelegerii drepturilor si indatoririlor.

MASURI ST ACTIUNI:
[1 Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi si identificarea formelor
curente de violentd din unitate, identificarea contextului in care apare violenta scolara,
cunoasterea actorilor principali in situatiile de violenta, aflarea opiniilor elevilor;
[ Dezbateri referitoare la securitatea si siguranta elevilor in unitate, la necesitatea purtarii
de catre elevi si profesori a unor semen distincte;
[1 Prelucrarea cu elevii si parintii, afisarea reglementarilor privind ordinea interioara, a
masurilor si planurilor de actiune;
(] Inregistrarea actelor de violenta pe baza unei fise avizate;
() Introducerea unor teme privind violenta in unitate si masurile de prevenire a acesteia, in
programarea orelor de dirigentie;
[1 Formarea unor echipe operative formate din psihologul scolar, diriginti, membri ai
Comisiei de prevenire si combatere a violentei, parinti, reprezentanti ai Politiei;
[1 Cooperarea interinstitutionala (unitate - Politia de Proximitate, Politia Locala,
Jandarmerie);
[1 Consilierea individual si de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor
agresive;
[1 Implicarea elevilor si a profesorilor diriginti in activitatile dedicate fenomenului de
violenta;
[1 Dezvoltarea preocupdrilor sportive prin participarea la activitdti si concursuri cu caracter
sportiv (fotbal,volei, handbal, jocuri sportive);
[1 Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;

28



[1 Activitati de gestionare pe cale amiabila a altercatiilor ce au aparut in mediul elevilor,
observandu-se remedierea comportamentulut;

[ Activitafi pentru prevenirea si combaterea violentei in cadrul Programului “Unitatea
altfel”. La sfarsitul anului nu s-a raportat niciun caz de violenta in randul elevilor.

f) COMISIA DE SANATATE SI SECURITATE iN MUNCA SI PENTRU
SITUATII DE URGENTA

Comisia pentru securitate si sanatate in munca si-a desfasurat activitatea in anul scolar
2025- 2026 conform graficului de activitati intocmit. Membrii comisiei au efectuat sau au verificat
efectuarea instructajului privind sanatatea si securitatea muncii in laboratoare, sala de sport precum
si tuturor elevilor aflati in perioada de pregatire practica (inclusive activitatile desfasurate Tn
laboratoare) si intregului personal al scolii, pe categorii de activitati, pentru toate locurile de munca.

Au fost urmarite deasemenea aspectele legate de prevenirea aparitiei unor situatii de
urgenta.

Dirigintii si maistrii instructori precum si profesorii care predau in laboratoare au urmarit
ca, pe tot parcursul anului scolar, sa se realizeze instruire corespunzatoare a elevilor atit in
domeniul SSM cat si al situatiilor de urgentd. Conducerea liceului si atunci cand a fost cazul,
cadrele didactice si Intreg personalul au actionat, conform instructiunilor conducerii liceului, pentru
a asigura realizarea urmatoarelor masuri tehnice:

- asigurarea echipamentului de protectie individual,

- asigurarea substantelor dezinfectante si a celor de igiena in mod permanent

Lista activitatilor desfasurate

1. Studierea documentelor la nivelul scolii:

a. Planul de prevenire si protectie

b. Planul de actiune Tn caz de pericol grav si iminent

c. Planul de interventie Tn cazul aparitiei unei situatii de urgenta

d. Instructiunile proprii

e. Instruire periodicd suplimentara

2. Colaborarea cu Comitetul de Sanatate si Securitate Tn Munca ce functioneaza in cadrul Colegiului
Tehnic “Cibinium” si cu Serviciul Extern de Prevenire si Protectie

3. Realizarea documentelor necesare portofoliului comisiei;

4. Verificarea existentei instructinilor proprii in locurile stabilite si a modului de efectuare a
instructajului in vederea prevenirii accidentelor, la toate locurile de muncd, cu precadere in
atelierele scolare.

Analiza SWOT a activititii comisiei

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

+ este asigurat cadrul organizatoric §i a
munca in scoala

* interes din partea majoritatii cadrelor
didactice si a personalului nedidactic pentru
evitarea producerii accidentelor n incinta
scolii

* Elevii aflati n perioada de pregatire practica
datorita varstei nu constientizeaza riscul
existent la locul de munca (atelier scolar).
Este posibil ca ei sd nu acorde importanta
cuvenita riscurilor cu care se confrunta, sa le
lipseasca experienta si, adesea, maturitatea
fizica si psihologica.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

* Modulul Sanatatea si securitatea muncii si
protectia mediului face parte din cultura de
specialitate pentru domeniile de pregatire de
baza, clasa a IX-a, ciclul inferior al liceului,

» comportamentul uneori mai vulcanic, mai
agresiv al unor elevi, neatentia acestora pot
duce la producerea unor accidente;
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filiera tehnologica. Continuturile incluse in
structura modulului oferd elevilor cunostinte
care le vor permite sa-si dezvolte abilitati
privind recunoasterea factorilor de risc si a
bolilor profesionale pentru un anumit loc de
muncd, sd aplice legislatia si reglementarile
privind securitatea si sanatatea la locul de
muncd, prevenirea si stingerea incendiilor, sa-
si Tnsuseasca si sa aplice regulile de sanatate
si igiend individuala la locul de munca si sa
acorde primul ajutor in caz de accident, in
conditiile participarii lor nemijlocite si
responsabile la un proces instructiv-formativ
centrat pe nevoile si aspiratiile proprii.

Solutii posibile

* Elaborarea si derularea unor programe de asistenta individualizata pentru elevii implicati, ca autori
sau victime, in cazuri de violenta, prin care sa se Urmareasca o constientizarea consecintelor actelor
de violenta asupra propriei persoane si asupra celorlalti (colegi, cadre didactice, parinti, prieteni
etc.)

- prevenirea aparitiei dispozitiillor afective negative (resentimentul, suspiciunea excesiva,
iritabilitatea, ostilitatea, negativismul)

- ameliorarea imaginii de sine

- dobandirea autocontrolului privind impulsurile violente si a capacitatii de autoanaliza a propriului
comportament

« Efectuarea cu responsabilitate a serviciului pe scoala de catre cadrele didactice poate duce la
prevenirea unor situatii generatoare de accidente;

* Dezvoltarea parteneriatelor la nivelul unitatii de Tnvatamant in domeniul activitétilor educative in
domeniul Sanatatii si Securitatatii in Munca si al Situatiilor de Urgentd cu colaboratori ca
Inspectoratul Teritorial de Munca Sibiu si respectiv cu Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
“Cpt. Dumitru Croitoru” al judetului Sibiu.

g) COMISIA PENTRU CONTROLUL MANAGERIAL INTERN

La nivelul SCIM in anul scolar 2025-2026 s-a urmarit indeosebi realizarea urmatoarelor
obiective si activitati:
- aplicarea si ducerea la indeplinire a actelor normative in vigoare;
- actualizarea regulamentelor, a organigramei si a fisei postului;
- realizarea obiectivelor din planul managerial,
- respectarea procedurilor interne;
- realizarea si optimizarea fluxului de informatii, respectiv circuitul documentelor;
- formarea si dezvoltarea profesionala;
- desfasurarea exercitiului financiar conform planului;
- activitati de informare, monitorizare si evaluare;
- colaborarea cu alte entitati similare in vederea dezvoltarii institugionale.
In ceea ce priveste Sistemul de control intern managerial la nivelul unitatii:
- acesta este functional;
- este realizat si actualizat programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial;
- este monitorizat si organizat procesul de management al riscurilor;
- sunt inventariate activitatile procedurabile si sunt elaborate procedurile operationale si de sistem.
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De asemenea, se constata:
- realizarea, la un nivel corespunzator de calitate, a atributiilor institutiei in concordantd cu scopul
pentru care a fost infiintata, in conditiile de regularitate, eficacitate, economicitate si eficienta;
- protejarea resurselor entitatii de utilizare sau de pierderi datorate erorii, risipei, abuzului sau
fraudei;
- respectarea legii, a reglementarilor si a deciziilor conducerii,
- dezvoltarea si intretinerea unor sisteme de colectare, stocare, prelucrare, actualizare si difuzare a
datelor si informatiilor financiare si de conducere precum si a unor sisteme si proceduri de
informare adecvata prin intocmirea de rapoarte perioadice.

IV. RESURSE UMANE, MATERIALE SI FINANCIARE
1.Resurse umane

La inceputul anului scolar 2025-2026, Colegiul Tehnic ”Cibinium” Sibiu a avut un numar de
89 de angajati, dintre care 63 de cadre didactice de predare, 12 cadre didactice auxiliare si 14
personal nedidactic.

Personalul didactic de predare este calificat.

Activitatea personalului didactic

Proiectarea activitatilor didactice, a unitatilor de invatare s-a realizat conform programelor
scolare in vigoare si recomandarilor inspectorilor de specialitate. Toti profesorii au intocmit
planificarile calendaristice conform programelor in vigoare si Tn conformitate cu recomandarile
primite la consfatuirile la care au participat in luna septembrie la inceputul anului scolar. Activitatea
didactica si parcursul educational al elevilor se regasesc ilustrate in portofoliile personale si
portofoliile dirigintilor.

Asistentele la ore reprezintd o componentd a managementului scolar. Rolul acestora este de
a sprijini activitatea de predare-evaluare a cadrelor didactice. Pe baza asistentelor efectuate la ore,
pe baza rapoartelor prezentate de sefii de catedrd, se pot sublinia urmatoarele aspecte:

— planificarile calendaristice au fost intocmite conform programei scolare aferente fiecarei
discipline de invatdmant, conform reglementarilor in vigoare si precizdrilor Inspectoratului
Scolar;

— resursele materiale si de timp au fost gestionate in mod eficient, fiind adecvate fiecarei teme
si unitati de invatare. Metodele traditionale sunt imbinate cu metode moderne de predare
invatare. Profesorii recurg la metode activ-participative: conversatia, dialogul, invatarea prin
descoperire, problematizarea. Aceste metode si strategii didactice au rol de stimulare a
Creativitatii, inventivitatii, contribuind la conturarea unei atitudini pozitive a elevilor fatd de
educatie;

— necesitatea formarii continue a cadrelor didactice pentru conceperea unor strategii specifice
de stimulare a motivatiei si de management al stresului professional.

ANALIZA SW.O.T.

PUNCTE TARI

Cadre didactice calificate, cu experienta, cu disponibilitate de perfectionare;

Stil managerial participativ;

Existenta unui colectiv de cadre didactice capabil de a obtine progres scolar si performante
cu elevii;

Existenta unui climat de colaborare, cooperare in randul colectivului unitétii;

- Interesul elevilor de a se implica in cat mai multe activitati extrascolare;

- Participarea elevilor la olimpiade si concursuri scolare;

- Curriculum adaptat pentru elevii cu C.E.S;

- Utilizarea mijloacelor de invatamant moderne existente 1n unitate.
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- Achitarea la termen a tuturor facturilor catre furnizorii de servicii si utilitati;
- Promovarea imaginii unitdtii prin surse online si prin activitatea sustinutd a unor cadre
didactice.

PUNCTE SLABE
- Carente In domeniul colaborarii intre cadrele didactice in scopul realizdrii unor proiecte
educationale interdisciplinare;
- Interesul mai scazut al cadrelor didactice cu vechime pentru participarea la cursuri de
formare continua;
- Neimplicarea tuturor cadrelor didactice in crearea unei imagini pozitive a unitatii,
- Elevi care dovedesc lipsa de preocupare si de interes pentru invatatura,

OPORTUNITATI
- Colaborarea cu Inspectoratul Scolar, Primaria in rezolvarea problemelor unitatii;
- Oferta de formare a C.C.D.;
- Proiecte si parteneriate educationale incheiate cu institutii ale autoritatilor locale.
- Proiecte si parteneriate educationale incheiate cu institutii de cultura.

AMENINTARI
- Diminuarea populatiei scolare din cauze socio-economice;
- Numadr mare de elevi care provin din medii sociale defavorizate (familii cu parinti someri
sau plecati 1n strainatate);
- Resurse financiare insuficiente pentru realizarea obiectivelor unitatii.
- Valoarea scazuta a bugetului rezultat din finantarea per elev.

2.Resurse materiale

In scoala exista 23 sali de clasd, din care 1 laborator de chimie, 1 laborator de fizica, 2
laboratoare de informatica, amenajate atat pentru disciplinele de cultura generala, cat si pentru cele
de specialitate. In afara sililor de clasi elevii mai beneficiaza de o salid de sport, un laborator de
turism, o sala pentru firmele de exercitiu, un salon de estetica. Mobilierul in cabinete si laboratoare
este relativ nou si functional, in majoritatea sdlilor am primit prin donatie de la proprietarii cladirii
mobilier nou.

In cabinete si laboratoare, sefii de catedra impreund cu membrii catedrelor si cu responsabilii
de cabinete, au recondifionat si refacut baza materiald existenta, iar din fonduri proprii si cu ajutorul
Comitetului de parinti, s-au achizitionat si alte mijloace de invataméant necesare procesului
instructiv-educativ. Ca urmare, conditiile in care s-a desfasurat activitatea scolara, s-a imbunatatit
considerabil.

Dotarea Centrului de Documentare si Informare (CDI) al scolii, amenajat si dotat conform
standardelor specifice, a fost completatd cu materiale noi necesare formarii si instruirii elevilor.

In internatul scolii existd 40 locuri de cazare in camere cu 2 sau tre paturi, cu grup sanitar
propriu, internatul fiind modernizat complet in perioada 2019 - 2021, conditiile de viata fiind bune,
lar elevii cazati in internat servesc cele trei mase zilnice, la cantina scolii, in conditii foarte bune.

Starea spatiilor de invatare, apreciem a fi una foarte bund deoarece toate spatiile de
invatdmant au fost renovate complet de catre proprietarii cladirii (etajele I si II, iar parterul in acest
an scolar), au fost Inlocuite instalatiile electrice si Sanitare.

3. Resurse financiare
Perioada supusa prezentului raport cuprinde sfarsitul anului bugetar/financiar 2024.
Activitatile preponderente executate in cadrul compartimentului financiar contabil, in perioada de

referintd au avut in vedere in principal imbunatatirea activitatii de gestionare a fondurilor publice,
fiind vizate urmatoarele aspecte:
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Administrarea conturilor de cheltuieli si efectuarea inregistrarilor contabile zilnice aferente
operatiunilor de incasari si plati aprobate de conducerea institutiei, precum si efectuarea
altor operatiuni dispuse de ordonatorul de credite pe bazd de documente justificative si
aprobate de persoanele imputernicite;

Analizarea continutului angajamentelor legale si a altor documente primite pentru stabilirea
platilor urgente in scopul evitarii intarzierii acelor plati care pot constitui potentiale baze de
calcul de majorari pentru Intirziere si/sau penalitdfi, precum si respectarea termenelor de
plata contractuale a tuturor platilor, in limita prevederilor bugetare aprobate;

Intocmirea zilnicd a documentelor pentru platile dispuse de conducerea institutiei din
bugetul local pentru activitatea curenta, verificarea si avizarea acestora pentru Controlul
Financiar Preventiv si efectuarea tuturor operatiunilor de incasari si plati cu numerar la
Trezoreria Sibiu;

Urmarirea, Indrumarea si controlul activitatii casieriei institutiei si verificarea documentelor
de incasari si plati, a documentelor justificative anexate precum si a registrului de casa,
pentru operatiunile cu numerar;

Intocmirea, verificarea si avizarea listelor pentru avansuri concedii odihna, a documentelor
de plata a concediilor medicale, ori de cate ori apar astfel de solicitari;

Intocmirea statelor de plati a salariilor pentru personalul angajat al unitatii, virarea salariilor
in conturile de card deschise la banci si a retinerilor din salarii;

Intocmirea si depunerea dirilor de seami trimestriale si anuali la Primaria Sibiu in
termenele stabilite prin actele normative in vigoare sau prin adresele primite de la aceasta
unitate;

Intocmirea raportarilor salariale, lunare, trimestriale, anuale si ocazionale si remiterea
acestora institutiilor sau a altor unitati care le-au solicitat, situatia statistica privind numarul
de personal si fondul de salarii, situatia lunara centralizata privind incadrarea la numarul de
personal angajat aprobat, declaratia 112, declaratia 100 privind obligatiile de platd cétre
bugetul de stat consolidat precum si a altor raportdri: transmiterea electronic a situatiilor
lunare, trimestriale si semestriale in sistemul Forexebug si finantare.org, precum si
completarea datelor financiare in sistemul SHIR,;

Indosarierea lunara a documentelor justificative, notelor contabile, balantelor de verificare si
a altor documente financiar contabile in vederea legarii si arhivarii acestora;

Acordarea vizei de control financiar preventiv pentru toate operatiunile de incasari si plati
care produc modificari in cadrul patrimoniului institutiei, conform dispozitiei emise de
ordonatorul de credite;

Continuarea procesului de implementare, imbunatatire, instruire si aplicare a programelor
informatice, crearea bazei de date in vederea realizarii tuturor lucrarilor financiar —
contabile, inclusiv a darilor de seama contabile proprii si centralizate in sistem computerizat;
Organizarea, instruirea membrilor comisiilor §i efectuarea inventarierii anuale a
patrimoniului institutiei, acordarea de consultantd pe parcursul desfasurarii lucrarilor si
inregistrarea rezultatelor inventarierii in scopul punerii de acord a fapticului de pe teren cu
evidenta contabild, urmarirea respectarii Ordinului nr. 2861/2009 al ministrului finantelor
publice, pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

Intocmirea ordonantarilor pentru toate operatiunile de plati desfisurate in cadrul serviciului
pentru care in prealabil au fost intocmite propuneri de angajare si angajamente individuale,
vizarea acestora pentru CFPP;

Evidenta mijloacelor fixe apartinand domeniului public si privat al Municipiului Sibiu;
Evidenta obiectelor de inventar si a materialelor finantate din bugetul local;

Intocmirea la cerere a tuturor situatiilor cerute de conducerea unitatii, organelor de control
etc.;

La sfarsitul fiecarei luni se verifica platile efectuate in cursul lunii si preluarea cheltuielilor
corespunzatoare fiecarui capitol, subcapitol, articol, alineat conform notelor contabile
intocmite de serviciul financiar;
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- Intocmirea zilnici a angajamentelor legale si inscrierea acestora in fise de angajament
potrivit clasificatiei bugetare pe capitole, subcapitole, articole si alineate. Astfel, se fine
evidenta creditelor bugetare aprobate, angajamentelor bugetare si angajamentelor legale;

- Lunar se analizeaza diferentele provenite din angajamentele intocmite si platile efectuate
conform clasificatiei bugetare;

- Indosarierea lunara a documentelor justificative, a notelor contabile, a centralizatoarelor n
vederea arhivarii acestora;

- Acordarea vizei de Control Financiar Preventiv pentru operatiuni de plata;

- Intocmirea contului de executie al institutiilor publice si activitatilor finantate din bugetul
local, integral sau partial din venituri proprii:

- lunar: la venituri si pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole, titluri,
articole si alineate;

- trimestrial si anual: la venituri pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole,
subcapitole, titluri, articole si alineate.

Pe parcursul anului scolar 2024-2025 au avut loc:
* Doud inchideri si raportari ale executiei bugetare:

- executia trimestului Il a anului bugetar 2025;

- executia trimestrului IV executia anuala a anului bugetar 2024;

- executia trimestului I a anului bugetar 2025

- executia trimestului II a anului bugetar 2025

DETALIEREA CHELTUIELILOR, AN SCOLAR 2025 - 2026

Elevii au beneficiat de 329 de burse, astfel: 66 burse de merit, 154 burse sociale, 2 burse
mame minore, 99 de burse tehnologice si 8 burse pentru elevi cu CES.

Nr. crt Denumirea indicatorilor Buget Buget local Venituri
republican proprii
1. Cheltuieli totale 7777394 433521 134126
2. Cheltuieli de personal 6936707 - -
3. Cheltuieli cu salariile 6695609 - -
- salarii de baza 5380237 - -
- spor de noapte 12886
- alte sporuri 151707 - -
- plata cu ora 998073 - -
- sentinte 21987 - -
- indemnizatie de hrana 126369 - -
4, Tichete de vacanta 4350 - -
5. Contributii 149495 - -
6. Dobanzi 0 - -
Fond handicap 91603
7. Materiale - 408085 134126
a. furnituri birou - 3406 -
b. mat de curatenie - 28151 1656
c. iluminat, incalzit - 196586 6365
d. apd, canal, salubritate - 30134 3577
e. transport profesori - 20134 -
f. posta, telefon, internet - 16754 -
g. mat caract functional - 29638 -
h. alte materiale si servicii - 25637 3816
I. obiecte de inventar - 1210 8034
J. reparatii curente - 37494 -
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k. materiale de laborator - 8975 -
|. pregétire profesionald - 600 -
m. medicamente - 0 -
n. uniforme si echipamente - 0 -
0. carti si publicatii - 0 -
p. reclama si publicitate - 0 -
r. deplasari interne, detasari, transf. - 3180 -
s. protectia muncii - 6186 -
s. alte cheltuieli cu bunuri si servicii - 0 -
t. lenjeri si accesori de pat 7140
t. cantind - internat - - 103538
8. Mijloace fixe - - -
9. Carti profesori (100 euro) - - -
10. Manuale elevi (pt clase terminale) - - -
11. Burse 818114 - -
12, Chelt. Transport elevi — sapt. verde 22573 - -
13. Ajutoare sociale elevi CES - 25436 -
VENITURI 547640 260385 151307
a. Alte venituri taxe scolare - - 0
b. Servicii si alte lucrari - - 0
c. Donatii 0 0 -
d. Alte venituri institutii publice 547640 260385 -
e. Cantind — internat - - 151307

V. DESFASURAREA PROCESULUI INSTRUCTIV — EDUCATIV. RAPOARTE COMISII
METODICE

Membrii catedrei Limba si Comunicare:

. Radu Camelia, gradul didactic II (prof. limba roména)

. Badescu Daniela, gradul didactic I (prof. limba romana)

. Nastasoiu Corina, grad didactic II (prof. limba romana)

. Peana Maria, gradul didactic I (prof. limba engleza-limba franceza)
. Peana loana, gradul didactic II (prof. limba engleza-limba franceza)
. Stanciu Livia, grad didactic Definitivat (prof. limba germana)

. Dreghici Teodora (Ib. romana)

. Bratu Dorina (Ib. romana)

. Hunta Claudia (Ib. roméana — Ib. engleza)

10. Barbosa Steliana (Ib. engleza)

11. Borsa Lucia (Ib. engleza)

OO NO N WK —

Cadrele didactice au respectat programa scolara, normele de elaborare a documentelor de proiectare
si unde a fost cazul au adaptat programa la particularititile clasei. Au utilizat diverse instrumente de
evaluare (fise de lucru, chestionare, portofolii, referate, proiecte, etc.). Au desfasurat activititi in CDI.

La inceputul anului scolar au fost date teste predictive la toate clasele. Aceste teste au fost
interpretate, analizate, iar rezultatul lor a fost comunicat parintilor.

Pe tot parcursul anului scolar elevii din clasele a XII-a A, B, C, D au participat la consultatii in
vederea pregatirii examenului de bacalaureat, atdt pentru proba de limba romana (scris si oral), dar si pentru
sustinerea examenelor de certificare a competentelor de comunicare intr-o limba strdina (Ib. engleza,
franceza, germana).

Au fost organizate doud Simulari ale Examenului de Bacalaureat, una judeteana in decembrie 2025
(Modulul II) si una nationala in martie 2025 (Modulul V), activitate la care au participat toti profesorii de
Limba roména (in calitate de profesori evaluatori), iar profesorii de limbi stréine si alte specialitati, in calitate
de profesori asistenti.
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Simulare Examen de Bacalaureat - Etapa judeteana - Decembrie 2025 - Disciplina Limba si
literatura romanda
Nr. de Note Tntre
Clasa Nr. de elevi %
a Xll-a elevi/ | prezenti | 1,00- | 5,00- | 6,00- | 7,00- | 8,00- | 9,00- | 10
clasa la 499 | 599 | 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99
pretestare
aXll-aA 24 21 6 5 6 1 3 - - | 71,42 %
aXll-aB 25 23 8 2 5 3 4 1 - |1 6521%
aXll-aC 26 22 6 6 6 3 1 - - 78,57 %
aXll-aD 28 24 1 3 7 4 8 1 - 95,83 %
a Xlll-a seral 19 6 3 3 - - - - - 50 %
Total 122 96 24 19 24 11 |16 2 - 72,2 %
Simulare - Etapa Nationala - Martie 2026
aXll-aA 24 23 4 5 5 3 6 - - 82,60%
aXll-aB 25 23 6 4 4 5 4 - - 73,91
aXll-aC 26 25 5 6 5 5 4 - - 80
aXll-aD 28 28 2 7 6 5 8 - - 92,85
a Xlll-a seral 19 5 2 1 1 1 - - - 60
Total 122 104 19 23 21 19 |22 - - 77,88

S-au intocmit rapoarte in urma simularilor pentru a consemna progresul/regresul scolar. In calitate
de profesori/diriginti membrii catedrei au avut intalniri cu parintii/elevii si au oferit consiliere familiilor
pentru corijarea deficientelor elevilor, in parteneriat cu psihologul scolar.

Promovabilitatea elevilor la Examenul de Bacalaureat sesiunea iunie-iulie si august-septembrie 2026
la proba scrisa, Limba si literatura romana a fost 79,50%.

Evaluarea Competentelor lingvistice si de comunicare orald in limba romand si Evaluarea competentelor
lingvistice intr-o limba de circulatie internationala - probe in cadrul Examenului de Bacalaureat 2026 - s-au
organizat la nivel de scoald, iar promovabilitatea a fost de 100%.

Toti membrii catedrei au participat la activitati metodice organizate la nivel de ISJ, cum ar fi:
» Olimpiada de Limba si literatura romana, in calitate de profesori-asistenti, respectiv
profesori-evaluatori;
» Olimpiada de Limba engleza, profesori evaluatori;
» Consfatuirile organizate pe specialitati de catre inspectori in cadrul ISJ Sibiu;
» Cercuri metodice;
» Ateliere practice de specialitate.

Tn cadrul comisiei au fost prezentate trei referate care au adus in discutie metodele eficiente care pot fi
folosite la clasa in vederea obtinerii unor rezultate mult mai bune in cadrul disciplinelor din aria curriculara:
1. Tehnici de insusire a unor cuvinte/expresii noi in limba engleza (prof. Peana Maria, oct. 2025)
2. Masuri in vederea unei bune participdri la concursuri §i olimpiade (prof. Radu Camelia, februarie 2026)
3. Stimularea intersului pentru lectura (prof. Badescu Daniela, mai 2026)
Activitati extrascolare:
e Ziua limbilor Europei - septembrie 2025 (prof. Ib engleza, franceza, germana)
Ziua Educatiei - octombrie 2025 (toti profesorii)
Toamna, culoare si armonie ... — octombrie 2025 (toti membrii catedrei)
Happy Halloween - noiembrie 2025 (prof. engleza)
Ziua Nationald a Romaniei - decembrie 2025 (toti membrii catedrei)
Craciunul in lume - decembrie 2025 (toti membrii catedrei)
,La steaua care a rasarit...” - activitati dedicate marelui poet Mihai Eminescu - ianuarie
2026 (toti membrii catedrei)
Ziua Nationald a lecturii - 15 februarie 2026 (toti membrii catedrei)
e Vallentine's Day - februarie 2026 (prof. Ib. engleza)
e ,Amu cicd era odata...” - activitati dedicate marelui povestitor lon Creanga — martie 2026
(prof. Ib. si lit. romana)
e Mama intre literatura si realitate - martie 2026 (toti membrii catedrei)
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e Semnificatia sarbatorilor Pascale - aprilie 202 ( toti membrii catedrei)
e Organizare si participare: Festivalul Regional ,,Adriana Popa”, Editia a IX-a, 2026

e Organizare si participare: Proiectul Educational ,,ARTEdu — Arta ca limbaj universal in

educatie” , Editia I, 2026.

e Organizarea Proiectului ,, Craciunul in lume — traditii, cultura si diversitate”, 18 noiembrie
excursie la Targul de Craciun de la Craiova; 6-8 decembrie 2026 excursie Budapesta; 18

decembrie vizita la Targul de Craciun de la Sibiu.
e activitati desfasurate in colaborare cu DSP Sibiu, IPJ Sibiu, CJRAE Sibiu.

e participare la Programul Educational prin Film Documentar — Astra Film Junior, 20-24 oct.

2025 - clasele a Xll-a.

e participare online la Activitatea Tinerii intreaba, profesionistii raspund, in Cadrul Proiectului
»duccesul tau profesional”, organizat de JA Romania, derulatd in parteneriat cu MEN —

clasele a XllI-a.

e Participare la sesiuni online pe teme de Orientare Profesionald in cadrul Proiectului ,,Cheia
succesului Tn cariera” (Job Incubator), organizat de JA Romania in Parteneriat cu MEN —

clasele a XllI-a.

e participare la Evenimentul APPLE LAB FAM — Experiente educationale la Ferma Didactica
si de Cercetare Rusciori, organizat de Facultatea de Stiinte Agricole, Industrie Alimentara si
Protectia Mediului (Universitatea ,,Lucian Blaga Sibiu), clasa a XII-a A si clasa a XII-a D.

e participare la Targul Educational — TeD ULBS 2025 — clasele a XlI-a.

e participare la activitatile Planul meu de cariera, organizate de Centrul de Servicii Integrate

pentru Studenti — SmartHub (Universitatea ,,Lucian Blaga” Sibiu), clasele a XII-a.

e participare la Activitati de dezvoltare personala si cresterea stimei de sine, organizate de

reprezentanti ai Teatrului pentru Copii si Tineret Gong de la Sibiu, la clasele a XllI-a.

e participare la Proiectul Educational ,,Cum folosim inteligenta artificiala ca sa imbunatatatim
, organizat de Centrul de Documentare si Informare a Colegiului Tehnic

>

inteligenta naturala

Cibinium Sibiu n Parteneriat cu Universitatea ,,Lucian Blaga” Sibiu, clasele IX — XI|I.

e participare Programul ,,SAFE ON” — programul educational de prevenire a traficului de

persoane 2025-2026, organizat de Asociatia eLiberare, clasele IX — XII.

e participare la Programul ForGoodConnections ,,Educatie impotriva Cyberbullying-ului”,

organizat de ADFABER, clasele a XI-a.

Analiza SWOT

Puncte tari

Puncte slabe

e Intocmirea corecti a documentelor de
specialitate, in conformitate cu programele
scolare.

e Preocuparea cadrelor didactice pentru
pregatirea metodica si stiingifica.

e Colaborarea foarte buna cu CDI-ul scolii.

e Participarea elevilor la numeroase
proiecte si concursuri scolare.
e Participarea cadrelor didactice si a

elevilor in Proiecte/Mobilitati ERASMUS+.

¢ Absenteismul elevilor de la cursuri.

elLipsa de motivatie a unor elevi pentru
invatare.

e Goluri 1n cunostintele elevilor de clasa a
IX-a.

¢ Dezinteres fata de lectura.

e Incapacitatea multor elevi de a valorifica
propriile cunostinte.

Oportunitati

Amenintari

e Existenta unei baze materiale bune.
o Calitatea profesionala a profesorilor.
e Interdependenta pozitivda creatd
conducerea scolii, profesori si elevi.
e Folosirea metodelor activ-participative
care sa favorizeze intelegerea ideilor si a
conceptelor si  care sa valorifice

intre

e Volumul mare de informatii prevazut in
programele scolare.

¢ Dezinteresul unor elevi si al familiilor lor
fata de scoala.

¢ Decalajul dintre nivelul scazut al elevilor la
intrarea in clasa a IX-a si cerintele probelor
de bacalaureat.
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experientele personale ale elevilor. ePreocuparea tot mai scizutd a elevilor
e Ore de  pregitire /sistematizare | pentru lecturd si pentru invatarea unei limbi

laprofundare / remediale gratuite pentru | strdine.

elevi, in vederea pregatirii pentru | eElevii asociaza device-urile electronice cu

bacalaureat. timpul liber, cu leneveala, mai putin spre
deloc cu un instrument de educatie.

Masuri pentru obtinerea de performante in anul urmétor 2026-2027:

» Adoptarea unor forme, strategii si metode noi, alternative, de predare-invatare-evaluare,
pentru sporirea atractivitatii orelor si a motivatiei pentru studiu a elevilor.

» Participarea la cursuri de perfectionare care pun accent pe activitatile de motivare a elevilor,
si pe activitatile de combatere a abandonului scolar.

» Sprijinirea elevilor din anii terminali Tn vederea promovarii examenului de bacalaureat, prin
desfasurarea programului de pregatire suplimentara si a unor actiuni de simulare a probelor orale si
scrise de bacalaureat.

» Realizarea de inter-asistente in vederea schimbului de experienta.

» Accentuarea caracterului practic-aplicativ al activitatilor comisiei metodice pentru
favorizarea schimbului de bune practici la nivelul catedrei.

> Inscrierea si participarea la cursuri de formare metodico-stiintifica in vederea perfectonarii
profesionale.

1. COMISIA METODICA MATEMATICA SI STIINTE

Componenta catedrei : prof. Nica Antoaneta- matematica, responsabil catedra
prof. Candea Daniela- matematica
prof. Vaduva Andra- matematica
prof. Farcas Ciprian — matematica
prof. Bozdog Adriana — biologie
prof. Pupezd Gheorghe — fizica
prof. Fartonea Mariana — fizica
prof. Zabava Elena — chimie
prof. Marchis Carmen

1.Calitatea proiectarii didactice

Proiectarea didactica, componenta importantd a procesului de invatdmant, are un rol
important in organizarea si desfasurarea eficienta a activitatilor instructiv-educative. Membrii
catedrei de matematica-informatica au predat materia conform planificarilor calendaristice si
proiectelor unitatilor de invatare intocmite la inceputul fiecarei unitati de invatare.
Puncte tari:
- Colaborarea membrilor catedrei in vederea realizarii unor planificari calendaristice optime, in
concordantd cu Planurile-cadru de invatamant si Programele scolare, adaptate nivelului fiecarei
clase de elevi.
- Proiectarea didactica a fost facuta conform Curriculum-ului National si cu resursele umane
existente in scoala.
- Testele de evaluare sumativa au fost stabilite dupa fiecare unitate de invatare, datele sustinerii lor
fiind anuntate elevilor la inceputul fiecarui semestru; dupa fiecare test s-a facut analiza lui pentru
remedierea eventualelor deficiente.
-S-au tinut ore de consultatii, In special la clasele a XI-a si a XII-a pentru pregatirea examenului de
BAC, dar si la celelalte clase de cate ori a fost nevoie.

Puncte slabe:

- Din cauza numarului mic de ore de matematica si a lipsei de interes a unor elevi, a fost foarte greu
sd ne incadram Tn numarul de ore stabilit pentru fiecare continut, de multe ori fiind nevoie de ore
de consultatii pentru consolidarea materiei predate.
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2. Calitatea predarii:

- Obiectivul central al membrilor catedrei este cresterea calitafii predarii, prin folosirea metodelor
active, formative, centrate pe elevi. S-au folosit metode de predare adaptate la specificul fiecarei
clase de elevi, munca diferentiata fiind una din metodele frecvent utilizata in procesul instructive-
educativ.

- S-a dat o mare atentie evaluarii, urmarindu-se realizarea functiilor ei: asigurareca feed-backului n
procesul de instruire, masurarea randamentului scolar.

1

- Calitatea predarii a fost buna, aceasta reflectandu-se n rezulatele foarte bune pe care le-am avut
la concursurile gcolare, examenul de bacalaureat.

- Membrii catedrei au colaborat foarte bine atat la activitatile scolare cat si extrascolare.

3.Program de pregitire cu elevii capabili de performanta.Rezultate
- S-a facut selectia elevilor capabili de performanta, pregatirea lor.

- Pregatire suplimentara pt. ex. bacalaureat in cadrul Proietului Primul student in familie si pentru
toti elevii care nu au fost in proiect.

- Pregatirea s-a facut dupa un program bine stabilit incd de la inceputul anului, de cétre fiecare
profesor si s-a desfasurat pe parcursul intregului an scolar.

Rezultate examen BAC matematica 2026: procent de promovabilitate 82%

Rezultate examen BAC la biologie 2026: procent de promovabilitate 60%

Rezultate examen BAC la chimie 2026: procent de promovabil 100%.

Se observa o crestere a procentului de promovabilitate. Speram ca pe viitor rezulatele sa fie din ce
in ce mai bune, iar elevii sa participe cu mai mult interes la orele de pregatire suplimentara, pentru a
putea promova cu note mai bune.

Puncte slabe :

- Lipsa de interes a unor elevi pentru pregatirea examenului de BAC. Acesti elevi sunt cei care au
fost corigenti la finalul clasei a XlI-a.

- Prezenta slaba la orele de curs si meditatii organizate 1n scoala.

5.Activitati extracurriculare si extrascolare

- Prof. de matematica s-au implicat in procurarea manualelor scolare si a culegerilor de specialitate.
- Elevii cu inclinatii pentru fizicd, chimie, biologie au fost indrumati in scopul participarii la
concursurile de profil de catre profesorii de profil.

- Prof. Antoaneta Nica, Candea Daniela, Bozdog Adriana au fost profesori evaluatori la simularea
examenului de BAC, la examenul de BAC sesiunea iulie 2026, La nivelul catedrei s-a facut
analiza rezultatelor. S-au stabilit masurile ce se impun pentru remedierea rezultatelor.

2

- S-a facut analiza progresului scolar la disciplinele matematica, fizica, chimie, biologie si

s-au completat si reactualizat portofoliilor profesorilor din catedra.

- Prof. catedrei au participat la cercurile metodice judetene de profil

-Activitate metodicad la catedra: Interdisciplinaritate-liantul disciplinelor scolare — membri
catedrei, aprilie 2026.

- Prof. Nica Antoaneta si Candea Daniela au organizat faza pe localitate a olimpiadei de
matematica.

-Prof. Nica Antoaneta si Candea Daniela au elaborate subiectele pentru olimpiada de matematica,
faza pe localitate pentru clasa a Xl-a si au participat in calitate de evaluatori.

- Amenajarea laboratorului de fizica — biologie de catre prof. Bozdog Adriana, Pupeza Gheorghe.

- Activitate metodicd la catedrd: “Rolul de manager educational al profesorului”- prof. Nica
Antoaneta, prof. Bozdog Adriana noiembrie 2025, ,,Metode alternative de invatare”, prof.
Bozdog Adriana si prof. Zabava Alina, martie 2026, “Cum transformam un elev care intra in
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liceu cu media 5 la matematica int-un absolvent cu bacalaureat “, prof. Candea Daniela,
decembrie 2025, Rolul activitatilor diferentiale cu elevii la matematica, prof. Nica Antoaneta
lanuarie 2026,

- Organizarea si participarea la Festivalul Regional de proiecte interdisciplinare ”Adriana
Popa” in perioada lanuarie - Mai 2026 prin implicarea directd a membrilor catedrei prof. Pupeza
Gheorghe, prof. Bozdog Adriana, prof. Nica Antoaneta, in calitate de coordonatori.

-Organizarea Festivalului A.Popa, Sibiu 2026. Ehipajul scolii noastre coordonat de prof. Bozdoc
Adriana, prof. Pupeza Gheorghe, prof. Nica Antoaneta a obtinut Premiul I cu proiectul ,, TEXTIL
TESTER”. La Concursul
National de Stiinta si Tehnica ,,Florin Vasilescu”-Cilarasi 2026- echipajul scolii noastre a
obtinut Premiul I cu proiectul ,, TEXTIL-TESTER”

- Desfasurare activitati in cadrul programului: ,,19 zile impotriva violentei” — prof. Adriana Bozdog.
Paricipare la Concursul Judetean Sanitarii priceputi unde echipajul coordonat de prof. Bozdog
Adriana a obtinut Premiul I1.

2. COMISIA METODICA OM SI SOCIETATE

Componenta Ariei Curriculare:

Responsabil comisie metodica a Ariei curriculare “Om si societate- Educatie fizica si sport”.
Prof. dr.Curelea Daniela-Stefania

Membrii comisiei metodice:
Prof.de istorie, Curelea Daniela, Gr. I, Doctorat
Prof. de religie, Dragan Elena, Gr. II
Prof. de geografie, Bacila Sorin Gr. |
Prof. de educatie fizica si sport, Pop Marian,Gr.I.
Prof. socio-umane, Rusu Oana, Def.
Prof. socio- umane, Hainagiu Daniela, Gr.|
Profesor de economie, Todor Maria, Debutant
Profesor de istorie, Ratiu Daniela, Gr. I (Structura- Liceul Tehnologic Henri Coanda Sibiu)
Profesor de istorie/ Educatie Fizica si Sport, lonescu Radu, Gr. II (Structura- Liceul Tehnologic
Henri Coanda Sibiu)
Prof. socio-umane, Smedoiu Raluca ,Def. (Structura -Liceul Tehnologic Henri Coanda Sibiu)
Profesor de geografie, Lupea Maria, Def. (Structura -Liceul Tehnologic Henri Coanda Sibiu)
Prof.de geografie, lova Diana, Def. (Structura -Liceul Tehnologic Henri Coanda Sibiu)
Prof. de religie, Serban George, Debutant (Structura -Liceul Tehnologic Henri Coanda Sibiu)

Calitatea proiectarii didactice

Au fost intocmite planificarile anuale si calendaristice pe discipline cu respectarea
programei scolare n vigoare. Toti membrii catedrei si-au predat materia, conform planificarilor
calendaristice si proiectelor unititilor de invitare, intocmite la inceputul anului scolar. In perioada
septembrie — octombrie 2025 au fost aplicate testele de evaluare initiale la disciplinele din cadrul
catedrei. Testele au fost concepute dupa modelul elaborat de C.N.E.E. din cadrul MEC, la fel si
baremele de corectare.

Au fost analizate rezultatele testelor initiale si s-au stabilit mdsuri pentru recuperarea
elevilor care au obtinut rezultate slabe in insusirea materiei. Au fost adaptate strategiile si
continuturile specifice disciplinelor predate la particularitétile elevilor.
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De asemenea, analiza rezultatelor obtinute la testele initiale a avut un rol important in
intocmirea planificarilor unuitatilor de invatare. Acestea au vizat atdt nivelul de cunostinte al
elevilor cat si obiectivele si competentele urmarite de programele scolare.

Calitatea predarii

In vederea cresterii calitatii predarii, cadrele didactice apartinind catedrei au luat
urmatoarele masuri:
- Proiectarea activitatii didactice, prin elaborarea de fise de lucru, fise de documente, probe de
evaluare si autoevaluare;
- Administrarea de teste initiale elevilor, la Tnceput de an scolar, pentru a vedea nivelul de
cunostinte al acestora;
- Predarea disciplinelor prin aplicarea de metode adecvate, tinand cont de nevoile individuale
ale elevilor;
- Folosirea metodelor de invatare, predare si evaluare activ- participative;
- Folosirea metodelor pentru dezvoltarea gandirii critice a elevilor;
- Utilizarea mijloacelor de invatamant alternative;
- Aplicarea metodelor traditionale de evaluare, dar si a celor moderne;
- Utilizarea de fise de predare diferentiatd in cazul elevilor cu CES.
La disciplinele din aceastd arie curriculara, majoritatea elevilor au inregistrat progres,
comparativ cu notele obtinute la testele initiale.

Prof. dr. Curelea Daniela-Stefania

\ I. Evaluarea rezultatelor invatarii

a. - Am efectuat evaluarea a 86 teze In cadrul procedurii de corectare online a Simuldrii de
Bacalaureat, Sesiunea martie-aprilie 2026;

b. - Am fost Evaluator la Discilina de invatamant Istorie in cadrul Exemenului de Bacalaureat, iunie
2026, in platforma digitala dedicata https://login.ev.edu.ro la Colegiul Economic ,,George Baritiu”
Sibiu.

c. - In baza Deciziei nr. 624/9/03.06.2026 am facut parte ca profesor membru din Comisia de
organizare si evaluare a competentelor lingvistice si digitale-2026 instituitd la nivelul Colegiului
Tehnic ,,Cibinium” Sibiu;

d. - prin Decizia Directorului nr. 08/04.03.2026 am fost membru in Comisia de Simulare nationala a
Examenului de Bacalaureat din Colegiului Tehnic ,,Cibinium” Sibiu;

e. - conform Deciziei nr. 692-1/29 iulie 2026 a Inspetorului General al Inspectoratului Scolar
Judetean Sibiu a fost numitd Comisia de Bacalaureat de evaluare a competentelor lingvistice si
digitale - 2026, sesiunea iulie-august de la Colegiul Tehnic ,,Cibinium” Sibiu, presedinte comsie:

f. — Evaluare la nivel de judet in cadrul unor concursuri scolare din judetul Sibiu, astfel:

- Profesor evaluator in Sectiunea Creatie literara si artisticd din cadrul Festivalului Interjudetean
,»Adriana Popa”, editia a IX-a, 2026, nr. 555/15 din 28.04.2026;

- Profesor Evaluator in Concursul ARTEdu-Arta ca limbaj universal in educatie, editia I, concurs
cuprins in CPEEJ, pozitia nr. 66/10.284 din 07.11.2025.

I1. Managementul clasei de elevi si grupului de elevi

1. - am pregatit in mod suplimentar elevi, pentru obtinerea unui/unor rezultat/rezultate
scolar/scolare bun/bune din perspectiva excelentei scolare, atat in plan individual, cat si pe clasa,
elevii claselor IX-XII din unitatea de invatamant in care activez didactic;

- In acest sens, spre exemplificare si recunoastere mentionim numele urmitorilor elevi si
eleve capabili/capabile de performante scolare la obiectul de Invatimant istorie n cele doud unitati
de invatamant in care activez didactic: Aldea Raluca, clasa 1X-a D, Baltes Isaia, clasa a XII-a A,
Comiza Andra, clasa a Xl-a D, Grozav Stefania, Mihaiu Magdalena, clasa a IX-a D, Muntean Denis
Georgian, clasa a 1X-a C, Tulban Nicole, clasa 1X-a D eficienta acestor activitati scolare si
extrascolare s-a reflectat in coordonarea participarii lor si obtinerea urmatoarelor distinctii, premii,
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locuri si mentiuni de catre cei mai sus mentionati in Concursurile scolare interregionale, regionale,
interjudetene, judetene si interjudetene cuprinse in C.A.E.J., C.A.E.R.l., C.A.E.N., recunoscute de
M.E.C., L.S.]., LS.M.B.. C.C.D., dupa cum urmeaza:

a. - Elevii Baltes Isaia, clasa a XII-a A, Grozav Stefania, clasa a [X-a D, Aldea Raluca, clasa a I1X-a
D, distinsi cu Diploma pentru participarea activa in Programul ,,Educatie impotriva Cyberbullying-
ului”, parte din initiativa #ForGoodConnections, in parteneriat cu Asociatia Adfaber si cu sustinerea
Orange Romania, iunie 2026;

b. - Eleva Grozav Stefania din clasa a [X-a D, coordonata de Prof. dr. Daniela Curelea din Colegiul
Tehnic ,,Cibinium” Sibiu, a obtinut Mentiune I, in cadrul Concursului National de Comunicari si
Referate ale Elevilor la Istorie, Faza judeteana, Medias, Liceul Teoretic ,,Axente Sever” Medias, 22
mai 2026, elevul mentionat a fost indrumat si insotit in activitatea concurs judetean la care a
participat, Diploma carte atestd Mentiune;

C. - Eleva Grozav Stefania clasa a IX-a D in coordonarea prof. dr. Daniela Curelea a fost distinsa cu
Premiul I pentru participarea in cadrul sectiunii I Cultura si civilizatie din CPEERI 2026 aprobat
prin OMEC nr. 3197/ 2026, Anexa nr. 3, pozitia 1406, Diploma Premiul I, 25 aprilie 2026;

d. - Elevii Grozav Stefania si Munteanu Denis Georgian din clasele a IX-a D si IX C, indrumati de
prof. dr. Daniela Curelea au obtinut Mentiune la Alba Iulia in cadrul Concursului interjudetean
interdisciplinary ,,Arc peste timp-File de istorie, culturd si civilizatie”, recunoscut MEC pentru an
;colar 2025-2026, Anexa 3 OMEC nr. 3.197/10.02.2026. organizat de Centrul de Excelenta Alba
lulia, judetul Alba, 30 martie 2026, Diploma Mentiune, martie 2026

e. - Eleva Comiza Andra din clasa a Xl-a D, in coordonarea prof. dr. Daniela Curelea a fost distinsa
cu Diploma in cadrul Sesiunii interjudetene de Cominicari si Referate pentru Elevi ,,242 de ani de la
martiriul lui Horea, Closca si Crisan, editia a XVI-a, 28 februarie 2026 Sesiunea a fost organizata
de catre Liceul Teoretic ,,Gheorghe Lazar” Avrig in Parteneriat cu ISJ Sibiu, a fost cuprinsad in
CAERI pe an scolar 2025-2026, pozitia nr. 1386, Anexa 3 la OMEC nr. 3197/10.02.2026.

f. - Eleva Grozav Stefania, din clasa a [X-a D, coordonata de Prof. dr. Daniela Curelea dinColegiul
Tehnic ,,Cibinium” Sibiu, a obtinut Premiul Ill in Concursul Interjudetean ,,Stefan cel Mare”,
concurs inscris in CPEERI, 2026, desfasurat la Liceul Teoretic ,,Emil Racovitd” Vaslui in
parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Vaslui in 16.01.2026, Diploma Mentiune, nr.
176/16.01.2026, Grozav Stefania, datatd, semnata de Inspectorul Scolar de specialitate in ISJ Vaslui
si de Directorul Liceului mentionat, Diplomd inregistratd, 176 din 16.01.2026, Adeverinta
coordonator pentr profesor Daniela Curelea, nr. 177/16.01.2026.

g. - Eleva Mihaiu Magdalena, coordonata de prof. dr. Daniela Stefania Curelea a fost distinsa cu
Diploma Mentiune, Sectiunea Liceu in cadrul concursului de creatie plastica/creatie literard
,Primavara prin ochii copiilor” din cadrul Proiectului educativ ,,Festivalul culorilor-Dezvoltarea
creativitatii si comunicarii prin artd”, editia a IX-a, CPEEJ, Anexa B, pozitia 1, Sibiu, martie 2026,
nr. 927/15 din 18.03.2026;adeverinta de coordonare nr. 926/8 din 18.03.2026

h. - Eleva Tulban Nicole din clasa a I1X-a D, coordonata de prof. dr. Daniela Curelea din Liceul
Tehnologic ,,Cibinium” Sibiu, a obtinut Premiul I in Concursul Judetean de Fotografie ,,Culorile
Naturii”, cuprins in Proiectul educative ,,Festivalul culorilor-Dezvoltarea creativitatii si comunicarii
prin Arta”, editia a IX-a, CPEEJ, Anexa B, pozitia 1, Sibiu 2025, Diploma Premiul I, inregistrata nr.
7395/4 din 24.11.2025, semnata si datatd; Adeverintd coordonator pentru profesor dr. Daniela
Curelea, nr. 7394/15 din 24.11.2025.

ITI. Managementul carierei si al dezvoltarii personale:

V.1. Mentionez participarea personala in perioada in anul scolar 2025-2026 la cursuri
de formare care au fost acreditate, la alte cursuri de formare, dezvoltare, perfectionare, care
au fost avizate cu un numar de ore, la diferite ateliere de formare, webinarii, cercuri didactice
de formare-perfectionare-dezvoltare, dupa cum urmeaza:

A. Cursuri de formare acreditate:

a. - Am participat in perioada 6 martie-26 aprilie 2026 la Cursul Educatie media digitala pentru
cadrele didactice din invatamantul gimnazial si liceal, In perioada 6 martie-26 aprilie 2026, cu
evaluare de parcurs in 20 aprilie 2026 si prezentarea Portofoliului final in fata Comisiei de evaluare
in 8 mai 2026; curs acreditat de catre MECS, cu 20 credite profesionale transferabile/4 ECTS,
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Furnizorul de formare: Centrul pentru Jurnalism Independent, vezi: https://cursuri.cji.ro, Certificat
de Formare Seria CJ nr. 1531 din data de 05.06.2026 pentru absolvirea Programului pentru
dezvoltare in cariera didactica ,,Educatia media digitala pentru cadrele didactice din invatdmantul
gimnazial si liceal”. Cursul a fost avizat prin nota nr. 1555/DGMCDRSIP, Furnizor de formare:
Fundatia Centrul pentru Jurnalism Independent, in perioada 6 martie-26 aprilie 2026, 60 ore
formare, 20 credite CPT/4ECTS, Documente: Certificat si Fisa competentelor si a
modulelor/temelor

B. Cursuri de formare-perfectionare avizate cu un numir de ore, ateliere, webinare
a. - Am absolvit cursul ,,Scoala pentru toti. Cum sustii ca profesor dezvoltarea si participarea
copiilor cu CES”, 10 ore formare, Organizare formare: Asociatia Tech Soup si partenerii: Scoala de
Valori si Institutul Cultural Timisoara, Platforma Predau Viitor: Certificat de absolvire nr.19473 din
31 iulie 2026;
b. - Am finalizat in 30 iunie 2026 webinarul: ,,Cum sa iti pregatesti lectiile cu ajutorul Al ?”,
organizatorul formarii: Fundatia pentru Educatie digitald Bucuresti, 1 ora formare, Adeverintd pe
numele Daniela Curelea, nr. ADV 2026-0126 din 02.07.2026;
C. - Am colaborat cu Asociatia eLiberare in cadrul ,,Programului SAFE-ON-program educational de
prevenire a traficului de persoane 2025-2026” in calitate de coordonator scolar a activitatii de
prevenire a traficului de persoane, Adeverinta nr. 10.097 din 1 iulie 2026;
d. - Am aprticipat in cadrul programului Educatie media in anul scolar 2025-2026 oferind informatii
in vederea infuzarii curriculare a elementelor de educatie media si a combaterii fake-news, perioada
aprilie-iunie 2026, Adeverinta nr. 3005/11.06.2026;
e. - Am participat in online si absolvit cursul cu ore ,,Aripi civice” In 10 iunie 2026, 5 ore formare,
Organizare formare: Asociatia Tech Soup si partenerii: Scoala de Valori si Institutul Cultural
Timisoara, Platforma Predau Viitor: Certificat de absolvire din 10 iunie 2026;
f. - Am luat parte in 15.05.2026 la webinarul ,,Wayground Al Features for Teachers”, 1 ora
formare;
g. - Am participat in 27 noiembrie 2025 la Webinarul Rezilienta in vremuri nesigure. Lifelab by
BCR, 2 ore formare, Intitutie de formare ASP, BCR si Scoala de Bani, vezi: www.lifelab.ro ;
Adeverinta nr. 495/09.12.2025, 2 ore formare;
h. - Am luat parte in 25 noiembrie 2025 la webinarul ,,Cunoasterea trecutului pentru a proteja
viitorul: Lectii din comunism”, Institutie de Editura ARTKIett, formatori: Mihai Stamatescu,
Nicolae Dita, Andrei Catalin Galita, 1 ora formare, Adeverinta nr. A 116880/25.11.2025;
I. - Am absolvit cursul: ,,Leadership educational pentru culturda democratica si cetatenie digitala”,
organizatori formare: Asociatia TechSoup, si Platforma # Predau Viitor, 10 ore formare, Certificat
de absolvire, nr. 17.163 din 16 noiembrie 2025;
1. - Am participat in 11 noiembrie 2025 la webinarul ,,0 clasa fara bullying”, Institutie formare:
Editura ArtKlett, 1 ord formare, Adeverintd nr. 111636/11.11.2025
j. - In temeiul Adeverintei nr. 1240/28.10.2025 emisa de Colegiul Tehnic ,,Cibinium” Sibiu in baza
activitatii Comisiei de Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica mi-au fost acordate 2 Credite
ECTS prin recunoasterea si echivalarea competentelor dobandite ca urmare a participarii la
programe si activitati de abilitare functionald; Comisia amintita mai sus a fost instituita prin Decizia
nr. 56/4/07.09.2025;
K. - Am luat parte in 11 septembrie 2025 la webinarul ,,Strategii pentru facilitarea tranzitiei intre
nivelurile de invatamant”, Institutie de formare: Editura Litera prin Programul Mentorat Litera,
Adeverintd nr. 80/18.09.2025, 1,5 ore formare;
I. - Am participat in 04 septembrie 2025 la webinarul: ,,Istoria altfel-Cum sa transformam lectiile in
povesti captivante”, Institutie formare: Editura ArtKlett, Adeverintd nr. A. 100762/04.09.2025, 1
ore formare.
m. - Am participat la formarea si instruirea cadrelor didactice in domeniul competentelor digitale
avansate Smartlab, 24 ore de formare, dintre care, 12 pregatire teoretica, 12 pregdtire practica,
formare finantata prin PNRR Pilonul VI Competenta C15 Educatie, RS, 19 Apel PNRR Dotarea cu
laboratoare inteligente a unitdtilor de invatdmant secundar superior. Institutia de formare: SMS
TRAINING EXPERTS & CONSULTANTS, Ceritificat de absolvire, septembrie 2025.
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C. Am luat parte ca Expert extern cooptat pentu evaluarea Proiectelor de manuale
pentru Disciplina Istorie la clasa a 1X-a, sesiunea 2026;

D. Stagii de cercetare avansata in: Arhiva Ministerului de Externe-Unitatea de Arhive
Diplomatice Bucuresti; Arhivele Militare Nationale ale Romaniei-Depozit Central de Arhiva Pitesti,
Arhiva Consiliului National pentru Studierea Arhivelor Securitatii, Bucuresti; Biblioteca Academiei
Romane, Serviciul Arhivelor Nationale Istorice Centrale; Arhiva Mitropoliei Ardealului Sibiu;
Arhiva Protopopiatului Greco-catolic al Sibiului; Serviciul Judetean al Arhivelor Nationale ale
Statului din Alba, Mehedinti, Mures, Sibiu, Timis.

IV. Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii
scolare

VI. 1. Am participat si promovat imaginea institutionala a unitatilor de invataméant in care
activez didactic in urmétoarele activitati stiintifice judetene, regionale, nationale contribuind
in acest fel la cresterea gradului de vizibilitate si de impact in plan didactic, stiintific, cultural
si social-comunitar a acestor institutii de invitimint din municipiul si judetul Sibiu in
decursul anului scolar in curs.

A. Conferinte internationale, nationale, regionale, campanii, congrese:
a. —Am participat in online la 76th Pan-European Conference on Digital ducation, held online on
the 30th of July 2026, from 15:00-16:30, Erasmus +, Primera Courses Fostering changes, Certificat
of Attendance Daniela Curelea, the 30th of July 2026, semnat, Blanka Tacer, Managing Director
Primera;
b. - Am participat Tn online la 74th Pan-European Conference on Digital education, held online the
28th of May 2026, from 15:00-16:30, Erasmus +, Primera Courses Fostering changes, Certificat of
Attendance, the 28th of May 2026, semnat, Blanka Tacer, Managing Director Primera
c. - Am luat parte in online la 73rd Pan-European Conference on Digital education, held online on
the on the 23rd of April 2026, from 15:00-16:30, semnat, Blanka Tacer, Managing Director
Primera;
d - Am luat parte in online la 72nd Pan-European Conference on Digital education, held online on
the 26th of March 2026, from 15:00-16:30, Erasmus +, Primera Courses Fostering changes,
Certificat of Attendance Daniela Curelea the 26th of March 2026, Blanka Tacer, Managing Director
Primera;
e- M-am finscris la CELTA Day Conference ,, The journey of grouth that shapes great teachers”,
February 27 2026, Certification of participation;
f- Am participat in 25 octombrie 2025 in Lugoj, judetul Timis, in cadrul lucrarilor Conferintei
Internationale de Istorie / International History Conference: Istorie locald si istorie nationald in
context european / Local History and National History in Europan Context expunand in fata
auditoriului comunicarea stiintifica: Consideratii privind activitatea lui Teodor lacobescu in
Despartamdntul — central ASTRA Cetatea-Alba (1924-1938), vezi in Program si in:
https://www.radiotimisoara.ro/timp-liber/cultura/conferinta-internationala-de-istorie-acta-historica-
civitatis-lugosiensis-a-cincea-editie-la-lugoj-367231.html ;
g. - Am participat la Conferinta: Importanta metodelor non-formale in dezvoltarea abilitatilor de
viata ale copiilor-Beneficiile teatrului in educatie, 21 noiembrie 2025, Organizatori: MEC,
Ministerul Federal pentru Educatie, Stiintd si Cercetare din Austria/federal Ministry Republic of
Austria Education, Science and Research, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, Teatrul
Vienez de Copii Romania, Diploma de participare nr. 593/27.11.2025;
h. - Am participat si prezentat in fata asistentei in 12 iunie 2026 la Deva in Conferinta
internationala Institutiile in serviciul natiunii. 160 de ani de la infiintarea Academiei Romane si
165 de ani de la infiintarea Astrei, organizatori Academia Romana, Consiliul Judetean Hunedoara,
Astra, Institutul de Istorie ,,George Baritiu” al Academiei Romane din Cluj-Napoca, comunicarea
stiintifica cu titlul: Teodor lacobescu implicat in organizarea si evolutia Despartamantului central
judetean ASTRA Cetatea-Alba (1924-1938), Sectiunea I-a, Sala de Sedinte, Consiliul Judetean
Hunedoara, orele: 09:00-11:00, vezi in Program si in: https:/bibliotecadeva.ro/conferinta-
internationala-11-12-iunie-2026/ vezi programul si in:
https://institutuldeistoriegeorgebaritiu.ro/wp/wp-content/uploads/2026/06/Program-Conferinta-
Acad.-Rom-si-ASTRA.pdf
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B. Simpozioane nationale si Sesiuni de comunicari stiintifce, regionale,
interjudetene, judetene, mese rotunde
a. - Am prezentat o comunicare stiintifica in cadrul celei de-a 58-a Sesiuni internationale ,,Pontica
20257, in Constanta, 25-27 septembrie 2025, organizatori: Consiliul Judetean Constanta,
Univeristatea ,,0Ovidius” Constanta, Muzeul de Istorie Nationalad si Arheologie Constanta, unde am
expus in fata auditoriului: Consideratii privind activitatea directorului scolar Blanche lanculescu in
Turtucaia, Sfantu Gheorghe si Constanta (1915-1938) vezi: Program si in: https://minac.ro/wp-
content/uploads/2025/09/BROSURA-PONTICA-editia-58-2025.pdf
b. — Am participat cu o comunicare stiintifica in cadrul Sesiunii de comunicari stiintifice
., Multiculturalitate si patrimoniu istoric in Transilvania”, editia a XVII-a, Sebes, 3 octombrie 2025,
organizatori: Primdria si Consiliul Local Sebes, Universitatea ,,1 Decembrie 1918 Alba lulia,
Muzeul Municipal ,,Joan Raica” Sebes, unde am expus comunicarea stiintifica: Contributii la
cunoasterea vietii si activitatii lui Oliviu Rahadian: un reprezentant al elitei albaiuliene (1908-
1947), vezi in Program si in: https://www.cclbsebes.ro/cercetare-stiintifica/
C- Am participat in cadrul manifestarilor stiintifice nationale Zilele Academice Clujene, editia a
XXXVIII octombrie 2025 si am expus in fata auditoriului comunicarea stiintifica: Daniela Curelea,
Portretul unui ofiter de exceptie Dumitru Petrescu Tocineanu. Grade, distinctii, onoruri, decoratii,
apartenente (1914-1943), vezi in Program si in: https://acad-
cj.ro/acte/zilele/PROGRAM%20%20ZAC%202025.pdf
d. - Am luat parte si am sustinut comunicari stiintifice in cadrul Simpozionului national ,,Bucovina-
Traditie si modernitate”, editia a IX-a, in sala de consiliu a Municipiului Vatra Dornei, judetul
Suceava, 14-16 noiembrie 2025, organizatori: Universitatea ,,Stefan cel Mare” Suceava, Primaria
Municipiului Vatra Dornei, Asociatia ProCivis Dorna, unde am expus: Momente din activitatea
generalului Gheorghe Domasneanu intre aprilie 1919-decembrie 1920 in Sibiu si Timisoara, care
au fost apoi publicate de organizatori in Editura Studls, lasi, Diploma oferita de organizatori in 16
noiembrie 2025; vezi in Program si in: https://procivisdorna.ro/author/procivis/
e. - Am luat parte in 2 decembrie 2025 la Sesiunea de comunicari stiintifice a profesorilor de Istorie
din judetul Sibiu, care s-a desfasurat sub egida Studii de istoria romanilor si a minoritatilor
nationale din Romdnia la Scoala Gimnaziald nr. 1 Sibiu, organizatori: ISJ Sibiu s1 Scoala
Gimnaziald nr. 1 Sibiu, in care am sustinut comunicarea stiintifica: Contributii la cunoasterea
parcursului ierarhic al ofiterului Dumitru Petrescu Tocineanu (1 iulie 1912-23 martie 1919),
comunicare publicatd de organizatorii in volum coordonat, Sibiu, Editura TechnoMedia, 2026;
f. - Am participat in cadrul Simpozionului National Modele de viata si valori culturale. Noii sfinti
canonizati in anul 2025, organizatori, ISJ Sibiu si Asociatia DIDACTICA RED, 15.01.2026,
Certificat de participare din 15.01.2026;
g. - Am participat Tn online la Symposium Holocaust Memory in the Post-Survivor Era, organizator:
Institutul National pentru Studierea Holocaustului din Romaénia ,,Elie Wiesel”, Certificate of
participation on 21th January 2026;
h. - Am participat la Simpozionul national ,,Holocaustul-o lectie a trecutului pentru prezent”, editia
a Ill-a, 27 mai 2026, organizator: ISJ a Judetului Bistrita-Nasaud, CCD Bistrita-Nasaud in
parteneriat cu Liceul de Muzica ,,Tudor Jarda” Bistrita, in care am prezentat auditoriului in online
comunicarea stiintifica:Un loc tacut pentru memorie, Adeverinta nr. 500/7 din 17.06.2026; tot in
cadrul acestui simpozion national in cadrul evenimentului regional si interjudetean mai
susmentionat, semnatd de Directorul CCD Bistrita-Nasdud, prof. dr. Manea Angelo Aurelian si
responsabilul de activitate, profesor-metodist CCD Budacan Bogdan lonut.

V. C. Promovarea imaginii scolii/scolilor prin participarea la proiecte si parteneriate

educationale, atat national, cit si internatioanale, evenimente didactice, stiintifice, socio-
cultural-comemorative de prestigiu, recunoscute in plan judetean, regional si national,
respectiv prin publicarea unor studii si articole indexate in baze de date nationale si
internationale:
a. - Am promovat imaginea liceului in care activez didactic in cadrul Proiectului educativ
,,Festivalul Culorilor-Dezvoltarea creativitatii si comunicarii prin artd”, Sibiu, editia a IX-a, 2025-
2026, initiator CNOG Sibiu, acord de parteneriat si participare la concursul organizat prin
indrumarea lucrarilor a doi elevi.
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b. - Am promovat imaginea institutiei prin Conventia de colaborare cu Centrul de Excelenta Alba
din 16.03.2026 participand cu elevii Grozav Stefania si Munteanu Denis (Colegiul Tehnic
,,Cibinium” Sibiu) in cadrul Proiectului ,,Arc peste timp-File de istorie, cultura si civlizatie” la Alba
Iulia, editia 2026, inscris in Lista proiectelor de educatie extrascolara interjudetene, fara finantare
din partea Ministerului Educatiei si Cercetarii, organizate in anul scolar 2025-2026, Anexa 3 la
OMEC nr. 3.197/10.02.2026, p. 1, nr. 15 la Sectiunea A: Concurs de cultura istorica pentru elevii de
liceu, Diploma de participare, Diploma de Premiul special pentru elevi;
C. - Am promovat imaginea scolii in calitatea de coordonator al Proiectului educativ-cultural
,,Craciunul n lume-traditii, cultura si diversitate”, editia I, noiembrie-decembrie 2025, Adeverenta
nr. 1422/3/05.12.2025;
d. - Am promovat imaginea liceului in cadrul parteneriatului educational cu Asociatia
Cosmetologilor di Romania in proiectul educational: ,,Pe pielea ta”, pentru anul scolar 2025-2026;
VI. C. 1 Am publicat in calitate de colaborator si coautor in urmitoarele volumele

colective publicate la edituri de prestigiu recunoscute, acreditate, avizate si aprobate de
CNCSIS/CNADCU, M.E. si Academia Roméana:
1. - Daniela Curelea; Dragos Curelea, Portretul unui ofiter de exceptie Dumitru Petrescu
Tocineanu. Grade, distinctii, onoruri, decoratii, apartenente, in Anuarul Institutului de Cercetari
Socio-Umane ,,Gheorghe Sincai” Tdargu Mures, anul XXVIII, 2025, p. 205-225, ISSN 1454-5284
2. - Dragos Curelea; Daniela Curelea, Colonel Dumitru Petrescu Tocineanu prefect al judetului
Brasov, in Tara Barsei, Serie noua, anul XXIII (XXXIV), nr. 23, 2025, p. 192-202, ISSN: 1583-
3119
3. - Dragos Curelea; Daniela Curelea, Momente din activitatea generalului Gheorghe Domdsneanu
intre aprilie 1919-decembrie 1920 in Sibiu si Timisoara, in Daniel Lazar (Coordonator), Bucovina
Traditie si Modernitate. Simpozion national, editia a 1X-a, Vatra Dornei, lasi, 2025, p. 165-186,
ISSN 2601-4319
4. - Daniela Curelea; Dragos Curelea, Contributii la cunoasterea activitatii ofiterului Dumitru
Petrescu Tocineanu: Tintregiri biografice (1914-1920), in Petre Din (Editor), Primul Razboi
Mondial Istorie, memorie si mentalitati colective, Cluj Napoca, Editura Napoca Star, 2025, p. 90-
117, ISBN 978-630-354-203-4
5. - Daniela Curelea; Dragos Curelea, Dr. Gheorghe Preda profesor la Scoala Militara de Ofiteri de
Infanterie nr. 2 ,,Principele Carol” Sibiu (1920-1938), in Revista de Istorie ,, Vasile Conta” Tdrgu
Neamt, vol. VI, nr. 1, 2025, p. 83-97, ISSN 3100-4547
6. - Daniela Curelea; Dragos Curelea, Contributii la cunoasterea parcursului ierarhic al ofiterului
Dumitru Petrescu Tocineanu (1 iulie 1912-23 martie 1919), in Claudiu Canciu; Aurel Popescu
(Coordonatori), Unitate prin diversitate Tn secolele XVIII-XX: articole prezentate Tn cadrul in
cadrul Sesiunii de comunicari stiintifice a profesorilor de istorie din jdetul Sibiu, Sibiu, Editura
Techno Media, 2026, p. 31-45, ISBN 978-606-616-040-7
7. - Dragos Curelea; Daniela Curelea, Momente din activitatea lui Anastasie Boiu ca prefect al
Jjudetului Sibiu (1922-1926), in Doru Sinaci; Sorin Bulboaca (Coordonatori), Administratie
Romdneasca Aradeana Studii si Comunicari din Banat-Crisana, volumul XX, Arad, ,Vasile
Goldis” University Press, 2026, p. 434-462, ISBN 978-630-6728-67-1

VI.C. - Fac parte din Colectivul de redactie al periodicului Lohanul. Magazin cultural-
stiintific, 2011-prezent si din colectivul redactional al Revistei de Istorie a Liceului ,,Vasile Conta”
Targu-Neamt, 2025-prezent, Adeverinta emisa nr. 5.038 di 04.07. 2025.

VII. D. - Alte activitati/Marketing educational/Donatii/Voluntariat/Reprezentare
Activez ca membru in urmatoarele structuri asociationiste deruland activitati specifice conform
regulamentelor de organizare si functionare ale acestora:

a. - Comitetul Roméan de Istorie a Filosofiei Stiintei si Tehnicii, al Academiei Romane, Filiala
Brasov, membru titular; b. —Asociatia Astra Sibiu, membru, c. - Asociatia Nationala Cultul
Eroilor ,,Regina Maria”, in calitate de secretar al Filialei Judeteana Sibiu; d. - sunt membru
de sindicat.

Prof. Dragan Elena
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N

8.

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.
21.

22.

Consfatuiri Religie — octombrie, 2025.

Participare la Astra Film — octombrie, 2025 — cls. XA ( CineGold — Sibiu ).

Participare online la webinarul ” Raportare usoara si date centralizate pentru scoli
noiembrie, 2025 ( Adservio ).

Participare online la webinarul ” Conectdm generatii ” — noiembrie, 2025 ( Pasaport Pentru
Succes ).

Sinaxa Educationala ” Ce fel de viata traim ? ” — noiembrie, 2025 ( Hotel Mercure Arsenal,
Sibiu ). Cu participarea unor elevi din cls. XB, XIA.

Referat la Catedrd : ” Rolul gandirii critice in formarea constiintei morale a elevilor ” —
decembrie, 2025.

Donarea unor alimente pentru cantina socialda a bisericii de pe strada Constitutiei —
decembrie, 2025 ( elevi si profesori ).

Realizarea unui panou de Craciun — decembrie, 2025 ( desene ale elevilor din clasele a IX-a,
a X-asiaXlI-a).

Serbare de Craciun — decembrie, 2025 ( la CDl, cu elevi din clasele IXD, XID, XIID).
Vizita la Targul de Craciun — decembrie, 2026 ( cu clasa XA ).

Botezul in scoala — ianuarie, 2026.

Participare online la webinarul ” Comportament adictiv — identificare si prevenire ” —
ianuarie, 2026 ( Programul SuperDascal ).

Participare la Conferinta ” Talcuirea Noului Testament - februarie, 2026 ( Hotel Mercure
Arsenal, cu elevi din cls. XI A).

Realizarea unui panou cu ocazia zilei de 8 martie — martie, 2026 ( desene ale elevilor din
clasele a IX-a, a X-a si a XI-a).

Participare la Conferinta ” Cand se vindeca stresul cu ajutorul familiei ” — martie, 2026 (
Aula Fac. de Teologie din Sibiu, cu elevi din cls. XB ).

Realizarea unui panou de Sf. Pasti — aprilie, 2026 ( desene ale elevilor din clasele a IX-a si a
X-a).

Serbare de Sf. Pasti — aprilie, 2026 ( la CDI, cu elevi din clasa IXD ).

Participare la Conferinta ” Mini scard duhovniceasca pentru tineri ” — aprilie, 2026 ( Aula
Fac. de Teologie din Sibiu, cu elevi din cls. XB si XIA ).

Vizitd la Expozitia de picturd ” Culori la ceas de primavara ” — aprilie, 2026 ( la Primaria
Mun. Sibiu, cu elevii claselor a IX-a C si a X-a AP ).

Referat la Catedra : ” Voluntariatul ca forma de educatie civica ”” — mai, 2026.

Realizarea unui panou cu ocazia zilei de 1 lunie — iunie, 2026 ( desene ale elevilor din
clasele a 1X-asi a X-a).

Vizite la Catedrala mitropolitand din Sibiu, cu toate clasele, pe parcursul intregului an
scolar.

2

Prof. Pop Marian

Activitatea de formare

Activitatea Responsabil Data
Lectie deschisa — : Elemente ajutatoare in invtarea Pop Marian Decembrie
elementelor din gimnastica acrobatica. cls IX. 2025
Referat: Ratia alimentra si consumul zilnic de calorii Pop Marian Mai 2026
necesare unui sprtiv de performanta.

Cursuri de formare

Nume prenume Organizator Denumirea cursului | Nr. ore Nr. credite
Pop Marian Digital Nations | Profesor in online 30 10
Pop Marian ASOCIATIA ,,» Educatie 84 16
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START
PENTRU
FORMARE

nonformala si tehnici
alternative de
invatare

1. Solicitate in colective de lucru ale MECTS, 1SJ

a. Metodist ISJ Sibiu.
b. Asistent in comisiile examenului de titularizare in invatamant si definitivat.
C. Membru in comisia judeteana de Bacalaureat.
IV. Participarea la proiecte scolare
e Membru in echipa de proiect ,,EuroFriends!,eTwinning” Lic.,O. Ghibu " Sibiu
V.  Participarea la activititi extracurriculare
Am participat la organizarea si desfasurarea etapelor pe scoala si pe localitate a
competitiilor sportive din calendarul MEC si ale liceului. Participarea la competiile
ONSS. la disciplinele fotbal, volei precum si la concursul ,,Cu viata mea apar
viata”organizata de ISU Sibiu unde am obtinut cu echipa liceului un merituos loc II.
Am obtinut locul III la Et judeteana de Tenis de masa din cadrul ONSS.
Prof. lova Diana
e Definitivat , 6 ani vechime (1 septembrie 2025).
e Profesor asistent proba C competente lingvistice bacalaureat 2026 Liceul Teoretic Onisifor
Ghibu.
Proiecte/ parteneriate/ activitati extrascolare
e Atelier Asociatia ALEG
e Ziua internationald a non violentei in scoala
e Prevenirea infractionalitatii
e Chestionar — spatii verzi urbane.
Formare/ Dezvoltare profesionala
e Universitatea Nationald de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti, Centrul Universitar
Pitesti, FSESSP, departamentul de Psihologie, ciclu licenta 2025;
e \Webinar EDUBOOM 2025.

Prof. Hainagiu Daniela

1.Activitati de parteneriat:

Denumirea programului Parteneri interni, externi Formade | Data/perioada
(unitatea de invatamant, Politia, | finalizare
alte institutii, asociatii, fundatii | (protocol,
etc.) acord,
conventie,
etc.)
Stil de viata sanatos Directia de Sanatate Publica Acord de | An scolar 2025-
Sibiu parteneriat 2026
Cariera incotro? Dirigintii claselor Protocol An scolar 2025-
ULBS Sibiu de 2026 Profesorii
Centrul de Sevicii integrate colaborare diriginti
pentru Studenti — Smart Hub
ABC pentru succes PSIHO Kit PV M2
An scolar 2025-
2026
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Denumirea programului Parteneri interni, externi Forma de Data/perioada
(unitatea de invatamant, Politia, | finalizare
alte institutii, asociatii, fundatii | (protocol,
etc.) acord,
conventie,
etc.)
Sunt independent! Directia de Sanatate Publica Protocol An scolar 2025-
Sibiu de 2026
Dirigintii claselor colaborare
Biroul de Siguranta Scolara IPJ
Planul meu de cariera ULBS Sibiu Acord de | An scolar 2025-
Centrul de Sevicii integrate | parteneriat 2026
pentru Studenti — Smart Hub
ARTEdu — proiect ULBS Sibiu Acordde | An scolar 2025-
concurs CCD, Sibiu parteneriat 2026
ISJ Sibiu
Proiect
concurs
Prevenirea traficului de Preventis — Protocol Noiembrie
personae Profesorii diriginti de decembrie 2025
colaborare
Simtim la fel! Interni — dirigintii claselor Protocol An scolar 2025-
Integrarea elevilor cu de 2026
CES - handicap colaborare
Educatia — o sansa in Parteneri interni — Protocol An scolar 2025-
viata — program de Profesorii diriginti de 2026
prevenire a abandonului colaborare
scolar si interventie Tn
cazul absenteismului-
adresat elevilor de liceu
Impreuna invatim sa Parteneri interni Protocol An scolar 2025-
comunicam! Colegiul Tehnic Cibinium, colaborare 2026
Proiect de prevenire si Sibiu
combatere a violentei
Ziua Internationala a Parteneri interni Protocol An scolar 2025-
Cititului Impreuna Colegiul Tehnic Cibinium, colaborare 2026
Sibiu
CJRAE/
Liceul de Industrie Alimentara,
Sibiu

2.Activitati de formare/perfectionare si dezvoltare a resurselor umane din centre si cabinete:

Nr.
crt

Denumirea
cursului/programulu
i de formare

Formade | Furnizo
organizare rul
(curs/atelie
r/ webinar

etc.)

Perioa | Nr. ore
da
formar
ii

Nr.
credite
profesio
nale
transfer
abile
(dupa
caz)

Sursa de
finantar
e (buget
CJRAE/
surse
proprii/
curs
gratuit)
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Prevenirea curs SRI 40 ore 15 Curs
radicalizarii si a MEC credite gratuit
extremismului violent
n sistemul de
invatamant
preuniversitar
,,Rolul consilierului - cerc CJRAE 22mai |4 - CJRAE
scolar in sustinerea pedagogic | Sibiu
parteneriatului parinti-
cadre didactice-
scoald, din perspectiva
nevoilor
psihopedagogice ale
elevilor.”
,Abordari in - cerc CJRAE | 20.02 4 CJRAE
consilierea pedagogic | Sibiu
psihopedagogica a
elevilor pentru
sustinerea §i
optimizarea rezilientei
psihologice si
emotionale, ca factor
de protectie personala
in situatii vulnerabile
( bullying, esec scolar,
CES, comportamente
de risc, etc.).”
Erasmus Day atelier CJRAE | 08.05 4 CJRAE
Sibiu
Magemetul adictiilor | conferintd | Agentia | 17.04. gratuit
n scoli National | 2026
a
pentru
Politici si
Coordon
aren
Domeniu
I
Droguril
or si al
Adictiilo
rin
parteneri
atcu
Consiliul
Judetean
Sibiu,
Inspector
atul
Scolar
Judetean
Sibiu gsi
Spitalul
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de

Psihiatrie
,,Doctor

Gheorgh

e Preda”

Sibiu.

6 Comisia CES - Intalnirile CJRAE CJRAE
CJRAE metodice

7 ., Impreuna pentru Conferinta | CJRAE | 15.05 CJRAE
familie - Comunitate | regionala
de practici pentru
consiliere parentald"

8 Dezvoltarea Lerctie Holtis 08.05 Holtis
abilitatilor parentale natioala Unicef Unicef
pentru a asigura Romania Romania
drepturile si sanatatea
mintald a copiilor

9 Importanta metodelor | conferinta MEC 21.11.2 Gratuit
nonformale n ISMB 025
dezvolatrea abilitatilor Teatrul
de viata ale copiilor- de copii
beneficiile teatrului in vienez
educatie Romaénia

10 | Violenta in mediul dezbatere ISJ 13.02 Gratuit
scolar — preventie
responsabilitate,
solutii
interinstitutionale

11 | Formare initiald — atelier Departa | 20-21. |10 Gratuit
persoana de incredere mentuk | 02.202

de 6
Migratiu
ne din
cadrul
Bisericii
CA din
Romania
, ABS
Sibiu,
CCD
Sibiu

12 | Schimb de bune Schimbde | PSIHO 23,10,2 | 2 Gratuit
practici in prevenirea | experientd | KIT 025
si combaterea CJRAE
bullyingu lui Alba

CJRAE
Sibiu

3. Alte activitati:

Nr. participdri la simpozioane, sesiuni de comunicare

Nr. articole/carti publicate
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| Nr. aparitii la radio/TV/media |1 \

In anul scolar 2025 — 2026, Catedra Tehnologii si Informatica, din cadrul Colegiului Tehnic Cibinium

Sibiu are urmatoarea componenta:

1. Ciubotaru Mona — profesor inginer Tricotaje-Confectii (titular, grad didactic I, director)

. Baltes Aurelia — profesor inginer Tricotaje-Confectii (titular, grad didactic I, sef catedra)

. Fanténariu Lia - profesor inginer Tricotaje-Confectii (titular, grad didactic I)

. Mirgineanu Alexandra — profesor inginer Tricotaje-Confectii (titular, grad didactic I) +
Informatica

. Negoescu Adela — profesor inginer Tricotaje-Confectii (debutant)

. Birza Patricia — profesor instruire practica Tricotaje-Confectii (titular, grad didactic I)

. lamandi Liliana - profesor instruire practica Tricotaje-Confectii (titular, grad didactic I)

. Cristea Emilia - maistru instructor Tricotaje-Confectii (suplinitor, definitivat)

. Tamas Mihaela - profesor economist ECTS (titular, grad didactic I)

10.Trifan luliana - profesor economist ECTS (titular, grad didactic I)

11. Seusan Anca - profesor economist ECTS (debutant)

12. Demian Gabriela - profesor economist ECTS (doctorat)

13. Dragos Patriche - profesor instruire practica ECTS (suplinitor, grad didactic I)

14. Borbil Gabriela — profesor instruire practica Geografia-Turismului (suplinitor, grad did. 1)

15. Bozdog Adriana — profesor Estetica si igiena corpului omenesc (titular, grad didactic I)

16.Simedru Carmen - maistru instructor Estetica si igiena corpului omenesc (suplinitor,
definitivat)

17. Staroste Tatiana - profesor informatica (titular, grad didactic I)

18. Circo Eugen — profesor informatica (titular, grad didactic I)

A WwN

© 00 ~NO O

1. Calitatea proiectarii didactice.

Proiectarea didacticd este o componenta esentiala a procesului de invatamant de care depinde
organizarea si desfasurarea eficienta a activitatilor instructiv- educative.

Toti membrii Catedrei Tehnologii si Informaticd au fost nevoiti ca In momentul trecerii la
invatdmantul online s 1si proiecteze activittile-suport pentru invatarea in acest mediu si sd-si adapteze
instrumentele de evaluare pentru a putea fi aplicate online.

Membrii catedrei (ingineri, economisti si profesori de instruire practicd/maistri instructori) si-au
terminat de predat materia, conform planificarilor calendaristice si proiectelor unitdtilor de invatare,
intocmite la inceputul anului scolar.

Orele de instruire teoretica si orele de laborator tehnologic au fost efectuate de catre profesorii de
specialitate si s-au desfasurat atat in cadrul cabinetelor cat si in atelierul scolii.

Orele de instruire practica au fost efectuate de catre profesorii de instruire practicd/maistri instructori
si s-au desfasurat in atelierul de productie al scolii, laboratorului de turism si in cadrul societatilor/agentilor
economici, de profil. Orele de practica la specializarea Estetica si igiena corpului omenesc s-au desfasurat in
salonul de estetica al Colegiului Tehnic ,,Cibinium” Sibiu.

Puncte tari:

e (adrele didactice si-au realizat planificarile calendaristice, proiectarea unitatilor de invatare si
proiectele de lectie, respectand Planurile-cadru de invatdmant, Programele scolare si Standardele de
Pregatire Profesionala;

o Folosirea tehnologiei informatiei si comunicatiilor - TIC Tn activitatea de proiectare
didactica;

e Elevii si-au Insusit in mare parte competentele precizate de Standardele de Pregatire Profesionala;

e Au fost realizate CDL —uri atat pentru clasele a 1X-a, a X-a, a Xl-a si a XII-a specializérile:
tehnician designer vestimentar, tehnician 1n turism, tehnician n estetica si igiena corpului omenesc,
cat si pentru clasele a IX-a si a X-a si a XI-a invatamant profesional;

e S-au intocmit teste predictive si teste sumative pe ani de studiu, pentru toate disciplinele din aria
curriculara ,,Tehnologii”;

e S-aurealizat fige de documentare si fise de lucru pe discipline de studiu;

e Testele de evaluare au fost intocmite pe unitati de invatare si competente specifice;

e Orele de instruire teoretica si orele de instruire practica au fost efectuate de cadre didactice calificate.
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Puncte slabe:

e Manifestarea unui interes scazut din partea unor elevi atat in insusirea notiunilor teoretice cét si a
abilitatilor practice, la terminarea scolii nedorind s se angajeze in domeniul textil, motivand ca acest
domeniu este slab salarizat. In schimb elevii de la clasele de turism si esteticd sunt interesati de
aceste profile, unii dintre ei, chiar lucrand n timpul liber Tn aceste domenii, ale serviciilor;

e Unii elevi de la liceu si-au motivat lipsa de interes pentru disciplinele de specialitate intrucét la
terminarea gcolii doresc sa urmeze o facultate 1n alt profil, decat cel textil si ca au ajuns la acest liceu
din erori produse de sistemul computerizat de repartizare n clasa a 1X-a, mai precis erori de
consiliere a elevilor privind repartizarea computerizata;

e Absenteismul, transformat in unele cazuri in abandon scolar.

2. Concordanta dintre curriculum-ul national si oferta educationala a unititii.

Curriculum —ul la decizia scolii este in invatamantul profesional si tehnic, un curriculum de
dezvoltare locala, care presupune participarea mai multor factori implicati in procesul educativ: elevi, cadre
didactice, parinti, parteneri sociali (agenti economici, institutii, organizatii locale sau regionale, etc.).

O atentie deosebitd s-a acordat realizarii concordantei dintre curriculum-ul national si oferta
educationala a gcolii urmarindu-se evitarea supraincarcarii elevilor dar si includerea unor discipline optionale
cerute de parinti, dar acceptate de elevi si de conducerea scolii.

Continuturile tematice ale CDL-urilor completeaza cunostintele de baza ale elevilor in
domeniul specialitatii, care se studiaza in curriculum-ul obligatoriu. Prin introducerea CDL-urilor Tn
cadrul disciplinelor de specialitate se urmareste o cat mai bund pregatire teoretica si practica a
elevilor, pentru a se integra cu succes pe piata europeand a muncii.

CDL-urile respectd particularitatile de varstd ale elevilor sunt in concordantd cu etosul
scolii, cu interesele elevilor si cu nevoile comunitatii, avand in vedere existenta fabricilor de
tricotaje si confectii din orasul si judetul nostru.

Absolventii scolii noastre, care opteazd sa se angajeze la agentii economici de profil fac
dovada unei bune pregatiri teoretice si practice.

4. Calitatea predarii.

In vederea cresterii calitatii predarii, cadrele didactice apartinind Catedrei Tehnologii si Informatica
au luat urmétoarele masuri:

e Proiectarea din timp a activitatii didactice, prin elaborarea de fise de lucru, fise de documentare, fise
de observatie, probe de evaluare §i autoevaluare, prin pregitirea materialelor, instrumentelor,
uneltelor necesare precum si a spatiului de lucru;

e Planificarea pe unitati de invatare a continuturilor care urmeaza a fi predate;

e Administrarea de teste initiale elevilor, la inceput de an scolar, pentru a se vedea nivelul de
cunostinte al acestora;

e Predarea disciplinelor tehnice si economice prin aplicarea metodelor didactice adecvate, {indnd cont
de nevoile individuale ale elevilor;

e Folosirea metodelor de invatare activ-participative, care centreaza activitatea pe elev, astfel incat
acesta sd fie implicat direct in procesul de invatare: studiul de caz, observarea, descoperirea,
problematizarea, demonstratia, algoritmizarea, exercitiul;

e Folosirea metodelor pentru dezvoltarea gandirii critice a elevilor, incurajand gandirea si creativitatea
acestora, promovand cooperarea intre elevi si stabilirea unor relatii democratice profesor-elevi;

e Utilizarea mijloacelor de invatdmant moderne, In special a calculatorului si videoproiectorului in
cadrul actului de predare-invatare pentru cd, acestea sprijind comunicarea profesor-elevi, stimuleaza
curiozitatea, imaginatia §i creativitatea elevilor, dezvoltdndu-le totodata capacitatea de a intelege
realitatea;

e Aplicarea metodelor clasice de evaluare, dar si a celor alternative cum sunt: observarea sistematica a
elevilor, investigarea, proiectul, portofoliul elevului, pentru care profesorul trebuie sé elaboreze
instrumentele de evaluare (fise de observatie, fise de evaluare a proiectului). De asemenea folosirea
autoevaludrii, cu scopul de a stimula elevii sad-si exprime opinii proprii, profesorul trebuind sa
elaboreze fise de autoevaluare;
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e Corectarea testelor de evaluare se face pe baza unor bareme, notarea elevilor fiind obiectiva;
e FElaborarea instrumentelor de evaluare se face in corelatie cu criteriile de performantd ale
competentelor din Standardele de Pregatire Profesionala, pentru calificarea respectiva;
e Adecvarea instrumentelor de evaluare scopului urmarit, permitand elevilor sa demonstreze cd au
atins competentele specificate In Standardele de Pregatire Profesionala.
*

La inceputul anului scolar au fost aplicate testele de evaluare initiala la modulele de specialitate
aferente calificarilor profesionale: tehnician designer vestimentar, tehnician in turism, coafor stilist, pentru a
identifica nivelul cunostintelor elevilor, abilitatile, deprinderile si atitudinile acestora. Testele si baremele de
corectare au fost concepute dupa modelul elaborat de C. N. E. E. din cadrul M.E.C.T. respectand criteriile
cerute de minister. Testele au fost structurate in douad parti: partea I cuprinzand itemi obiectivi si/ sau
semiobiectivi, partea a doua, itemi semiobiectivi §i/ sau subiectivi.

Au fost concepute, de asemenea, bareme de evaluare si notare cu respectarea cerintelor M.E.C.T.
Pentru modulele care au avut continuitate, evaluarea inifiald a fost precedatd de doua saptamani de
recapitulare a materiei.

Rezultatele testelor initiale au fost discutate in cadrul fiecarei specialitati, stabilindu-se strategiile
didactice care sa conduca la cresterea nivelului de cunostinte concretizate in Tmbunatatirea rezultatelor
elevilor, la disciplinele de specialitate. Strategiile si continuturile specifice disciplinelor de specialitate au
fost adaptate la particularitatile elevilor, astfel incat majoritatea elevilor au inregistrat progres, comparativ cu
notele obtinute la testele initiale.

Promovabilitatea a fost de 100%, la modulele care s-au incheiat pe parcursul semestrului I cat si la
cele care s-au incheiat la sfarsitul anului scolar.

*

Rezultatele obtinute de absolventii claselor XII A, XII B si XII C, XI AP, la examenele de
certificare a competentelor profesionale pentru nivelul 3 si 4 au fost foarte bune, aducandu-si
contributia urmatoarele cadrele didactice:

Forma de Clase Examen de Cadrele didactice care au pregitit elevii
invitimant certificare a
competentelor
profesionale Profesori de Profesori instruire
specialitate practici
Liceu XITA NIVEL 4 DE Tamas M. Tamas M. - Dragos P.
tehnologic CALIFICARE
XiB Margineanu A. | Birzi P. - lamandi L.
aURS Negoescu A. Birza P.- lamandi L.
Bozdog A.
XIID ) Simedru C.
Trifan I.
XIS Borbil G.
Invitamant X1 Ap NIVEL 3 DE - Birza P. - lamandi L.
profesional CALIFICARE
Puncte tari:

e Procentul de promovabilitate la examenele de certificare a competentelor profesionale nivel 3 si 4 a
fost de 100 %;

e Implicarea cadrelor didactice ale catedrei in pregitirea elevilor pentru olimpiade si diverse concursuri
scolare, In urma carora s-au obtinut premii si mentiuni;

e Implicarea profesorilor in buna pregatire a elevilor, la disciplinele tehnice, neexistand elevi corigenti sau
neincheiati la sfarsitul anului scolar;

e Majoritatea elevilor au inregistrat progres, comparativ cu notele obtinute la testele initiale;

e Existenta unei bune colaborari intre inginerii/economistii care predau la clase paralele, intre
ingineri/economisti §i maistri instructori, intre cadrele didactice de specialitate si dirigintii claselor;
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e Realizarea de material didactic adecvat unor module de specialitate, atat pentru predarea la clasa cat si
pentru orele de laborator;

e Desfasurarea unor ore de specialitate in cadrul cabinetelor de informaticd cét si la C.D.I., utilizdnd
calculatorul si videoproiectorul;

e Preocuparea membrilor Catedrei Tehnologii si Informatica pentru continua perfectionare.

Puncte slabe:

e Lipsa dotarilor necesare predarii unor module de specialitate, mergandu-Se pe o abordare mai mult
teoretica a notiunilor;

e Aprofundarea insuficienta a materiei de catre unii elevi, din cauza dezinteresului manifestat de acestia.

5. Activitatea extracurriculari/extrascolara.

In acest an scolar, urmitoarele cadre didactice au participat la cursuri de
perfectionare/universitare/postuniversitare:

Nr. Nume, prenume Denumire cursului Institutia Locul de
crt. cadru didactic Nr. credite organizatoare desfisurare
1. Ciubotaru Mona Programul de formare continua
Birza Patricia ,PEDAGOGIE DIGITALA
Mirgineanu PENTRU INVATAMANTUL
Alexandra GIMNAZIAL SILICEAL” in
Trifan luliana cadrul proiectului RED-TED ULBS Online
Seusan Anca 20 credite

Bozdog Adriana

2. Baltes Aurelia Webinarul: ,,Comunicarea
eficientd cu parintii elevilor”;
Webinarul: ,,Fenomenul

Bullying in scoali — intelegere, Asociatia Online
prevenire si interventie”; AdLittera

Webinarul: ,,Ghidul unui

SUPERDASCAL pentru

alegerea si organizarea unei
tabere memorabile”

Pe parcursul anului scolar 2025-2026, membrii Catedrei Tehnologii si Informatica au desfasurat
urmatoarele activitati extracurriculare:

7

* BALTES AURELIA

e Responsabil Sectiune ,,Design vestimentar — creatie textila” din cadrul FESTIVALULUI
REGIONAL ,,ADRIANA POPA”, 2026, eclaborand regulamentul sectiunii, tinand
corespondenta cu colegii din alte scoli din tara, care si-au manifestat dorinta de a participa la
festival, ocupandu-se de primirea lucrarilor, de la subsectiunea cu participare indirecta, etc.;

e A coordonat elevii din clasele a X-a B, a Xl-a B si a XlII-a B, participanti la Sectiunea:
»Design vestimentar — creatie textila” din cadrul FESTIVALULUI REGIONAL
»ADRIANA POPA”, editia a IX -a, inscris in CPEERI Sibiu, 2026, aprobat prin
OMEC 3197/2026, Anexa 3, pozitia 1406, organizat de Colegiul Tehnic ,,Cibinium”
Sibiu, in data de 25.04.2026. Rezultatele obtinute au fost urmatoarele:

» Sectiunea ,,Design vestimentar — creatie textila”:

PREMIUL I: Burnete Tudor (X B) — Subsectiunea I ,, Grafica”
PREMIUL I: Domnariu Raul (X B) - Subsectiunea I,, Colaj”
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PREMIUL I: Muntean lulia-Maria (X B) - Subsectiunea I ,, Pictura”
PREMIUL I: Ciochia Vanesa (XI B) - Subsectiunea I ,, Pictura”
PREMIUL Il: Galbinusi Carina (X B) - Subsectiunea I ,, Pictura”
PREMIUL I1I: Muntean lulia (X B) - Subsectiunea I ,, Pictura”

Participare 1n calitate de profesor coordonator cu un numar de 4 elevi, la Concursul judetean
»TRADITIE. SANATATE. FRUMUSETE?, editia a II-a, inscris in CPEEJ Sibiu, 2026, Anexa
A, pozitia 13, organizat de Liceul Tehnologic ,,Mediensis” Medias (martie, 2026). Rezultatele au
fost urmatoarele:

» Sectiunea ,,Manichiura creativa”:
PREMIUL I111: Ciontea Elisa (X C)
Celelalte eleve au primit diploma de participare.
Participare in calitate de profesor coordonator cu un numar de 4elevi, la Concursul Interjudetean
»wVISURI DE COPIL PE ARIPILE TOAMNEI”, cuprins in CPEERI 2026, pozitia 478,
desfiasurat la Scoala Gimnaziala nr. 6 Rimnicu Sarat, jud. Buziu

» Sectiunea ,,Creatii literare”:

PREMIUL I: Bérlea Andreea (XIIB)
PREMIUL I1: lachimenco Alexandra (X B)

» Sectiunea ,,Creatii plastice”:

PREMIUL I: Muntean lulia (X B)
PREMIUL I11: lvan Lavinia (XI B)

Participare in calitate de profesor coordonator cu 8 elevi la sectiunile Concursului Judetean
» TEHNOLOGIA — MOTOR AL SCHIMBARII”, Editia a VII-a — 2026, inscris in CPEEJ,
pozitia 15, domeniul Tehnic.

» Sectiunea ,,Design Tehnologic”:
PREMIUL I: lvan Lavinia (XI B)
Ceilalti elevi participanti au primit diplome de participare.
Profesor coordonator al elevilor in Proiectul educational ARTEdu — ARTA CA LIMBAJ
UNIVERSAL IN EDUCATIE, 2026, la Sectiunea II — Concurs de DESEN - GRAFICA —
PICTURA ,LUMEA MEA IN CULORI” (mai, 2026) ;

» Sectiunea ,,Design Tehnologic”:
PREMIUL I: Lupu Andreea (X B)

» Sectiunea ,,Picturia”:
PREMIUL I1: Muntean lulia (X B)
A pregatit 4 elevi din clasa XI B, pentru faza judeteana a Olimpiadei ariei curriculare ,,Tehnologii”;
Participare cu lucrare proprie la Concursul Interjudetean ,,VISURI DE COPIL PE ARIPILE
TOAMNEI”

Participare la activitatile de voluntariat din cadrul PROIECTULUI INTERJUDETEAN ,,VISURI
DE COPIL PE ARIPILE TOAMNET, sustinute in perioada octombrie-decembrie 2025;
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Participare la implementarea Proiectului Educativ Interjudetean ,, VISURI DE COPIL PE ARIPILE
TOAMNEI”
Membru al Comisiei de organizare a expozitiei,, VISURI DE COPIL PE ARIPILE TOAMNETI;
Participare cu lucrari la aceasta expozitie;
Participare cu lucrari plastice ale elevilor din clasele: X B, XI B, XII B, la Expozitia de desene si
colaje ,Toamna — pictorul naturii”organizatd de Casa Corpului Didactic Sibiu, in luna noiembrie
2025;
Tn calitate de membru In cadrul Comisiei ARACIP, am distribuit prin intermediul dirigintilor,
chestionare de satisfactie atdt elevilor si parintilor din fiecare clasa, cat si cadrelor didactice,
efectuand totodata si centralizarea acestora;
Participare cu elevii claselor XII B si XII C la proiectul ,,Educatia in actiune” ID 3141115 —
Asociatia ,,A.S. 2001 Alba Iulia in colaborare cu Colegiul Tehnic ,,Cibinium” Sibiu, constand in
efectuarea orelor de Laborator la S.C. SPORTSWEAR SHAPES S.R.L. Sibiu; S.C. LUCOMTEX
S.R.L. Sibiu; S.C. VIO CONFECTII S.R.L. Sibiu; S.C. ANIS CONF ATELIER S.R.L. Sibiu;
Membru in Consiliul consultativ al 1SJ Sibiu, pentru Discipline tehnice;
Membru in Comisia de organizare a pretestarii judetene a Probei scrise la limba romana —
Bacalaureat 2026 (dec. 2025);
Activitate CDI in cadrul Erasmus +, martie 2026, KA 210 SCH 2025-1-SE01 — KA2010 — SCH -
000 — 356308, DIGITAL DETOX THROUGH PERMACULTURE GARDENING (martie,
2026);
Membru in Comisia de organizare si desfasurare a concursului de ocupare a posturilor /catedrelor
vacante de la Colegiul Tehnic Cibinium Sibiu, Decizie nr.58/23.09.2025 (instruire practica);
Membru in Comisia de Simulare Nationali a examenului de Bacalaureat, din cadrul Colegiului
Tehnic ,,Cibinium” Sibiu (24-26. 04. 2025);
Participare in Proiectul de mobilitate Erasmus + project nr. 2025-1-RO 01- KA121 VET-
000308489, desfasurat in Paralia Katerini — Grecia, ca profesor insotitor a unui numar de 7 elevi, din
clasele XIB si XIC de la specializarea: ,,Textile” in perioada 18.05-29.05.2026;
Participare Tmpreunda cu elevii clasei X B la activitatea de prevenire desfasuratd in cadrul
Programului National ,,Siguranta minorilor”, activitate organizatd de Compartimentul de Analiza
si Prevenire a Criminalitatii din cadrul I.P.J. Sibiu (26.01.2026);
Participarea in cadrul Programului national de prevenire »Siguranta in mediul digital”
activitate organizatd de Compartimentul de Analiza si Prevenire a Criminalitatii din cadrul L.P.J.
Sibiu, alaturi de elevii clasei a X-a B (09.02.2026);
Participarea la Programul educational SAFE ON, desfasurat in parteneriat cu Asociatia
eLiberare, program dedicat prevenirii traficului de persoane. Prin intermediul activitatilor propuse,
elevii au fost informati cu privire la mecanismele de recrutare, situatiile de risc si modalitatile de
prevenire a exploatarii;
Profesor organizator — insotitor in excursia la Minastirea Sinca Veche - Castelul Bran —Brasov,
organizata in Saptaiméana ,,SCOALA VERDE”
Monitor de calitate in cadrul Examenului de certificare a competentelor profesionale de nivel 3 si
nivel 4, la Liceul ,,August Treboniu Laurian” din Agnita, jud. Sibiu;
Membru evaluator, in cadrul Examenului de certificare a competentelor profesionale de nivel 3, la
Centrul Scolar de Educatie Incluziva Turnu Rosu, jud. Sibiu;
Profesor asistent in Centrul de Examen din cadrul Liceului Tehnologic ,,Independenta”, Sibiu -
pentru examenul de bacalaureat — 2026, sesiunea iunie — iulie;
Profesor asistent in Centrul de Examen din cadrul Colegiului National ,,Octavian Goga”, Sibiu -
pentru examenul de bacalaureat — 2026, sesiunea iulie — august;
Profesor asistent in Centrul de Examen din cadrul, Colegiului National ,,Octavian Goga”, Sibiu -
pentru examenul de Definitivat — 2026, sesiunea iulie;
Membru in Comisia de organizare a simularii nationale din Colegiul Tehnic ,,Cibinium” Sibiu;
Membru in Comisia de organizare, evaluare si contestatii pentru etapa judeteana a Olimpiadei ariei
curriculare ,,Tehnologii” (07.03.2026).

» MARGINEANU ALEXANDRA
Participare la Sesiunea de Parteneriat in cadrul Proiectului
224-2-7201-KA210-VET-000287568 POLONIA-PREZYGODZICE (12.05-16.05.2025);
A activat Tn cadrul Comisiei ARACIP, asigurand completarea platformei nationale cu datele scolii,
generarea/ initializarea RAEI;

57



Profesor evaluator la Olimpiada ariei curriculare ,,Tehnologii” — faza judeteana;

Monitor calitate nivel 3, la Colegiul Economic ,,George Baritiu” Sibiu, sesiunea iunie-iulie, 2026;
Profesor evaluator in Comisia competente digitale a examenului de Bacalaureat, sesiunea: iulie-
august 2026;

Profesor evaluator in Proiectul educational ARTEdu — ARTA CA LIMBAJ UNIVERSAL TN
EDUCATIE, 2026, la Sectiunea III — Concurs de Fotografie: CULOARE - EMOTIE -
CUNOASTERE (mai, 2026). PROIECTUL ARTEdu s-a desfasurat in parteneriat cu ISJ Sibiu, CCD
Sibiu, CJRAE Sibiu si este cuprins in CPEEJ Sibiu, Anexa B, Pozitia 66, Nr. 10284/07.11.2025;
Profesor evaluator in Proiectul educational ARTEdu — ARTA CA LIMBAJ UNIVERSAL 1N
EDUCATIE, 2026, la Sectiunea IT — Concurs de DESEN - GRAFICA — PICTURA ,,LUMEA MEA
IN CULORI” (mai, 2026);

Activitate de prezentare PPT, distributie de materiale in cadrul CAMPANIEI NATIONALE
DE PREVENIRE A CONSUMULUI DE ALCOOL, impreuna cu asistent medical Claudia
Ciucurel — DSP Sibiu (mai, 2026) — clasa I1X B;

Coordonare Sectiune ,,Design vestimentar — creatie textila” si Indrumare elevi participanti la
concursul din cadrul Sectiunii ,Design vestimentar — creatie textila” - FESTIVALUL
REGIONAL ,,ADRIANA POPA”, editia a IX-a, cuprins CPEERJ Sibiu, 2026, aprobat prin
OMEC 3197/2026, Anexa 3, Pozitia 1406 (aprilie, 2026) organizat de Colegiul Tehnic
,»Cibinium” Sibiu, in data de 25.04.2026. Rezultatele obtinute au fost urmatoarele:

» Sectiunea ,,Design vestimentar — creatie textila”

PREMIUL I: Bucelea llinca (XI B) - Subsectiunea I ,, Grafica”
PREMIUL I: Moldovan Nico (XI B) — Subsectiunea I ,, Desen”
PREMIUL I11: Paiu Ana-Maria (X1l B) - Subsectiunea I ,, Desen”

Jurizare lucrari in cadrul Sectiunii Design vestimentar-creatie textila, la FESTIVALUL
REGIONAL ,,ADRIANA POPA”-2026;

Activitate CDI in cadrul Erasmus +, martie 2026, KA 210 SCH 2025-1-SE01 — KA2010 — SCH —
000 — 356308, DIGITAL DETOX THROUGH PERMACULTURE GARDENING (martie, 2026);
Activitate de training Tn cadrul Proiectului de mai sus;

Activitate cu clasa XI B privind MANAGEMENTUL CAZURILOR DE VIOLENTA ASUPRA
ELEVILOR, CF. HG 1065/2024 cu PLANUL PTCA, in parteneriat cu AGENTIA NATIONALA
A TRAFICULUI DE PERSOANE, CENTRUL REGIONAL ALBA-IULIA, coordonator Comisar
Sef Lucian Ghidiu;

Presedinte COMISIE DE RECRUTARE SI SELECTIE A EXPERTILOR in cadrul Proiectului
ULBS — 1 STUDENT PERFORMANTA INCEPE ACUM!” Cod SMIS 324453 (dec. 2025);
Membru in Consiliul consultativ al 1SJ Sibiu, pentru Discipline tehnice;

Asistent in Comisia de organizare a pretestarii judetene a Probei scrise la limba roméana —
Bacalaureat 2026 (dec. 2025);

Participant la Sesiunea Parteneriatului Erasmus + 2024 — 2 — FR 01 — KA210 — VET - 000287568
DES COMPETENCES AUX SERVICES DES TERRITOIRES, SIBIU 6 — 12.10.2025;

Membru in Comisia de organizare si desfasurare a concursului de ocupare a posturilor /catedrelor
vacante de la Colegiul Tehnic Cibinium Sibiu, Decizie nr.58/23.09.2025 (instruire practica);

A pregatit elevi din clasa XII B, pentru faza judeteand a Olimpiadei ariei curriculare ,,Tehnologii”.

% FANTANARIU LIA

Membru in Comisia de organizare, evaluare si contestatii pentru etapa judeteana a Olimpiadei ariei
curriculare ,,Tehnologii” (07.03.2026);

A pregatit elevi din clasa XII B, pentru faza judeteand a Olimpiadei ariei curriculare ,,Tehnologii”;
Profesor asistent in Centrul de Examen din cadrul Liceului Tehnologic ,,Independenta”, Sibiu -
pentru examenul de bacalaureat — 2026, sesiunea iunie — iulie;

Profesor asistent in Centrul de Examen din cadrul Colegiului National ,,Octavian Goga”, Sibiu -
pentru examenul de definitivat— 2026, sesiunea iulie;

Membru evaluator, in cadrul Examenului de certificare a competentelor profesionale de nivel 3, la
Centrul Scolar de Educatie Incluziva Turnu Rosu, jud. Sibiu.
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< CRISTEA EMILIA; BIRZA PATRICIA; IAMANDI LILIANA; NEGOESCU
ADELA
In cadrul modulelor I, II si III s-au confectionat de citre profesorii de instruire practici Birzi
Patricia, Cristea Emilia si lamandi Liliana, impreund cu elevii, urmatoarele produse: bluze din
tricot, jachete din tricot, garnituri pat, traverse si naproane din tesatura, plase de blugi, plase cu husa
si plase fara husa din tesatura si material sintetic, caciuli din tricot, fete de masa cu motive populare
pentru diverse ocazii, esarfe din tricot si esarfe din nylon, perne decor, huse pentru scaune, borsete
(port-fard), ciorapi pentru cadouri de Craciun, fete de masa, etc.
In data de 10.12.2025, in cadrul scolii a avut loc ,,Bazarul de Criciun>, care a constat in
organizarea unei expozitii cu produse textile cu vanzare confectionate in cadrul Atelierului Scoal. in
urma vanzarii acestor produse, a rezultat suma de 1407 lei, bani care au intrat in fondul Asociatiei
parintilor, Colegiului Tehnic ,,Cibinium” Sibiu;
Tehnician Cristea Emilia este membru al comisiei de inventariere si receptie in cadrul Colegiului
Tehnic ,,Cibinium”.
Materialele didactice au fost asigurate de catre profesorii de instruire practica Cristea Emilia si Birza
Patricia, prin colaborarea cu diferite firme din domeniul textil sub forma de donatie:
- n perioada noiembrie 2025, firma SC by Sorin Comiza a donat 30 kg tesaturi pentru a fi
folosite ca material didactic, la orele de instruire practica;
- in perioada aprilie 2026 firma SC Conf. SRL a donat 40 kg tesaturi pentru a fi folosite ca
material didactic, la orele de instruire practica;
- in luna mai 2026 firma SC by Sorin Comiza a donat 40 kg tesaturi, material didactic pentru
elevi.
In modulele IV si V pe langa activitatea instructiv educativa, in data de 01.04.2026 in cadrul scolii
s-a organizat o expozitie cu produse textile ,,Bazarul de Pasti”, confectionate in Atelierul scoald, In
urma vanzarii acestor produse a rezultat suma de 1475 lei, bani care au intrat in fondul Asociatiei
parintilor, Colegiului Tehnic ,,Cibinium” Sibiu;
Activitate CDI (Parada Modei) in cadrul Erasmus +, martie 2026, KA 210 SCH 2025-1-SEO01 -
KA2010 - SCH - 000 - 356308, DIGITAL DETOX THROUGH PERMACULTURE
GARDENING - martie, 2026 (Birza Patricia si Cristea Emilia);
Parteneriat cu Unitatea de asistentd medico-sociald Siliste. Activitate comuna elevi-varstnici-
produse artizanale decorative din materiale textile (lamandi Liliana);
Participant la Sesiunea Parteneriatului Erasmus + 2024 — 2 — FR 01 — KA210 — VET -
000287568 DES COMPETENCES AUX SERVICES DES TERRITOIRES, parteneriat Franta —
Polonia — Romania — mai, 2025 — iulie, 2026 (Birza Patricia);
Participarea profesorilor de instruire practica impreund cu elevii, in cadrul Subsectiunii a II-a,
intitulatad ,,Sunt mereu la moda” a Festivalului Regional ,,Adriana Popa”, In data de
25.04.2026. Elevii pregatiti de acestia au confectionat tinute pentru adolescenti (creatii proprii).
Rezultatele obtinute de elevi sunt urmatoarele:

» PREMIUL I: Draghici Ana, Ghizdav Catalina si Goia Emma - Subsectiunea II - cu lucrarea
,DEZECHILIBRU PERFECT?”, coordonator: prof. Birza Patricia

» PREMIUL I: Oprean Mara si Heghes Diana - Subsectiunea II - cu lucrarea ,,COMPLEU
DIN TRICOT — STIL SI CONFORT”, coordonator: Cristea Emilia

» PREMIUL Il:: COMAN DENISA- Subsectiunea II — cu lucrarea ,,VIOLET VIBES”,
coordonator: prof. lamandi Liliana

Birza Patricia si lamandi Liliana au indrumat elevii claselor XII B si XII C, in vederea realizarii
produselor vestimentare, necesare sustinerii Examenului de certificare a competentelor
profesionale, nivel 4, specializarea: Tehnician designer vestimentar si Tehnician in industria textila;
Membru in Comisia de acordare/verificare a burselor (Negoescu Adela);

Negoescu Adela a coordonat elevii din clasa XII C, in vederea elaboririi lucririlor de atestat,
pentru obtinerea nivelului 4 de calificare;

Membru evaluator, in cadrul Examenului de certificare a competentelor profesionale de nivel 4, la
Colegiul Tehnic Cibinium, Sibiu, sesiunea iunie/august 2026 (Negoescu Adela);

Profesor asistent in cadrul Examenelor de competente lingvistice si digitale — 2026 (Negoescu
Adela);

Asistent in Comisia de organizare a pretestarii judetene a Probei scrise la limba romana —
Bacalaureat 2026 (dec. 2025) - Negoescu Adela;
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Expert informare si recrutare GT3 P2, in cadrul proiectului ”ULBS 1 STUDENT”-Performanta
incepe acum!” (Negoescu Adela);

Secretar comisii in cadrul proiectului ’EDUCATIA iN ACTIUNE” (Negoescu Adela).

Pe linie de protectie a muncii s-au facut instructajele periodice si s-au luat toate masurile ca
activitatea de instruire practica sa se desfagoare 1n siguranta.

% TAMAS MIHAELA

Implicare in proiectul Erasmus ,,Insertia pe piata muncii” pentru absolventii Colegiului
Tehnic Cibinium (completare chestionare + interviu — Oancea Radu si Ferentz Madalina)
06.10.2025;
Activitate cu clasa a 1X-a A la ora de dirigentic cu tema: ,,Prevenirea traficului de
persoane”- activitate de prevenire a situatiilor de trafic la nivel de clasa si modalitate de
interventie
Discutii cu agentii economici (agentii de turism) pentru colaborare si implementarea
proiectului ,,Educatia in actiune” ID 3141115 — Asociatia ,,A.S. 2001” Alba Iulia in
colaborare cu Colegiul Tehnic Cibinium Sibiu
Participare la Proiectul ,,Educatia in actiune” cu clasa XII-A (8-19.12.2025);
Profesor asistent la simularea examenului de bacalaureat (sesiunea judeteand) 6.12.2025;
Participare la Concursul — ,la startul Tn antreprenoriat”, editia a IX-a, activitate in
calendarul CAEJ, organizator Liceul Tehnologic ,,Mediensis” (16.12.2025)
e Sectiunea 1-Antreprenoriat creativ- elev IGNAT SABINA MARIA din clasa a XllI-a A,
Premiul |
e Sectiunea 3-Realizarea unui poster/afis- elev TAMAS DARIA CELINE din clasa a XI-
a A, Mentiune
» Martie -— concurs — ,, Traditie. Sandatate. Frumusete”, editia a I11-a, (cuprins in CPEEJ,
Anexa A, pozitia 13), 2026, organizator Colegiul Tehnologic ,,Mediensis”
-Sectiunea 2 — ,,Parfumurile mele” —eleva Rinjeu Maria loana (Premiul 1),
clasaa IX-a A
-Sectiunea 5 — ,,Plantele mele” — eleva Martin Natalia Georgiana, clasa 1X-A
_Locul I si eleva Hanzu Maria Diana , clasa IX-A (diplomi de participare)
Activitate cu clasa IX-A de prevenire a traficului impreuna cu reprezentant al Politiei Sibiu
(26.10.2026);
Activitate cu clasa X-A de prevenire a traficului impreuna cu reprezentant al Politiei Sibiu
(04.02.2026);
Participare la Olimpiada ARIA CURRICULARA ,TEHNOLOGII” - ETAPA
JUDETEANA (07.03.2026 ), unde am obtinut urmitoarele rezultate:

- CARAMAN ECATERINA 8,10 (Locul I)
- TIMIS TEODORA (Mentiune)

Tn perioada 07-10.04.2026 —pregitire si participare la Olimpiada ARIA
CURRICULARA ,,TEHNOLOGII” — ETAPA NATIONALA (BUZAU) cu eleva
Caraman Ecaterina
Responsabil sectiunea TURISM la FESTIVALUL REGIONAL INTERDISCIPLINAR
wADRIANA POPA”, organizat de Colegiul Tehnic ,,Cibinium”, activitate cuprinsa in
CPEERI Sibiu, 2025 (25.04.2026);
-coordonator de lucriri la Festivalul regional ,,A. Popa”- sectiunea turism
Competitii:
-Eseu: eleva Caraman Ecaterina (clasa XI-A), Locul 11
-Spot: elevul Palaghia Sebastian (clasa a XI-a A), Locul |
-Pliant: eleva Dutu Alexia Maria (clasa a XII-a A), Locul |
Activitate la clasa 1X-A cu Agentia Nationald Impotriva Traficului de Persoane- Centrul
Regional Alba lulia (comisar Ghidiu Lucian) 29.04.2026;
Participare la banchetul claselor terminale (14.05.2026);
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e Proiect la clasele IX-A, IX-D, X-A impreuna cu Asociatia Cosmetologilor din Roméania,
intitulat ,,Pe pielea ta”, coordonator Ghebenel Loredana (15.05.2026);

e Proiect la clasele Xl1I-A, XII-B, XII-C, XII-D impreuna cu Asociatia Cosmetologilor din
Romania, intitulat ,,Pe pielea ta”, coordonator Ghebenel Loredana (18.05.2026);

e Indrumitor/evaluator in Comisia de sustinere pentru proiectul de atestat profesional nivel
4-turism la Colegiul Tehnic ,,Cibinium” din Sibiu;

e Evaluator in Comisia de sustinere pentru proiectul de atestat profesional nivel 4-
turism la Liceul Tehnologic ,,J. Lebel” din Talmaciu

e Participare in proiectul ,,SAFE ON”- Educatie pentru siguranta copiilor in mediul digital,
derulat de Asociatia eLiberare n anul scolar 2025-2026.

« TRIFAN IULIANA

l. Targul National al Firmelor de Exercitiu ”Pasi spre succes” (Editia a XII-a, proiect in
Anexa 2 la OMEC nr. 3197/10.02.2026) organizat de Colegiul Economic Administrativ lasi
(24-25.04.2026):

» PREMIUL Il (F.E. CIBINIUM TRAVEL S.R.L. reprezentata de elevii Ignat Sabina-
Maria, losif Sergiu-Lazar, Soare Niki-Romelia, Dumitrel Aida, Milea Georgiana — clasa
a Xll-a A, Colegiul Tehnic ”Cibinium” Sibiu).

» Diplome de participare.

Il.  Targul National al Firmelor de Exercitiu ”Elevii de azi, antreprenorii de maiine”,
activitate principala a Concursului National de Stiinte "IA ATITUDINE!” (Editia a XI-a,
inscris in CPEEN 2026 cu finantare MEC, pozitia 104 din Anexa 1 la OMEC nr.
3.197/10.02.2026) organizat de Colegiul National “Petru Rares” din Beclean (23-
24.04.2026):

» PREMIUL Il — la Sectiunea ”Cea mai buna prezentare a firmei” (F.E. CIBINIUM
TRAVEL S.R.L. —clasa a XllI-a A, Colegiul Tehnic ”Cibinium” Sibiu).

» PREMIUL 111 - la Sectiunea ”Cea mai buna pagina web” (F.E. CIBINIUM TRAVEL
S.R.L. —clasa a Xll-a A, Colegiul Tehnic ”Cibinium” Sibiu).

» Diplome de participare.

I1l. Concursul Judetean ”Ia startul in antreprenoriat”

1) sectiunea Prima mea firmai:
» MENTIUNE (Caldarar Luisa Maria si Adam Sebastian — clasa a X-a, Liceul
Tehnologic "Ilie Macelariu” Miercurea Sibiului);
2) sectiunea Poster/afis:
» PREMIUL Il (Neferu Cosmina — clasa a X-a, Liceul Tehnologic "Ilie Macelariu”
Miercurea Sibiului);

IV. Concursul Judetean ”Traditie, sinatate, frumusete”
1) sectiunea ”Parfumurile mele”
» Premiul 111 (Kuhn Angelina — clasa a X-a, Liceul Tehnologic “Ilie Macelariu” Miercurea
Sibiului);
» Diplome de participare.
2) sectiunea ”Plantele mele”:
» PREMIUL Il (Adam Sebastian si Caldarar Luisa Maria — clasa a X-a, Liceul Tehnologic
”Ilie Macelariu” Miercurea Sibiului);
» Diplome de participare.

3) sectiunea "Brandul meu de frumusete”:
» PREMIUL | (Kuhn Angelina — clasa a X-a, Liceul Tehnologic “Ilie Macelariu” Miercurea
Sibiului);
» Diplome de participare.
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e Participare la Olimpiada ARIA CURRICULARA , TEHNOLOGII” - ETAPA
JUDETEANA -TURISM -
» LOCUL I: Caraman Ecaterina (clasa XI A)

e Participare la Simpozionul organizat in cadrul Concursului National de Stiinte ”Ia atitudine!” la
Beclean (23-24.04.2026).

% DRAGOS PATRICHE:; BORBIL GABRIELA

e Incheiat/reinnoit contracte de colaborare cu agenti economici pentru desfisurarea orelor
de instruire practica la specialitatea ,,Turism si Alimentatie”;

e Activitatile de instruire practici au fost organizate si desfasurate in colaborare cu
unitiiti hoteliere precum: Hilton, Silva, Golden Tulip, Casa Frieda, Imparatul Romanilor si
Exclusive;

e Desfasurarea orelor de instruire practica sdptamanald si comasata la unitatile partenere, in
functie de planificarile si activitatile stabilite;

e Contributie, in cadrul Colegiului Tehnic Cibinium Sibiu, la realizarea calendarului etapelor
si actiunilor pentru stabilirea cifrei de scolarizare in invatdmantul liceal, in colaborare cu
conducerea unitatii si in raport cu solicitdrile Inspectoratului Scolar Judetean Sibiu;

e Participare la activitatile de promovare a ofertei educationale;

e Discutii cu agentii economici (agentii de turism) pentru colaborare si implementarea
proiectului ,,Educatia in actiune” ID 3141115 — Asociatia ,,A.S. 2001” Alba Iulia in
colaborare cu Colegiul Tehnic Cibinium Sibiu (Dragos Patriche);

e Participare la Proiectul ,,Educatia in actiune” cu elevii clasei XII-A (Dragos Patriche);

e Participare in Proiectul de mobilitate Erasmus + project nr. 2025-1-RO 01- KA121
VET-000308489, desfasurat in Paralia Katerini — Grecia, ca profesor insotitor a unui numar
de 7 elevi, din clasa XI A de la specializarea: ,,Turism” in perioada 18.05-29.05.2026
(Dragos Patriche)

e Profesor asistent in cadrul Examenului de Definitivat desfasurat la Colegiul National
»Octavian Goga” (iulie, 2026) Dragos Patriche;

e Profesor asistent in cadrul Examenului de Bacalaureat 2026, desfasurat la Colegiul
National ,,Octavian Goga”, Sibiu — sesiunea iunie-iulie si sesiunea iulie-august 2026
(Dragos Patriche);

e Membru evaluator in Comisia de certificare a competentelor profesionale nivel 3, de la
Liceul ,,August Treboniu Laurian” Agnita, jud. Sibiu (iulie, 2026) Dragos Patriche.

% SEUSAN ANCA

Participare la ASTRA Film Festival — vizionare de filme documentare;

Serbari scolare si activititi literar—artistice organizate impreuna cu CDI : ,, Toamna, culoare si
armonie”; 1 Decembrie; Craciun; 8 Martie, Ziua Europeana a Limbilor Striine;

Actiune antidrog in parteneriat cu I.S.J. Sibiu, C.P.E.C.A. si U.L.B. Sibiu;

Participare la Proiectul Educational privind combaterea discriminirii persoanelor cu dezabilitati;
Consfatuirile judetene si cercurile pedagogice a cadrelor didactice de profil;

Informarea si distribuirea de pliante/materiale publicitare pentru diverse campanii: Preventia gripei,
Siguranta alimentarda, Protectia muncii, Combaterea Depresiei, Combaterea violentei si a
bullyingului ;

Conferinta ,,Bune practice de securitate ciberneticia”, organizata de [.P.J. Sibiu;

Insotirea elevilor la locurile de practica: supravegherea activitatii, intocmirea contractelor de practica,
editarea si completarea caietelor;

Profesor asistent la examenele de competente, simulari., bacalaureat.

7

» BOZDOG ADRIANA
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Prof. coordonator sectiune ,,Estetica” in cadrul Festivalului A.Popa-2025;

Coordonare elevi participanti la Concursul judetean: ,, Traditie, Sinitate, Frumusete”,
organizat de Liceul Tehnologic ,,Mediensis” Medias. Elevii au primit diplome de
participare;

Profesor coordonator atestate profesionale-cls. XII D;

Profesor evaluator in cadrul Examenului de certificare a competentelor profesionale nivel
4, la Colegiul Tehnic ,,Cibinium” Sibiu (iunie, 2026).

s SIMEDRU CARMEN

Participare in Proiectul de mobilitate Erasmus + project nr. 2025-1-RO 01- KA121 VET-
000308489, desfasurat in Paralia Katerini — Grecia, ca profesor insotitor a unui numar de 7 elevi, din
clasa XI D de la specializarea: ,,Frizer - coafor” in perioada 18.05-29.05.2026;

Profesor insotitor in excursia Manastirea Sinca Veche — Castelul Bran - Brasov, organizata in
Saptdmana ,,SCOALA VERDE”;

Pregatire elevi pentru FESTIVALUL REGIONAL ,,ADRIANA POPA”-2026 Sectiunea: Estetica
si ingrijirea corpului uman, obtinidnd urmatoarele rezultate:

» PREMIUL I: Cazan Patricia (XI D)
» PREMIUL IlI: Ganta Andrei (X1 D)

% STAROSTE TATIANA

Activitati de preventie si informare, realizate in parteneriat cu Inspectoratul de Politie Judetean
Sibiu, avand ca teme prevenirea si combaterea fenomenului de bullying, precum si prevenirea
traficului de persoane. Activitatile au avut drept scop informarea elevilor, constientizarea riscurilor si
dezvoltarea unor comportamente responsabile si preventive;

Participarea la Programul educational SAFE ON, desfasurat in parteneriat cu Asociatia
eLiberare, program dedicat prevenirii traficului de persoane. Prin intermediul activitatilor propuse,
elevii au fost informati cu privire la mecanismele de recrutare, situatiile de risc si modalitatile de
prevenire a exploatérii;

Participarea clasei a X-a A la Astra Film Festival 2025, activitate extracurriculara cu rol in
dezvoltarea culturald si educationald a elevilor, stimularea gandirii critice si familiarizarea acestora
cu productiile cinematografice documentare;

Participarea clasei a X-a A la Worlds Largest Lesson, lectie internationald de informare si
constientizare privind drepturile copilului. Activitatea a contribuit la dezvoltarea spiritului civic al
elevilor si la familiarizarea acestora cu problematici de interes la nivel international;

Responsabil Sectiune TIC — ,,Idei cu click” in cadrul Festivalului Regional ,, Adriana Popa” —
2026;

Coordonarea a doua eleve din clasa a X-a A participante la Festivalul Regional ,,Adriana
Popa”, in cadrul sectiunii TIC — ,JIdei cu click”. Participarea s-a concretizat prin obtinerea
PREMIULUI 1, rezultat care evidentiazd implicarea, creativitatea si competentele digitale ale
elevelor;

Participarea la evenimentul Erasmus Days 2025;

Obtinerea Premiului I in cadrul concursului ,,Povestea mea Erasmus”;

Elaborarea articolului ,,Worlds Largest Lesson”, publicat in revista CNGL Sibiu — ,,Laboratorul
de idei”;

Participarea in cadrul colectivului de tehnoredactare a Calendarului eTwinning 2025-2026;
Participarea si absolvirea cursului ,,Pedagogie digitala pentru invatamantul gimnazial si liceal”,
elaborat Tn cadrul proiectului R.E.D. — TED —,,R.E.D. — Teacher Education”.

% CIRCO EUGEN

Elaborarea orarului;
Pregitirea elevilor din clasa XII A, pentru Examenul de competente digitale;
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Participare ca informatician/responsabil audio-video/persoana de contact, in cadrul sesiunii din iulie-
august a examenului de Bacalaureat, in cadrul Examenului de Titularizare si a Examenului de
Definitivat.

Puncte tari:

Promovabilitate 100% la examenele de certificare a competentelor profesionale, nivel 3 si 4;
Participarea cadrelor didactice ale catedrei la cursuri de perfectionare;

Valorificarea competentelor dobandite prin activitati de perfectionare in desfasurarea procesului
instructiv — educativ;

Responsabilitati la nivel de judet, catedra, scoala (membrii in Comisiile de lucru care 1si desfagoara
activitatea Tn cadrul colegiului);

O buna comunicare si colaborare intre membrii catedrei;

Disponibilitate pentru lucru in afara programului de serviciu;

Receptivitate si promptitudine din partea membrilor catedrei, in realizarea sarcinilor ce le revin.

Puncte slabe:

Implicarea unui numar mic de elevi, in activitatile extrascolare/extracurriculare;

Aprofundarea insuficientd a materiei de catre elevi din cauza dezinteresului manifestat de
acestia;

Absenteismul crescut al unor elevi chiar daca majoritatea absentelor acestora sunt motivate.

LICEUL TEHNOLOGIC HENRI COANDA SIBIU, STRUCTURA A COLEGIULUI TEHNIC

,,CIBINIUM” SIBIU

RAPORT DE ACTIVITATE
ARIA CURRICULARA “TEHNOLOGII”
AN SCOLAR 2025 - 2026

1. Componenta ariei curriculare

NR. NUMELE SI DATA INSTITUTIA DE STATUTUL GRAD
CRT. PRENUMELE NASTERII INVATAMANT N DIDACTIC
CADRULUI SUPERIOR SCOALA AN
DIDACTIC ABSOLVITA SUSTINERE
FACULTATEA DE
INGINERIE, . . GRAD I
1. DECA DANIELA 13.12.1965 Specializarea TCM Prof.ing./Titular 2003
SIBIU
INSTITUTUL
2. NI 29.04.1957 ;%ISSEESTI? Prof.ing./Titular GRADI
DANCANET DANIL Specializarea 2015
MECANICA FINA
UNIVERSITATEA
DOSPINESCU POLITEHNICA . . GRAD |
3. GRATIELA 18.03.1971 BUCURESTL Prof.ing./Titular 2008
Specializarea TCM
INSTITUTUL
POLITEHNIC CLUJ
4, EVI IOACHIM- EMIL 21.02.1959 NAPOCA, Prof.ing./pensionar Definitivat
Specializarea TCM
SIBIU
INSTITUTUL
POLITEHNIC CLUJ Prof.ing./angajat
5. STOIA HORIA 31.03.1964 NAPOCA, pe perioada Definitivat
Specializarea TCM viabilitate post
SIBIU
6. CATANESCU 21.08.1956 FACULTATE DE Prof.ing./suplinitor GRAD |
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MIRCEA

INGINERIE,
Specializarea TCM
SIBIU

(pensionar) 2020

STROIA DAN

FACULTATEA DE
INGINERIE,
Specializarea

Calculatoare, ULBS

01.03.1977 Prof.ing./suplinitor -

2.

Obiective specifice

Nr.
crt.

Obiectiv specific

Indicatori de realizare

Ameliorarea
calitatii
procesului de
predare —
invatare-
evaluare in
cadrul
catedrei

1.1. PROIECTARE
- S-a Intocmit raportul de analiza pentru anul scolar precedent, s-a
elaborat un plan de Tmbunatatire pe baza punctelor slabe depistate;

- S-a intocmit planul managerial stabilind obiectivele specifice pentru
acest an scolar;

- S-au elaborat documentele scolare: planificari calendaristice;

- S-au elaborat instrumentele interne specifice de Tnregistrare a
progresului scolar si valorificarea datelor (teste, lucrari, referate,
portofolii), respectiv, elaborarea si interpretarea testelor initiale.

1.2. ORGANIZARE

- S-au asigurat documentele necesare proiectarii didactice, Tn
conformitate cu curriculum-ul national;

- S-au organizat sedinte tematice privind procesul instructiv-educativ in
societatea informatizata;

- S-au organizat sedinte de catedra pentru informarea cadrelor didactice
in scopul aplicarii legislatiei in vigoare, pentru cunoasterea documentelor
manageriale la nivelul ariei curriculare, pentru certificarea competentelor
profesionale, bacalaureat.

1.3. COORDONARE - MONITORIZARE

- S-a urmarit aplicarea corectd a documentelor curriculare nationale la
toate formele de invatamant;

- S-a urmarit, 1n activitatea didactica, corelarea obiectivelor stabilite la
nivel national cu cele locale, in functie de resursele liceului;

- S-a monitorizat parcurgerea materiei i calitatea continuturilor;

- S-a urmarit constant evaluarea formativa;

- S-a monitorizat procesul de utilizare a tehnologiei informatice Tn
activitatea de predare — invatare la disciplinele tehnice;

-S-au organizat activitati de promovare a ofertei educationale;

1.4, CONTROL - EVALUARE

- S-a controlat parcurgerea ritmica a materiei;

- S-a analizat obiectiv nivelul de pregatire a elevilor, cu masuri concrete
de ameliorare a situatiilor necorespunzatoare;

- S-a facut controlul evaluarii continue si corecte a elevilor;

- S-au organizat examenele de certificare a calificarii profesionale nivel
3,45si5.

1.5. FORMARE / DEZVOLTARE PROFESIONALA

- S-au aplicat metode si forme de evaluare scolara si de dezvoltare a
creativitatii, adaptabilitatii si a transferabilitatii cunostintelor in motivatii

3. Planificarea activitatilor metodice

Data |

Ordinea de zi:
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01.09. 2025

1. Evaluarea personalului didactic la nivelul comisiei metodice;
2. Distributia orelor in cadrul catedrei/disciplinele de studiu;
3. Diverse.

01.10.2025

1. Prezentarea raportului de activitate pe anul scolar 2024 — 2025;

2. Stabilirea atributiilor fiecarui membru al comisiei pentru anul scolar
2025-2026;

3. Stabilirea planului de activitati , programarea interasistentelor;

4. Stabilirea programului de pregatire suplimentara a elevilor pentru
recuperare/performant;

5. Prezentarea metodologiei de certificare a competentelor profesionale la nivel 3, 4,
5;

6. Stabilirea indrumatorilor de proiect §i a comisiei de examen pentru

anul 1l PL;

7. Stabilirea indrumatorilor de proiect la clasele a Xll-a liceu zi , respectiv
a Xlll-a seral.

30.10.2025

1. Discutii cu privire la rezultatele testelor initiale;

2. Propuneri pentru intocmirea unui plan de imbunétatire a performantelor scolare la
nivel de catedra;

3. Informare asupra modificarilor si completarilor cadrului legislativ — planuri noi de
invatamant;

4. Centralizarea contractelor incheiate si anexelor pedagogice pentru agentul
economic.

5. Crearea unui grup de lucru pentru revizuirea calificarilor profesionale si
introducerea de noi calificari.

03.12.2025

1. Stabilirea unui plan de méasuri privind pregatirea admiterii in liceu 2026;

2. Intocmirea, la nivelul catedrei, a listei de optionale propuse pentru invatamantul
liceal tehnologic si pentru invatamantul profesional dual.

3. Prezentare Proiect COMPA SA ce se va derula in anul scolar 2025-2026.

20.01.2026

1. Discutarea ofertei educationale pentru anul scolar 2026 — 2027,

2. Propuneri pentru activitatile de promovare a ofertei educationale;

3. Discutii privind pregatirea raportului legat de performanta scolara la nivelul
disciplinelor tehnice;

4. Organizarea procesului de instruire a cadrelor didactice pentru desfasurarea
probelor de simulare a Examenului de Bacalaureat.

01.02.2026

1. Discutarea situatiei scolare dupa parcurgerea primelor trei Intervale de invatare;
2. Masuri de prevenire a abandonului scolar.

9.03.2026

1. Stabilirea comisiei de evaluare a simularii Examenului de Bacalaureat.
2. Stabilirea unui plan de méasuri pentru imbunatatirea pregétirii elevilor participanti
la concursurile scolare.

04.06.2026

1. Stabilirea comisiilor de evaluare pentru examenul de competente profesionale;
2. Studiul metodologiei, organizarea examenelor.

26.06.2026

1. Analiza situatiei scolare — 2025-2026.

3.1 Alte activitati metodice organizate la nivelul comisiei:

Locul de
Data Profesor organizator Tema activititii desfisurare
20.11.2025 Ing. Stoia Horia Lectie deschisa-cl.a IX-a E-M2-LG-IP | Atelierul de

Atelierul de lacatuserie, intre clasic si | lacatuserie.
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Imodern.

3.2 Asistente la ore:

Data Profesori asistent | Profesor asistat | Clasa Tema lectiei Calificativ
19.11.2025 | Ing. Deca Daniela Ing. Rusu XIBp | M1-PPMCN Bine
Ing. Dospinescu Cosmin Precizia dimensionala.
Gratiela
ELABORAREA ANALIZEI SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

- personal didactic competent, calificat;

- parteneriat viabil si eficient cu Compa SA;

- preocupare constantd pentru promovarea imaginii
scolii si a ofertei educationale;

- interesul personalului didactic pentru formare
continud (cursuri de perfectionare efectuate de
majoritatea profesorilor);

- dotarea cu echipamente conform standardelor
europene;

- accesul la Internet;

- scoala pregateste forta de munca calificata in
domeniul meseriilor solicitate de piata fortei de
munca;

- Incheierea de parteneriat cu Compa SA pentru
instruirea practica;

- Incheierea de contracte Tn sistem dual, atat la liceu
cat si la invatdmantul profesional

- nivel scazut al pregatirii initiale a elevilor;

- nivel scazut al interesului manifestat de parinti fata
de problemele scolii;

- absenteism ridicat Tn randul elevilor din
invatamantul obligatoriu;

- populatia scolara provenita din familii cu venituri
mici ,

- colaborarea slaba cu parintii,

- procentaj relativ mare de elevi ce manifesta
dezinteres fatd de ITnvatamant in general,

- multi elevi cu rezultate slabe la invatatura,

- programa scolara incarcata care nu raspunde
interesului elevilor si cerintei pietei fortei de munca
- implicarea insuficientd a cadrelor didactice in
elaborarea de proiecte educative

- resurse financiare insuficiente.

- orele de laborator tehnologic sunt destul de mult
teoretizate, In detrimental aplicatiilor practice

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- existenta unei bune colaboriri intre scoala si Compa
SA

- programe de parteneriat educational cu institutii din
domeniul educatiei;

- domenii de pregatire profesionale apartinand
sectoarelor economice prioritare in zona

- sustinerea elevilor prin acordare de burse,
sponsorizari pentru scoala

- gradul de implicare a comunitatii locale in
sustinerea procesului de invatamant

- scaderea populatiei scolare

- dezinteresul manifestat de majoritatea parintilor
fata de scoala

- abandonul gcolar

- lipsa motivatiei

Aspecte principale care necesita dezvoltare (priorititi si obiective generale)

REZULTATELE AUTOEVALUARII

ASPECTE CARE NECESITA DEZVOLTARE

- La nivelul scolii exista preocupari ce
vizeaza dezvoltarea si intretinerea bazei
materiale existente;

- Asigurarea posturilor cu cadre didactice
calificate,

- Majoritatea elevilor dobandesc noi
competente care le permit acestora o
adaptare rapida la viitorul loc de munca

- Atitudinea pozitiva, cooperanta si relatia

- Asigurarea calitatii procesului instructive-educativ

- Asigurarea sanselor egale in formarea profesionala

- Integrarea elevilor cu nevoi special nedeclarati

- Asigurarea tranzitiei de la scoala la locul de munca

- Cresterea numarului de cadre didactice care aplica
invatarea centrata pe elev

- Dezvoltarea retelelor de colaborare la nivel intern si extern
- Asigurarea sprijinului pentru alegerea avizata a traseului de
formare profesionala
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bund cu profesorul la majoritatea elevilor;

- Folosirea unor game variate de strategii de
predare si Invatare pentru a raspunde
stilurilor de invatare individuale, abilitatilor,
culturii i motivarii fiecarui elev;

- Consilierea elevilor .

- Climatul psiho-social in procesul
educational este favorabil;

- Relationarea si comunicarea in cadrul
catedrei este bund, deciziile sunt acceptate

- Realizarea unor analize periodice si luarea
masurilor de ameliorare ce Tmbunétatesc
activitatea in scoala;

- Evaluarile interne vor fi corelate cu cele
externe §i se monitorizeaza intreaga activitate
de evaluare.

- Imbunitatirea accesului la informare

- Implementarea si derularea de proiecte

echipe de elaborare proiecte §i programe menite sa stimuleze
interesul pentru Tnvatatura;

- Promovarea rezultatelor si valorilor scolii;

- Combaterea absenteismului si a abandonului scolar;

- Consilierea parintilor;

- Eficientizarea resurselor materiale, didactice si a resurselor
financiare

- Implicarea cadrelor didactice n gestionarea resurselor.

- Accentuarea calitatii In toate activitatile organizate pentru
elevi si cu elevi in vederea sporirii dimensiunii civice a
educatiei oferite de scoala;

- Dezvoltarea parteneriatului parinte scoala;

Directii de actiune pentru eficientizarea procesului educational

- stabilirea unor relatii de lucru eficiente, cu elevii;

- proiectarea activitatii didactice in raport cu stilul de invatare al elevilor;

- sprijinirea elevilor cu lacune sau ritm lent de invatare, prin pregétire suplimentara;

- incurajarea elevilor sd pund intrebari, sa invete sa descopere;

- dezvoltarea spiritului competitiv al elevului prin participarea la concursuri si olimpiade;

- pregatirea elevilor claselor terminale pentru sustinerea examenului de competente digitale si
examenului pentru certificarea competentelor profesionale;

- realizarea unor instrumente de evaluare pentru stabilirea baremului minimal corespunzator
notei 5, pentru atingerea standardelor de instruire propuse;

- derularea graduald a activitatilor, de la simplu la complex, impartirea sarcinii de invatare in
pasi mici de realizare, facilitdnd elevilor intelegerea continuturilor parcurse si dobandirea
abilitatilor practice conform SPP-urilor;

- utilizarea unor metode moderne de evaluare bazate pe executarea de lucrari practice,
proiecte, simulare, studiu de caz, referate, activitdti de invatare care in prezent sunt folosite
doar izolat si de un numar mic de cadre didactice.

VI. ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR

COMPARTIMENTUL SECRETARIAT

Realizarea activitatilor:

- tehnoredactare, inregistrare in regim special deciziile emise de directorul unitatii: decizii
pentru examenele de corigentd, admitere, comisii rechizite, burse si alte comisii etc.;
- intocmirea lucrdrile privind inceperea noului an scolar, sfarsit de an scolar (SC1,SC2)

(cantitate, calitate, timp).

- Intocmirea fiselor de incadrare a unitatii, baza de date cu titularii unitatii inscrisi in fisele
de incadrare anuale ale unitatii scolare, date privind vechimea, gradul didactic, statutul
(titular, titular detasat; definitiv, suplinitor);

- intocmirea la inceputul anului scolar ori de cate ori solicita Inspectoratul Scolar;
normarea, SO; Proiectul planului de scolarizare 2026 — 2027,

- evidenta strictd a miscarii elevilor facand inregistrarile aferente in documentele de
evidenta scolara precum si operarea in SIIR
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- Intocmirea, solicitarea si transmiterea in timp util a situatiei scolare a elevilor transferati
de sau la unitatile scolare;

- Intocmirea de dosare de echivalare studii catre ISJ pentru elevii audienti veniti din
straindtate

- intocmirea bazei de date cu elevii si personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic
din unitate;

- actualizarea bazelor de date Tn programul REVISAL - de cate ori este nevoie;

- raportarea la Inspectoratul Scolar, Primdrie, DGASPC a absentelor nemotivate la
sfarsitul anului;

- raportarea la Primarie si DGASPC a copiilor cu parinti plecati in strainatate.

- primirea dosarelor pentru acordarea de burse, dosare pentru bani de hrand a copiilor cu
CES, alte ajutoare, rechizite;

- asigurarea platii burselor scolare;

- intocmirea diverselor situatii necesare procesului instructiv- educativ si activitati de
secretariat;

- respectarea prevederilor Rl —cod etica —norme deontologice;

- respectarea normelor de sanatate i securitate Tn munca din unitate;

Asigurarea, ordonarea si arhivarea documentelor unitatii si anume:

(] ordonarea documentelor din serviciul Secretariat in functie de Nomenclatorul Arhivistic;

[ stabilirea conform Nomenclatorului unitatii termenele de pastrare a documentelor scolare;

[] tinerea la zi a dosarelor personale ale cadrelor didactice, didactice auxiliare si nedidactice;

[J tinerea la zi a evidentei zilelor de concediu medical , concediu odihna etc;

1 intocmirea pontajelor a angajatilor, psihologului scolar si a profesorilor de sprijin a

elevilor cu CES;

[] intocmirea dosarelor personale ale salariatilor, elaborarea fiselor operationale ale postului,

fise de evaluare a personalului didactic auxiliar si nedidactic;

[] gestionarea, completarea si eliberez actele de studii pentru absolventii unitatii (foi

matricole, adeverinte etc.) precum si adeverinte de studii pentru elevii transferati la alte

unitdfi cat si pentru cei plecati in straindtate;

[1 Tnmatricularea n registrul matricol a tuturor elevilor;

(] intocmirea registrelor de inscriere ale elevilor pentru unitate si actualizare permanent;

[] alcatuirea procedurilor operationale specifice compartimentului Secretariat, actualizarea

in functie de nevoile unitatii si aducerea la cunostinta directorului unitatii si comisiei CEAC.

Comunicare si relationare

- transmiterea tuturor situatiilor solicitate de forurile superioare;

- stabilirea compartimentului caruia 1 se adreseaza fiecare corespondenta prin inscrierea in
registrul de intrare — iesire si aducerea la cunostintda de indata directorului unitatii si
compartimentului destinatar;

- popularizarea impreund cu profesorul diriginte, directorul unitatii a tuturor normelor
legislative auxiliar si nedidactic;

- raspundere de termenele stabilite tuturor solicitdrilor venite din partea personalului din
unitate cat si de la alti parteneri cu care vine In contact unitatea scolar;

- aducere la cunostintd conducerii unitdtii a tuturor situatiilor si problemelor serviciului
Secretariat, periodic si venire cu inifiativa in rezolvarea acestora;

- realizare de raport al activitatii serviciului Secretariat si aducere la cunostinta
directorului unitatii,

- aducere la cunostintd tuturor destinatarilor, deciziile elaborate in compartiment si
aprobate de director precum si toate notele de serviciu personalului din unitate;

- Intocmire periodic a inventarierii documentelor din compartimentul Secretariat conform
Nomenclatorului Arhivistic;

- relatii principiale cu toti salariatii unitatii cu care venim 1n contact;

- aducere la cunostintd beneficiarilor termenele de primire a solicitarilor si daca se
incadreaza in acest termene in vederea realizarii situatiilor;
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- comunicare cu tot personalul unitatii, elevi, parin{i cu privire la aria situatiei
neprevazuta, aparuta;

- transmitere a situatiilor pentru olimpiade, concursuri;

- asigurarea legaturii unitatii scolare cu Inspectoratul Scolar , alte unitati de invatamant
etc. prin telefon , fax , e-mail.

Contributia la dezvoltarea institutionala si la promovarea imaginii unitatii

- redactarea corespondentei unitatii;

- propunerea programului serviciului Secretariat spre aprobare conducerii unitdtii si
relationarea cu toti partenerii sociali, institutionali;

- utilizarea a tuturor mijloacelor de care dispunem in vederea promovarii unitatii si
contribuirea cu propuneri in vederea ofertei educationale;

- asigurarea legaturii permanente a unitatii cu comunitatile locale aducand la cunostinta
conducerii unitatii toatd corespondenta desfasuratd si raspundem de asigurarea in
termenele stabilite a feedback-ului cu acesti factori externi.

COMPARTIMENTUL BIBLIOTECA
Bibliotecar: lvan Teodora

I. Activitatea de gestionare a CDI
1. Existentul de fond documentar la 31.08.2026:
» Nr. total documente: 12790 unitati de inventar, In valoare de
47.556,55 lei
din care:
v’ Carti: 12671 volume, cu un numar de 6937 de titluri;
v Documente audio-vizuale si electronice: 108;
v' Periodice: 11 documente.
2. Evidenta volumelor din fondul doumentar

Realizatd prin:

o Evidenta gobald (RMF), format letric;

o Evidentd individuald/de inventar (RI) informatizata:

» Fisiere in programele Excel si Access.
» Liste ale intrarilor si iesirilor
a. Prelucrarea volumelor, prin: .

o Succesiuni de operatii specific biblioteconomice: atribuire de: nr. de
inventar, cota, indici CZU.

o Inregistrari sub forma catalogirii si a gestiunii informatizate in fisiere
Excel si Access.

o Liste cu noile inregistrari.

b. Facilitarea accesului la fondul documentar, prin:

o Instrumente, ca: sistemul dispunerii si clasificarii volumelor la raft cu
acces liber, conform CZU; fondul de referinta; catalogul informatizat;
bibliografii etc.

3. Gestionarea spatiului, mobilierului si echipamentului din dotarea CDI
a. Gestionarea spatiului:

o Destinatii modulare (de primire utilizatori, activitate de grup, expunere a
fondului documentar, lectura individuala, audio-vizual, serviciul
informatic etc.);

b. Gestionarea mobilierului:

o Mobilierul destinat fondului documentar: 25 de structuri de rafturi
standard pentru accesul liber al utilizatorilor (180 cm naltime) si 8 rafturi
in regim de depozit (3 m inaltime);

o Mobilier destinat activitatilor de grup: 16 mese si peste 40 de scaune;
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c. Gestionarea echipamentului:
o Echipament modern si performant din spatiul audio-vizual: o plasma
multifunctionald, DVD-player, laptop, video-proiector.
4. Gestionarea programului de functionare si a activitatii cu utilizatorii
a. Activitati planificate:
o Conform registrului Programari activitati de grup in CDI:
» Programari lunare ale claselor pentru diferite tipuri de activitati.
b. Activitati libere:
o Conform programului afisat:
» accesul liber la resursele infodocumentare ale CDI.
c. Evidenta activitatilor cu utilizatorii:
o Conform registrelor:
» Evidenta CDI: frecventa, documente si servicii accesate;
> Inregistrare activitati organizate in CDI:
v’ Activitati pedagogice de initiere in CDI si de cercetare
documentara;
Activitati didactice;
Activitati culturale;
Animatii culturale audio-video;
Alte tipuri de activitati.

AN NI NN

I1. Tndeplinirea functiei pedagogice a CDI
Proiectul pedagogic de initiere a elevilor in structura CDI: Prezentarea CDI
claselor de a IX-a: inscrierea noilor utilizatori
Echipa de implementare
o Responsabilul CDI: lvan Teodora, bibliotecar — initiator proiect;
o Dirigintii si /sau profesorii de disciplina:
= prof. Ib. si lit. romana Badescu Daniela;
prof. Ib. si lit. romana Radu Camelia;
prof. Ib. si lit. romana Nastasescu Corina
prof. Ib. germana Stanciu Livia
= prof. tehnologie Negoescu Adela
Grupul tinta
o Elevii celor cinci clase de a IX-a formate la inceputul anului scolar
» ClasaaIX-a A, Turism: 27 de elevi:
» Clasaa IX-a B, Design vestimentar : 25 de elevi;
= Clasa a IX-a C, Tehnician in ind. textila: 24 de elevi;
= Clasaa IX-a D, Coafor: 26 de elevi;
» Clasaa IX-a Ap, Confectii Textile - Pielarie: 25 de elevi.
Perioada desfasurarii
o An scolar: 2025 — 2026:
= 23.09.2025 - 06.10.2025.

Locul
o Spatiul modular al CDI din cadrul Colegiului Tehnic ,,Cibinium” Sibiu.
Resurse de timp
o Orele de limba si literatura romana sau de dirigentie:
= (Cate o ora didactica pentru fiecare clasa programata.
Calendarul activitatilor

Nr. | Activitatea programata pe clase Data

Crt.

1 Initierea elevilor in structura CDI si inscrierea lor ca utilizatori, | 30.09.2025
cl.alX-aA
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2 Initierea elevilor in structura CDI si inscrierea lor ca utilizatori, | 23.09.2025
cl.alX-aB

3 Initierea elevilor in structura CDI si inscrierea lor ca utilizatori, | 24.09.2025
cl.LalX-aC

4 Initierea elevilor in structura CDI si inscrierea lor ca utilizatori, | 24.09.2025
cl.alX-aD

5 Initierea elevilor in structura CDI si inscrierea lor ca utilizatori, | 06.10.2025
cl.alX-aAp

7. Resurse procedurale
o Mod de organizare: 1n functie de etapele activitatii:
= Frontal, in grupuri, individual.
o Metode didactice:
a. Clasice:

v' de comunicare: orala: expozitive (explicatia, prelegerea) si conversative
(dialogul euristic, dezbaterea); scrisa: parcurgerea informatiilor afisate (panouri,
etichete, signaleticd) completarea fiselor de lectura.

v' de explorare: observatia, experimentul elevilor in cercetarea documentara;
demonstratia facuta elevilor (si in colaborare cu ei) privind mijloacele de acces
la documente, 1n conditiile accesului liber la raft.

v" de actiune: aplicatia din sarcina completarii fisei individuale de lectura.

b. Moderne:

v' Instruirea asistata de calculator (IAC): accesarea catalogului informatizat al

fondului de carte al CDL.
8. Resurse materiale
o Spatiul, mobilierul, echipamentul tehnic din CDI;
o Fondul documentar al CDI;

o Signaletica, afisele, materialele informativ-ilustrative expuse in CDI;
o Fisele de lectura distribuite elevilor pentru inscrierea la CDI.

9. Resursele umane
o Elevii claselor de a 1X-a implicate in proiect;

o Profesorul de disciplina Insotitor, cooptat ca partener de proiect;
o Responsabilul CDI (competente infodocumentare si pedagogice).

10. Desfasurarea activitatilor

Nr. | Activitatea Resurse reprezentative | Dur. | Resp.
1 Se actualizeazd cunostintele despre stucturile infodocumentare Spatiul activitdtilor de | 5 Respo
de tip bibliotecd; se marcheaza asemanari si deosebiri intre grup (sala 1); nsa
biblioteca scolara si CDI, cu evidentierea conditiilor mai Comunicare bilul
favorabile oferite de CDI. conversativa. CDl,
2 Se citeste ROF intern al CDI, cu o scurta analiza, privind: ROF-ul CDI; 15 asistat
accesul liber si programat, comportamentul in CDI, organizarea | Comunicare de
fondului documentar si instrumentele de acces la informatii, expozitiva si profes
consultarea si imprumutul documentelor. conversativa. orul
3 Se distribuie si se completeaza fisele de lectura, pentru inscrierea | Fisele de lectura. 10 insotit
elevilor ca utilizatori ai CDI. or al
Se viziteazi urmitoarele sili din CDI: Accesul liber la raft, Fondul documentar 5 clasei.
4 corelat cu celelalte spatii modulare. expus la raft cu acces
liber, corelat cu
spatiile modulare din
CDI.
5 Se efectueaza o demonstratie de cautare/gasire a unui document | Demonstratia; 5

la raft: un titlu din bibliografia scolara (literatura romana, ex:
Harap —Alb de Ion Creangd), de catre un elev voluntar, pentru
evidentierea tipului de organizare a cartilor la raftul cu acces

Raftul cu acces liber;
Asezarea sistematic-
alfabetica a
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liber: sistematic-alfabetic.

volumelor;
Signaletica (etichete
de raft si de cotare a
cartilor);

Margareta
documentelor

Se desfasoara o cautare in sistem informatizat (calalogul
electronic) in fondul documentar al CDI, plecand de la elementul
cunoscut al titlului, pentru a afla autorul si a continua cautarea la
raft (ex. Mizerabilii de Victor Hugo).

Catalogul informatizat
al fondului de carte al
CDI — instrument de
facilitare a accesului
la informatii/

documente.
Se prezinta elevilor tipizatul Evidenta CDI: frecventa, Registrul: Evidenta
documentele si serviciile accesate de utilizatori, pentru a-i CDI: frecventa,

atentiona asupra completarii si semnadrii In vizitele individuale la
CDL.

documentele §i
serviciile accesate de

utilizatori.

11. Rezultate
o Inscrierea si formarea elevilor de clasa a IX-a ca utilizatori ai CDI;
o Asigurarea / cresterea frecventei la CDI;
o Utilizarea CDI (spatiu, mobilier, echipament) si exploatarea fondului documentar
(imprumut si consultare documente);
o Noi proiecte in parteneriat cu cadrele didactice;
12. Diseminare
o Documentele de evidenta, de proiectare si de evaluare a activitatilor din CDI;
o Informari afigate in incinta CDI si 1n sala profesorala.

1. indeplinirea functiei culturale a CDI
a. Implementarea proiectului de activititi culturale desfasurate in CDI

1. Scopul
Indeplinirea functiei culturale a activitatii CDI, ca urmare a organizirii si functionarii sale
specifice, Tn conformitate cu Regulament-ul de organizare si functionare a bibliotecilor
scolare si a centrelor de documentare si informare. Anexa la: Ordin (...), nr. 5556/2011.
2. Obiective
2.1. Obiective generale
o Constientizarea evenimentelor majore din societatea roméanescd si cea strdina:
aniversari, comemordri, calendar national si UNESCO;
o Sensibilizarea elevilor fata de expresiile cultural-artistice ale tarii si ale lumii.
2.2. Obiective specifice
o Cunoasterea importantei invatarii limbilor strdine, a multilingvismului cultural.
o Marcarea Sarbatorilor traditionale de Craciun; exprimari cultural-artistice ale
elevilor.
o Celebrarea Poetului National: Mihai Eminescu, precum si marcarea Zilei Nationale a
Culturii, la aceeasi data: 15 Ianuarie.
o 1Incurajarea lecturii ca baza a invatarii, de Ziua Nationala a Lecturii: 15 Februarie.
o Sarbatorirea Zilei Internationale a Femeii de 8 Martie, in special a Mamei.
o Marcarea Zilei Mondiale a Cartii (23 Aprilie ) prin vizite organizate in institutii
culturale specifice (ex. Biblioteca Universitara).
o Participarea la targuri / expozitii de carte.
3. Echipa de implementare
o Responsabilul CDI: bibl. Ivan Teodora;
o Catedra de limba si comunicare:
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= prof. romana: Badescu Daniela, Radu Camelia, Nastasescu Corina;
= prof. en./fr. Peana Maria, Peana loana Cristina.

= prof. germana: Stanciu Livia
o Catedra de socio-umane:
= prof. religie Dragan Elena,;
= prof. istorie: Curelea Daniela.
= prof. Todor Maria
o Elevii cooptati in activitati:
= Elevi selectati din clasele: IX — XII.

4. Grupul tinta
o Elevii din clasele IX — XII, toate specializarile;
5. Perioada desfasurarii
o Anul scolar: pe parcursul anului scolar.
6. Locul
o Centrul de Documentare si Informare (CDI) din cadrul Colegiului Tehnic ,,Cibinium”
Sibiu.
7. Resurse
7.1. Resurse de timp
o Orarul scolar si al CDI;
o Pauza mare, cu prelungire;
o Orele didactice sau de dirigentie;
o Programarile in CDL
7.2. Resurse materiale
o Spatiul, mobilierul si echipamentul din CDI;
o Sala/ spatiul modular al activitatilor de grup din CDI;
o Materialele informativ-ilustrative expuse in CDI, pe tema activitatii desfasurate;
o Produsele de proiect ale elevilor (prezentari ppt, referate, cantece, poezii etc.)
7.3. Resurse umane
o Echipa de implementare;
o Grupul tinta;
o Competentele elevilor (cunostinte si abilitdti);
o Competentele cadrelor didactice implicate.
8. Calendarul activititilor
Nr. | Activitatea programata Data Ora
Crt.
1 Activitate dedicata Zilei Europene a Limbilor Strdine 25.09.2025 11-12
2 Activitate tematica: ,,A ruginit frunza din vii” 23.10.2025 11-12
3 Activitati dedicate Zilei Nationale de 1 Decembrie 27—-28.11.2025 |09-12
4 Serbarea de Craciun 17.12.2025 11-13
5 Activ. Dedicate lui M. Eminescu si Zilei Culturii Nationale | 15.01.2026 09-14
6 Activitate consacrata Zilei Unirii Principatelor Romane 22.01.2026 09-10
7 Marcarea Zilei Nationale a Lecturii 10-13.02.2026 | 09—-12
8 Sarbatorirea Zilei Internationale a Femeii 06.03.2026 11-12
9 Activitati din Proiectul ,,Erasmus+” 24.03.2026 10-13
10 | Activitate dedicata Invierii Domnului ,,Primavara dulce” 21.04.2026 10-11
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Nr. | Descrierea activitatilor Elevi/ Responsabilitate: Durata
Crt. clase resp. CDI si
implicate | colaboratorii:

1 Ziua Europeana a Limbilor Straine: formula de Elevi Resp. CDI si prof. 50
»salut” in mai multe limbi; melodii in limba engleza | selectionat | en/fr. Peana Maria, min.
cu acompaniament la chitara; prezentare i din Peana Cristina; prof.
semnificatii si a importantei insusirii 1b. strdine de | clasele: germana Stanciu
catre tineri, in special; recitare de poezii in 1b. IXA, IXB, | Livia; prof. romana:
engleza, franceza s.a. IXC, XA, | Badescu Daniela,

XB, XC, Nastasescu C.
XD, XIA,
XID

2 ,»A ruginit frunza din vii”...Momente de poezie Elevii Resp.CDlI, 50
autumnald din autori romani: Ion Minulescu, G. selectionat | Prof. Romana: min.
Bacovia, G. Cosbuc, M. Eminescu, Ana Blandiana, | idin Badescu Daniela,

Nichita Stanescu s.a. clasele: IX | Radu Camelia,
Interpretari ,,A ruginit frunza din vii”; ,,Ce te - Xl, liceu | Nastasescu Corina;
legeni”. Acompaniamente instrumentale la chitara si | si Prof.
percutie, ca fond muzical in lecturarea poeziilor. profesiona | Engleza/Franceza:
Decorul autumnal asigurat de exponatele elevilor: la. Peand Maria, Peana
desene si decoratiuni cu tematica autumnala. Cristina;
Prof. Germana:
Stanciu Livia;
Prof. Desen: Baltes
Aurelia;

3 Ziua Nationald de 1 Decembrie. Din progam: Elevii Resp. CDI, bibliotecar | 2 h
intonarea Imnului National al Romaniei — clasei a Ivan Teodora
Desteapta-te, romanel!; lecturare de texte despre Xl-aDsi | Coord. prof. dr. istorie
evenimentele de la 1 Decembrie 1918 — Ziua Marii | ai claseia | Curelea Daniela.

Uniri; viziondri online de interpretari ale unor IX-aD.
cantece patriotice, precum: Noi suntem romani!,

Treceti batalioane romdne Carpatii!; recitare de

poezii patriotice; interpretare vocala si

instrumentala de cantece patriotice de catre elevi.

4 Activitate cultural — artistica dedicata Sarbatorilor Elevi ai Resp. CDI, bibl.: 2h
de iarnd — Craciunul: colinde, poezii in limba claselor: Ivan Teodora;
romand, engleza s.a. IXA, IXB, | Prof. religie:
Program de colinde si de poezie, prezentat de elevii | IXD, XA, | Dragan Elena;
din clasele: IXD, XID si XIID, coordonati de prof. XC, XD, Prof. economie:
religie Dragan Elena, completat cu poezii si urari XIA, XIC, | Todor Maria
ale elevilor din XIC si XC, coordonati de prof. Ib si | XID, Prof. Ib. si lit. roméana:
lit. romana XIID. Radu Camelia,
Colinda: ,,0 veste-am adus!” in interpretarea Badescu Daniela,
elevilor din cl. XIA, coord de prof. Todor Maria; Nastasescu Corina;
Poezii ale elevilor din clasa a IX-a B si a X-a D, Prof. Ib. en./fr.
coordonati de prof. 1b. si lit. romana Nastasescu Peana Maria, Peana
Corina; loana Cristina;
Poezii si cantece de sezon in 1b. engleza interpre}gte Prof. Ib. germana:
de elevii din cl. IXA si IXB coordonati de prof. Stanciu Livia.
Peand Maria si Cristina

5 ,,Pe urmele lui Eminescu: 175 de ani de la nastere”; | Elevii Resp. CDI, bibl.: lvan | 5h




Ziua Culturii Nationale: claselor: Teodora;

Prezentare a vietii si operei lui Eminescu; Atelier de | IXA, IXB, | Prof. Ib. si lit. romana:

lectura; Vizionari online: Videoclipuri cu melodii XA si Radu Camelia,

pe versuri eminesciene; ,,Eminescu” — cantec XIIC Badescu Daniela,

interpretat de Ion si Doina Aldea Teodorovici; Nastasescu Corina;

Lectura din volumele de poezii de Eminescu: Sara Prof. Ib. en./fr.

pe deal; O, ramdi...; Trecut-au anii; Ce e amorul? Peana Maria,

Glossa, Luceafarul, Lacul, Ce te legeni, Peana loana Cristina;

Somnoroase pasarele s.a. Prof. Ib. germana:
Stanciu Livia

6 Unirea Principatelor Romane: prezentari de proiecte | Elevii Coord. prof. dr. istorie | 1 h
ppt; lecturare de poezii patriotice; vizionari online: | claselor a | Curelea Daniela
Hora Unirii — versuri de Vasile Alecsandri si IX-a D si
muzica de Alexandru Flechtenmacher; Dulce aXl-aD Resp. CDI, bibliotecar
Romanie — Paula Hriscu; Din toatd inima, pentru Ivan Teodora
Romania! — Voltaj

7 Ziua Nationald a Lecturii: 15 februarie — Elevii Coordonatori: 2h
Activitatea clasei a Xll-a D - parcurgerea, sub claselor: Prof. Ib. si lit.
forma lecturii vocale, si pe roluri, a textului din IXB, XIIB | Badescu Daniela;
piesa de teatru ,,Jona” de Marin Sorescu, coord. si XIID; Prof. Ib.
prof. Ib. si lit. roméana Badescu Daniela; engleza/franceza
Activitate cu elevii claselor IXB si XIIB - Atat prin Peana Cristina si
volumele in limba engleza ale bibliotecii, cat si prin Peana Maria;
texte scrise de ei insisi, elevii dau glas lecturii, Responsabil CDI,
coord. Bibl. lvan Teodora
prof. Ib. englezé/franceza Peana Cristina si Peana
Maria.

8 8 Martie: Ziua Internationald a Femeii. Din Elevii Prof. Ib. si lit romana: | 1h
program: poezii, semnificatii, scurt istoric, claselor: Bédescu Daniela,
simboluri ale ZIF, vizionari oline IXA, IXC, | Radu Camelia,
»Multumesc, iubitd mama!”’pe versuri de Corneliu XD, XAp, | Nastasescu Corina;
Vadim Tudor si muzica de Marian Nistor(Savoy), XIA, XIC; | Prof. Ib. en./fr. Peana
interpretari: Delia si Mirabela Dauer. Maria, Peana Cristina;

Prof. germana:
Stanciu Livia;

Prof. turism Seusan
Anca;

Resp. CDI: bibl. lvan
Teodora.

9 Activitati din Proiectul ,,Erasmus+” Elevii si Initiator proiect: 3h
Intrevederi, dialoguri si schimburi multiculturale si | profesorii | prof. dr.
educative. infratiti, englezd/franceza
In cadrul Proiectului ,,ERASMUS+”, cu tema din cele Peana Cristina
,»Digital detox through permaculture gardening”, patru tari: | Resp. CDI: bibl. Ivan
referitoare, asadar, la ,detoxifierea” adolescentilor | Romania, | Teodora.
de diferitele device-uri, si indreptarea lor spre Turcia,
natura, prin activitati in aer liber, au venit in vizita, | Spania si
in orasul nostru, la noi in scoala, si la CDL, un grup | Suedia.
de liceeni si profesori din tarile insotite in proiect:

Turcia, Spania si Suedia.

10 Activitate dedicata Invierii Domnului ,,Primavara Elevii Prof. religie: Dragan
dulce”: interpretare de pricesne: Primavara dulce; | clasei: a Elena
Din mormant intunecat si de cantece ale Invierii: IX-aDsi | Prof. economie: Todor
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lerusalim, Hristos a Tnviat! aXl-aA Maria
Poezii: Stergarul de Costache loanid - Eleva Resp. CDI, bibl. lvan
Grozav Stefania din clasa a IX-a D. Teodora

9. Desfasurarea activitatilor

10. Rezultate/asteptari
o Formarea de competente de culturd generald si artistice ale elevilor, prin realizarea
produselor de proiect ale acestora;
o Valorizarea relatiilor: responsabil CDI — cadre didactice - elevi;
o Valorificarea functiei culturale a CDI si expoatarea resurselor acestuia.
o Atragerea la noi activitati si colaborari cu responsabilul CDI.
11. Diseminare
o Materialele informative asupra activitatilor desfasurate, regasite in aviziere din CDI si
din sala profesorala;
o Produsele de proiect ale elevilor implicati in activitati.
o Documentele de proiectare si de evaluare a activitdtilor din CDI.

b. Animatii culturale: audio-vizuale
Vizionari de filme artistice si documentare, ca suport al activitatilor didactice
Dintre vizionarile claselor, cu acces programat, pe parcursul anului scolar: 2025 — 2026:
» Ultima noapte de dragoste, intdia noapte de razboi - ecranizare a romanului lui Camil
Petrescu:
v" Clasele: XIA - prof. romana Radu Camelia;
> lon — ecranizarea romanului lui Liviu Rebreanu:
v Clasa a X-a B - prof. romana Radu Camelia;
» Amintiri din copilarie — ecranizare a operei lui lon Creanga:
v Clasa a IX-a A — prof. Radu Camelia;
» Morometii — ecranizare dupa romanul lui Marin Preda:
v Clasa a IX-a D — prof. Badescu Daniela;
» Sibiu 825 — film documentar despre istoricul si obiectivele turistice ale orasului Sibiu:
v' Clasele: IXC, IXB — prof religie Dragan Elena;
» La Vita e belle — film artistic cu subiect din Al Doilea Razboi Mondial:
v' Clasa a Xl-a Ap — prof. Dragan Elena.

IV.  Alte activitati / proiecte educationale: realizate cu parteneri externi
Proiect educational in parteneriat: ,,Cum folosim inteligenta artificiald ca s imbunititim
inteligenta naturald ”: atelier interactiv
Parteneriat incheiat intre:
Colegiul Tehnic ,,Cibinium” din Sibiu, reprezentat prin director:
doamna prof. dr. ing. Ciubotaru Mona Constanta
si
lector universitar dr. Vatavu Bogdan-Vlad de la Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu.
Scop: Construirea unei relatii sdnatoase si critice cu instrumentele de inteligenta artificiala
(AI), nu prin interdictie, ci prin intelegere si exersare directa.
Obiective:
» Constientizarea de catre elevi a diferentelor dintre rezultatele creatiei prin efortul si gandirea
umana, respectiv, prin intermediul inteligentei artificiale;
» Cunoasterea limitelor inteligentei artificiale;
» Utilizarea Al ca instrument de completare a cunoasterii, nu ca inlocuitor;
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» Folosirea constienta si responsabila a Al
» Reflectarea de catre elevi asupra relatiei lor cu AL
Echipa de implementare:

Director C.T. ,,Cibinum”: doamna prof. dr. ing Ciubotaru Mona Constanta

Partener ULBS: lector universitar dr. Vatavu Bogdan-Vlad

Profesorii implicati de la C.T. ,,Cibiunium”: prof. Badescu Daniela, prof. Fantanariu Lia,
prof. Curelea Daniela, prof. Peana Maria, prof. Nastasescu Corina.

Responsabil CDI: bibliotecar Ivan Teodora

Grupul tinta:
Elevii caselor: XIIC, XIID, XIB, XIC, XID, XC.

Perioada de desfasurare:

31. 03. 2026 — 23.04.2026
Locul derularii:
Centrul de Documentare si Informare (CDI) al scolii.
Programarea claselor:

Nr. | Clasa Profesor insotitor Data Intervalul orar | Durata
Crt. desfasurarii activitatii
1 a Xll-a | Prof. Badescu Daniela 31.03.2026 10:00-10:45 45'
D

2 a Xll-a C | Prof. Fantanariu Lia 31.03.2026 12:00-12:45 45'

3 aX-aC | Prof. Badescu Daniela 31.03.2026 13:00-13:45 45'

4 a Xl-aC | Prof. Peana Maria 23.04.2026 09:00-09:45 45'

5 a Xl-aD | Prof. Badescu D. si Curelea D. | 23.04.2026 10:00-10:45 45'

6 a Xl-a B | Prof. Nastdsescu Corina 23.04.2026 11:00-11:45 45'

Continutul activitatilor:

o

@)
@)

o

Analiza dintre rezultatele creatiei, pe de o parte, prin efortul si inteligenta umana, iar pe de
alta parte, prin intermediul Al
Dezbatere pe tema folosirii Al de catre elevi: ceea ce poate si ceea ce nu poate face Al;
Exercitiu practic: om vs masind: activitate comparativa intre rezultatele sarcinilor efectuate
de catre elevi, in situatia folosirii gindirii proprii versus cea a utilizarii Al;
Demonstratie live pentru folosirea Al nu ca inlocuitor, ci ca instrument de completare si
aprofundare a cunoasterii;
Formularea unui ghid practic pentru o utilizare constienta si responsabild a Al;
Sondaj interactiv despre relatia elevilor cu tehnologia Al.
In cadrul activitatilor din 23 aprilie, s-a adaptat continutul proiectului la tema cartii, datorita
Zilei Internationale a Cartii de la aceasta data:

» Elevii au facut recomandari ale propriilor lecturi, sfiddnd recomadarile solicitate

inteligentei artificiale.

Resurse:
Resurse materiale:

©)
©)

Spatiul modular al activitatilor de grup din CDI, cu mobilier adecvat;
Echipament tehnic necesar: laptop, plasma de vizualizare

Resurse procedurale:

©)
©)

Organizarea elevilor: frontal; in perechi.
Metode educationale:

o Instruirea asistata de calculator (IAC)

o De comunicare: expozitiva; conversativa.

Rezultate / asteptari:

+ Elevii vor folosi mai constient si responsabil
inteligentei artificiale;

Al; Se vor cunoaste mai bine limitele
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+ Vor fi mai bine intelese diferentele dintre rezultatele creatiei prin efortul si gndirea umana,

fatd de acelea prin intermediul Al
Concluzie:
+ Folosim inteligenta artificiald ca pe un instrument, cu atentie si discernamant, fard a o personifica.

V. Activititi aferente CDI
Activitatea de administrare a manualelor scolare: clasele IX — XI|

Nr. | Activitate Descriere Perioada Evaluare

Crt.

1 Administrare si Distribuire a manualelor 08.09. — Programarea claselor
distribuire a claselor beneficiare prin 18.09.2025 | la distribuirea
manualelor scolare la | intermediul dirigintilor: 19 manualelor; Procese-
Tnceputul anului clase: IX — XII verbale incheiate cu
scolar. dirigintii.

2 Comenzi de manuale | Un titlu de manual nou: 10.10.2025 | Raport manual
noi pentru anul scolar | Istoria comunismului din comandate in aplicatia
2025 — 2026 Romania, cl. X11/XI11 web SNMS

3 Intrari ale 199 de manuale in valoare 26.11.2025 | Specificatii/Bonuri de
manualelor, ca urmare | de 2.983,01 lei, distribuite consum; Receptii;

a comenzilor efectuate | claselor de la ,,Cibinium” si Procese-verbale; Fise
in curs an sc. curent ,Henri Coanda” de magazie; Fisier
informatic

4 Preluarea manualelor | Predare-preluarea Mai-iunie Programarea claselor
la sfarsitul anului manualelor la nivelul 2026 la predarea
scolar claselor IX - XII manualelor; Procese-

verbale cu dirigintii
VI.  Activititi extra-CDI
1. Condica Profesorilor

Realizarea in fisiere Excel a condicii de prezenta a personalului didactic de predare:
» Condica de prezenta zilnica:

o De-a lungul intregului an scolar: 2025 — 2026, pentru fiecare din cele 5 module,

totalizand 37 de sdptamani;

o Pe baza: orarelor tututor claselor: IX — XIII si a graficului anual de laboratoare si

practica comasata.

o Listarea si indosarierea periodica a condicii, cu regasire in sala profesorala.

2. Declaratiile de interese ale personalului didactic de predare privind meditatiile

Nr. | Denumire activitate / etapa Data / | Documente / Mijloace

Crt Perioada

1 Completarea  declaratiilor de | Noiembrie Declaratiile de interese; Registrul
catre cele 61 de cadre didactice | 2025 Declaratiilor de interese;
(prin adaugarea celor de la
,Henri Coandd” 1n an sc. 2025 —
2026;

2 Verificarea, scanarea si arhivarea | Decembrie Dosare fizice si electronice cu
declaratiilor de interese 2025 declaratiile primite si scanate.

3. Preluarea bibliotecii de la structura Liceului Tehnologic ,,Henri Coanda”
o Preluarea fondului de biblioteca si a celui de manuale, cu data de 27.02.2026;

o Date de la inventarul de predare-primire:
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- Conform evidentelor (RMF, RI, Specificatii)
= Nr. volume de biblioteca: 38.817 in valoare: 51.196,49 lei
= Nr. manuale: 14.026 in valoare de 46.115,23 lei
- Liste intocmite pentru casare: 134 vol. in valoare de 1.596,62 lei.
o Referate de semnalare a conditiilor de pronuntata degradare a microclimatului (infestat)
si a spatiului (pereti, pardoseald, iluminat);
o Initiere modalitati de interventie in spatiul celor doua sali cu biblioteca si manuale:
Manuale:
- Extragerea manualelor din amestecul cu volumele de biblioteca;
- Constituirea manualelor in stocuri si luarea lor in evidenta: denumire si numar;
- Depozitarea distinctd a manualelor.

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Compartimentul administrativ a fost coordonat de catre d-nul administrator de patrimoniu

Nicu Viorel, si este alcatuit din personalul nedidactic al unitatii de invatamant, dupa cum urmeaza:
___ingrijitori si _ muncitori.

In anul scolar 2024-2025, compartimentul administrativ si-a Indeplinit obiectivele propuse

prin Planul Managerial:

S-a elaborat planul de muncd pentru compartimentul administrativ, respectiv ingrijitori si
muncitor;

S-au rezolvat, cu aprobarea directorului, toate problemele ce revin sectorului administrativ;
S-a predat la inceputul fiecarui an scolar, pe baza de proces verbal, dirigintelui sala de clasa
de care raspunde cu toate dotarile si materialele didactice;

S-au Intocmit graficele si pontajul pentru paznic, muncitor, ingrijitoare;

S-a colaborat permanent cu compartimentul Contabilitate;

S-au distribuit materialele de curatenie si intretinere, Intocmind bonuri de consum, catre
personalul unitatii, pe baza referatelor de necesitate aprobate de director;

S-au folosit resursele TIC si abilitatile de operare PC in activitatea desfasurata;

S-au urmarit aplicarea si respectarea normelor de igiena;

S-au luat masurile necesare pentru a se efectua reparatii in cladirile unitatii si la mobilierul
deteriorat;

S-au monitorizat si coordonat lucrarile de intretinere, de curdtenie si de igienizare a localului
unitdtii, pentru inceputul de an scolar;

S-a asigurat efectuarea in termenul legal a controlului de Medicina Muncii, a lucrarilor si
vizarea Autorizatiei sanitare;

S-au planificat operatiunile de ridicare a resturilor menajere si hartie/maculatura de catre
firmele specializate;

S-au intocmit referate de necesitate, comenzi catre firmele colaboratoare, note de receptie a
obiectelor de inventar si a materialelor auxiliare intrate n unitate, bonuri de consum pentru
materialele de curatenie si intretinere distribuite, am inregistrat datele in fisele de magazie;
S-au intretinut relatii de colaborare cu intreg personalul unitatii de invatamant;

S-a utilizat un limbaj adecvat, cordial in relatiile cu factorii ierarhici superiori, parintii si
partenerii economici si sociali ai unitatii;

S-a contribuit la promovarea imaginii unitdtii, impreuna cu tot personalul.

Activitatea in internat si cantind: Au fost asigurate conditii corespunzatoare pentru elevii
cazati in internat, prin reamenajarea acestuia, dar si pentru servirea mesei

Supravegherea si activitatea educativa s-a desfasurat in conditii bune datoritd pedagogului,
supraveghetorului de noapte si a portarilor.

S-au incheiat contracte de inchiriere cu parintii elevilor cazati.

La cantina colegiului masa pentru elevi a fost asigurata la un pret minim si de buna calitate.
Elevilor cu programe speciale li s-a asigurat posibilitatea de a servi masa la orice ora.
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- Controalele din partea organelor sanitare au constatat o situatie §i o activitate
corespunzatoare la cantina colegiului.

- La cantina colegiului servesc masa si elevii care desfdsoara activitdti educationale si de
petrecere a timpului liber dupa orele de curs.

VIl. RAPORT DE ACTIVITATE PRIVIND COLABORAREA CU PARINTII
responsabil: Fantanariu Lia
1. Obiective urmarite:

Intirirea colaboririi dintre familiile elevilor si scoald

Sprijinirea elevilor cu situatii materiale si familiale deosebite

Prevenirea situatiilor de abandon scolar si exmatriculare

Antrenarea parintilor in dezvoltarea unor probleme gospodaresti ale scolii
Educatia psihopedagogica a parintilor

ekl

2. Activitati desfasurate:

Completarea Consiliului reprezentativ al parintilor cu reprezentantii claselor a [X-a

Desfasurarea sedintelor cu parintii pe clase (octombrie, ianuarie, martie, mai)

Organizarea sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor (noiembrie)

Vizite la domiciliul elevilor

Corespondenta cu parintii pe parcursul anului scolar pentru situatii deosebite si absente nemotivate si
la sfarsitul anului scolar pentru anuntarea corigentelor, notelor scazute la purtare si a situatiilor
neincheiate la diferite discipline

e

3. Puncte tari:
+ Contributia parintilor la rezolvarea unor probleme gospodaresti ale scolii:

a) Chelt. cu mijl. invatamént, mobilier scolar, alte dotiri: 225,93 lei
b) alte cheltuieli: 1353,25 lei:
din care:

- bl) cheltuieli consUMAbIIE.............cceviiiiiiece e e 30,25 lei
- b2) cheltuieli Cu Proiect SCOIAT..........ccveirririeriirieiiets e 1210 lei

- b3) cheltuieli cu copii xerox, listari diplome..........c.ccevevvvevierienieeiesie e, 42 lei

- b4) cheltuieli tranSPOIL........ccceciviiiciecee e s 71 lei

TOTAL CHELTUIELI: 1579,18 lei
+ Prezenta ridicata la sedintele Consiliului reprezentativ al parintilor (94,44 %)

4. Puncte slabe:
+ Prezenta relativ scazuti la sedintele cu parintii pe clase
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